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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
Y SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA

Conste por el presente documento, el Convenio de Colaboracién Interinstitucional (en
adelante el Convenio), celebrado conforme a las disposiciones que obran seguidamente,

consensuadas entre:

= EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS, con Registro
Unico del Contribuyente (RUC) N° 20514964778 y domicilio en la Av. Angamos Este
N° 2520, distrito de Surquillo, provincia y departamento de Lima, debidamente
representada por su Jefe Institucional, M.C. Tatiana Vidaurre Rojas, identificada con
Documento Nacional de Identidad (DNI) N° 01117917, debidamente facultada
mediante Resolucién Suprema N° 008-2012-SA; a quien en lo sucesivo se le
denominara EL INEN.

=  SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA, con Registro
Unico del Contribuyente (RUC) N° 20100152356 y domicilio en Autopista Ramiro
Prialé N° 210, La Atarjea, distrito de El Agustino, provincia y departamento de Lima,
debidamente representada por su Gerente General Sr. Ramén Alberto Huapaya
Raygada, identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI) N° 06595171,
quien procede de conformidad con los poderes otorgados mediante Acuerdo de
Directorio N° 069-013-2015 adoptado en la Sesion de Directorio N° 013-2015 del
05.06.2015; a quien en lo sucesivo se le denominara SEDAPAL.

En conjunto, seran denominados las Partes e individualmente como la Parte.

- CLAUSULA PRIMERA: PARTES

1.1 EL INEN, es un Organismo Publico Ejecutor del Sector Salud, con personeria
juridica de derecho publico interno y autonomia econdmica, financiera,
administrativa y normativa; cuya misidén es proteger, promover, prevenir y garantizar
la atencién integral del paciente oncoldgico, dando prioridad a las personas de

escasos recursos econémicos, asi como, controlar técnica y administrativamente, a
nivel nacional, los servicios de salud de las enfermedades neoplasicas y realizar las
actividades de investigacion y docencia propias de su actividad.

SEDAPAL, es una Entidad Prestadora de Servicios de Saneamiento que se

encuentra adscrita al Mj ;ER’ rio de Vivienda, Construccion y Saneamiento. Su objeto
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social es dedicarse a la prestacion de los servicios de saneamiento en el ambito de
las provincias de Lima y Constitucional del Callao, conforme a su Estatuto, la Ley N°
26338, Ley General de Servicios de Saneamiento, y el Texto Unico Ordenado de su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 023-2005-VIVIENDA.

Acorde a la clasificacién de empresas a que se refiere el Decreto Legislativo N°
1031, SEDAPAL es una empresa estatal de accionariado Unico, organizada bajo la
forma de sociedad anénima en la que el Estado ostenta la propiedad total de las
acciones y, por tanto, ejerce el control integro de su Junta General de Accionistas.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El presente Convenio se rige por las disposiciones de las normas con rango de ley que se
enuncian a continuacién, asi como por sus respectivas modificaciones, normas
reglamentarias, complementarias y conexas, sin perjuicio de las normas especificas que se

mencionan expresamente:

o Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.

e Ley N° 28343, Ley que declara de Interés y Necesidad Publica la Descentralizacién
de los Servicios Médicos Oncoldgicos.

o ley N° 28748, Ley que crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN.

o Conforme al Decreto Supremo N° 034 — 2008 — PCM actualizado mediante Decreto
Supremo N° 058-2011-PCM en concordancia con la Ley Organica del Poder
Ejecutivo, Ley N° 29158, que califica al INEN como Organismo Publico Ejecutor.

e Decreto Supremo N° 009-2012-SA, que declara de Interés Nacional la Atencién
Integral del Cancer y Mejoramiento del Acceso a los Servicios Oncolégicos en el
Peru, asi como aprueba el “Plan Nacional para la Atencion Integral del Cancer y el
Mejoramiento del Acceso a los Servicios Oncolégicos del Perd”.

e Resolucién Ministerial N° 589-2007/MINSA, que aprueba el Plan Nacional Concertado
de Salud.

o Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO GENERAL

El objeto del Convenio es establecer un marco de Cooperacion Interinstitucional para la
Promocién y Prevencién del Cancer que favorezcan y promuevan los estilos de vida
saludable, las buenas practicas en la prevencién del cancer, orientadas a proteger a las

personas, asi como fortalecer la lucha contra el cancer en la poblacién de SEDAPAL.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
Compromisos de SEDAPAL.:
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Desarrollar Programas Educativos en temas relacionados a la Promocién y

Prevencion del Cancer, dirigidos a sus trabajadores.

Implementar los sistemas de informacion necesarios para la ejecucion de

las acciones de Promocién y Prevencién del Cancer.

Establecer las coordinaciones que favorezcan actividades de investigacion

que beneficien la Promocion y Prevencion del Cancer.

Establecer un cronograma de implementacion progresiva de los

compromisos del Convenio.

Conformar un equipo de trabajo responsable de la coordinacién y ejecucién
de las actividades emanadas del Convenio, relacionadas a la promocién y

prevencién oportuna de las enfermedades oncoldgicas.

Compromisos de EL INEN:

421

422

423

424

Participar activamente en las camparias de proyeccion a la comunidad de
trabajadores de SEDAPAL en temas relacionados a la promocion de la

prevencién de las enfermedades oncoldgicas

Brindar asistencia técnica al Equipo Gestion Integral de Salud de Ila
Gerencia de Recursos Humanos de SEDAPAL, consistente en el desarrollo
de actividades promocionales para la prevencion de enfermedades
oncolégicas, comprendiendo el desarrollo de pasantias en las instalaciones
de EL INEN.

Promover la educacion y el desarrollo de nuevas tecnologias en tratamiento

de las enfermedades oncoldgicas.

Promover y participar activamente en las camparias de proyeccién a la
comunidad que organice SEDAPAL y EL INEN, en el marco del Convenio.

CLAUSULA QUINTA: DEL FINANCIAMIENTO

Para la consecucion del objeto del Convenio, las Partes declaran que, tratdndose de un

Convenio de Colaboracion Interinstitucional:

- El mismo no supone ni implica transferencia de recursos econémicos ni el pago

de contraprestacion alguna.

- Su ejecucion se realizara a través del intercambio de programas de capacitacion

especializada, el cual se sujetara a la funcién o funciones que le corresponde a

cada una de las Partes sin perseguir fines de lucro.
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CLAUSULA SEXTA: DE LA RELACION LABORAL
Las Partes convienen que el personal seleccionado para la ejecuciéon del Convenio se
relacionara exclusivamente con aquella Parte que lo contratd; por ende, ésta asumira su

responsabilidad laboral.
Las Partes entre si, no podran ser consideradas como responsables solidarias.

CLAUSULA SEPTIMA: NO EXCLUSIVIDAD
El presente instrumento no impedird a las Partes la celebracion o ejecucién de convenios
con otras entidades publicas o privadas, sean nacionales o extranjeras, orientadas al

cumplimiento de sus fines institucionales.

CLAUSULA OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL
8.1 Los resultados de las investigaciones, innovaciones, estudios y productos
patentables que se ejecuten a partir del presente Convenio, constituyen propiedad

intelectual de su titular o autor individual.

8.2 El ejercicio de los derechos relativos a la propiedad intelectual comtn se sujetara a
las normas legales vigentes y a los instrumentos especificos que sobre el particular

suscriban las Partes.
8.3 Sin perjuicio de ello, durante la vigencia del Convenio, toda publicacién o utilizacion,

de la antes referida propiedad intelectual, debera ser autorizada por ambas Partes.

Cualquiera sea el caso se debera otorgar el reconocimiento correspondiente a

quienes hayan intervenido en la generacion de dicho patrimonio intelectual.

CLAUSULA NOVENA: CESION DE POSICION CONTRACTUAL
Las Partes no podran ceder, total ni parcialmente, su posicién en el presente Convenio, ni

las obligaciones contraidas a colacion del mismo.

CLAUSULA DECIMA: PATRIMONIO
Los bienes muebles existentes, sobre los cuales recaiga el desarrollo del objeto del

presente Convenio, seran de propiedad exclusiva de la Parte que los obtuvo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: COMPETENCIAS
El Convenio no interferira en la organizacién ni en las funciones de las Partes, las cuales se
enmarcan en el ejercicio de sus facultades y atribuciones establecidas en los dispositivos

legales que las regulan y que han sido sefialadas en el presente documento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: COORDINADORES
Para la gestidn, realizacion y cumplimiento de las actividades materia de EL CONVENIO,

las Partes designan los siguientes coordinadores:

e Por EL INEN:
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El Departamento de Promocién de la Salud Prevencion y Control Nacional del

Cancer.

e Por SEDAPAL:
El Equipo Gestion Integral de Salud.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES
Cualquier modificacion al presente Convenio, sera consensuada entre las Partes, debiendo

materializarse a través de la suscripcion de adenda.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: VIGENCIA
El presente Convenio entrara en vigor a partir del dia de su suscripcion y prolongara su
ESOR vigencia por un plazo de tres (3) afios renovables automaticamente, salvo que alguna Parte

manifestara su voluntad en contrario, lo que debera de ser comunicado a la otra Parte por

Dany

escrito antes de culminar el plazo de su vigencia.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESOLUCION
15.1  El Convenio podra resolverse en cualquier momento, sin indemnizacién alguna, en

cualquiera de los siguientes supuestos:

156.1.1Por decisién unilateral de una de las Partes, resultando suficiente Ia
remisién de una comunicacién escrita, en cuyo caso la resolucién se
efectivizara a los treinta (30) dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la fecha en que se recibid la referida comunicacion.

15.1.2Por acuerdo de las Partes.

15.1.3El incumplimiento por cualquiera de las Partes de los compromisos
contenidos en el presente Convenio, previo requerimiento de su realizacion

y/o cumplimiento.
15.2  Adicionalmente, el Convenio podrd ser resuelto en cualquier momento por
cualquiera de las Partes mediante notificacion escrita a la otra Parte si, en su
opinién, ocurriera un acontecimiento fuera del control de la parte notificante que le

imposibilitara el cumplimiento de sus obligaciones en virtud del presente Convenio.

15.3 La resolucién del Convenio no impedird que las Partes concluyan con los

compromisos que se encuentren en ejecucion

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- LIBRE ADHESION Y SEPARACION
De conformidad con lo establecido en el Numeral 77.3 del Articulo 77° de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, las Partes suscriben el Convenio de manera

libre y acorde con sus competencias.

La libre adhesién y separacion se ejecutara conforme a lo previsto en el Numeral 15.1.1 de

la Clausula Décima Quinta.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
17.1 Las Partes sefialan que todas y cada una de las clausulas del presente Convenio,
asi como los aspectos no expresamente convenidos en él, se regiran por las reglas

de la buena fe y comun acuerdo entre ellas.

17.2  Cualquier controversia surgida sobre la ejecucion, interpretacién, incumplimiento,
invalidez, nulidad o conclusién del presente Convenio, entre otros aspectos, sera
resuelta a través de una negociacion directa y amistosa entre las Partes. En caso
de no arribar a entendimiento alguno, la controversia sera sometida -en primer
lugar- a conciliacion, para lo cual se conviene que cualquiera de ellas debera
presentar la solicitud de conciliacion ante cualquier Centro de Conciliacion

acreditado por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la ciudad de Lima.

17.3  Las controversias que no pudieran resolverse a través de conciliacion o las que se
resolvieran de manera parcial, respecto de la Parte que mantiene la controversia,
deberan someterse a un arbitraje de derecho de conformidad con lo establecido en

el Decreto Legislativo N° 1071 que norma el arbitraje.

17.4  El arbitraje se desarrollara en la ciudad de Lima, ante el Centro de Analisis y
Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad Catélica del Peru.

17.5  El arbitraje sera resuelto por un Tribunal Arbitral compuesto por tres (3) arbitros.
Cada parte designara un arbitro, y estos dos arbitros nombraran a un tercer arbitro
que hara las veces de Presidente del Tribunal Arbitral. En caso que los arbitros
designados por las partes no lograsen acordar la designacion del Presidente del
Tribunal Arbitral, sera el Centro de Andlisis y Resolucién de Conflictos de la
Pontificia Universidad Catodlica del Pert quien efectte tal designacion.

17.6  El arbitraje se desarrollara de conformidad con el Reglamento del Centro de Analisis
y Resolucién de Conflictos de la Pontificia Universidad Catélica del Peru, a cuyas
normas, administracion y decision se someten las Partes en forma incondicional,
declarando conocerlas y aceptarlas. El laudo que se emita en el proceso arbitral

sera definitivo e inapelable.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOMICILIOS
Las Partes sefialan como sus domicilios los consignados en la introduccion del presente
Convenio, en los cuales se tendra por valida y bien realizada la entrega de cualquier

correspondencia que exista entre ellas para todos sus efectos.

Para surtir efectos legales, cualquier cambio de domicilio debera ser comunicado a la otra

Parte con quince (15) dias calendario de anticipacion.
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Estando cada una de las partes de acuerdo en todas y en cada una de las clausulas del

presente Convenio, suscriben dos (02) ejemplares, en sefial de conformidad, el
dia. Z:3.de NoVIENBRE el 2015.

Ramoén Huapaya Raygada
Gerente General
SEDAPAL

Jefe Institucional
INEN
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