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Visto: el Informe N° 0153-2012-OGPP-OPE/INEN de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 214-2012-OPE-OGPP/INEN de la Oficina
de Planeamiento Estratégico, que contiene el informe técnico sustentatorio de la
necesidad de conformar el Equipo Facilitador para la Formulacién, Seguimiento,
Evaluacion, Reprogramacion y Reformulacion del Plan Operativo Anual y Elaboracion
del Cuadro Anual de WNecesidades del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 71.3 del articulo 71° de la Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28411, los Planes Operativos
(al~2e Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada
"fg'aﬁo fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a

wrinica /5 desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas
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5 Presupuestarias establecidas en dicho periodo, asi como la oportunidad de su
gjecucion, a nivel de cada unidad organica,
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Que, de acuerdo a lo dispuesto los literales b), d) y e) del articulo 13° del Reglamento
e Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas,
\Zlaprobado con Decreto Supremo N° 001-2007-SA, corresponde a la Oficina General de

/Planeamiento y Presupuesto, conducir la mejora continua de los procesos de
' planeamiento e inversion en salud, organizacion y presupuesto en el INEN, proponer y
difundir la normatividad, metodologia y técnica de los sistemas y procesos de
planeamiento, presupuesto, inversion en salud y organizacién en el &mbito institucional
y formular, difundir y actualizar los documentos de gestion, de planeamiento,
presupuesto, inversion puiblica, organizacion y cooperacién externa en cumplimiento a
las normas vigentes y; asimismo, por intermedio de la Oficina de Planeamiento
Estratégico formula, difunde, actualiza, hace seguimiento y evalUa el Plan Estratégico,
Plan Operativo y Presupuesto del Pliego INEN segun las normas vigentes;

Que, el articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1017 — Ley de Contrataciones del Estado
y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece
que los requerimiento de bienes y servicios u obras deben estar en funcion de sus
metas presupuestarias establecidas, las cuales seran incluidos en el Cuadro Anual de
Necesidades, que sera remitido al encargado de las contrataciones para su
consolidacién, valorizacién y posterior inclusion en el Plan Anual de Contrataciones;
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Que, en este ‘contexto, en el marco de sus competencias, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto a través de la Oficina de Planeamiento Estratégico, con
el objeto de garantizar que los procesos antes indicados se realicen en forma paralela
y participativa, ha previsto la necesidad de conformar un Equipo Facilitador para Ila
Formulacién, Seguimiento, Evaluacién, Reprogramacion y Reformuilacion del Plan
Operativo Anual y Elaboracion del Cuadro Anual de Necesidades del Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas, que viabilize el desarrollo y estandarizacién de los
procesos en mencion, con la atencién de los requerimientos de informacién y otros
que se presenten durante su ejecucién;
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Y

Con el Visto Bueno de la Secretaria General, de la Oficina General Planeamiento y
Presupuesto, de la Oficina General de Administracion, de la Oficina de Asesoria
Juridica del INEN, v;

De conformidad con la Ley N° 28748 Ley que crea como Organismo Publico
Descentralizado al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas calificado
posteriormente como Organismo Publico Ejecutor en concordancia con la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo y el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM:
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; de conformidad con
el Reglamento de Organizacion y Funciones del INEN aprobado por Decreto Supremo

g, N° 001-2007-SA.
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ARTICULO PRIMERO: Conformar el Equipo Facilitador para la Formulacién,
Seguimiento, Evaluacién, Reprogramacién y Reformulacién del Plan Operativo
AAnual y Elaboracién del Cuadro Anual de Necesidades del Instituto Nacional de
#Enfermedades Neoplasicas, el cual estara integrado por:
¢ El equipo técnico de Oficina de General de Planeamiento y Presupuesto, que
conducira el proceso.
Un representante del Area de Programacién de la Unidad Funcional de
Adquisiciones de la Oficina de Logistica de la Oficina Genera! de Administracién.
Un representante de la Oficina de Informatica de la Oficina General de
Administracion.
El Coordinador del SIGA-MEF de la Oficina de Informatica de la Oficina General
" de Administracion.
Dos representantes del Departamento de Epidemiologia y Estadistica de la
Direccién de Control de Céncer.

* Un representante de la Direccién de Servicios de Apoyo al Diagnéstico vy
Tratamiento.

ARTICULO SEGUNDO: Encargar a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, a través de la Oficina de Planeamiento Estratégico, realice las acciones
necesarias para que el Equipo Facilitador cumpia con las tareas encomendadas.

ARTICULO TERCERO: Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la
presente resolucién en el portal Institucional.




