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REPUBLICA DEL PER,

RESOLUCION JEFATURAL
Lima 30 de JUNIO  gel2014

VISTO: El Informe N° 099-2014-OGPP/INEN, emitido por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN.

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 001-2007-SA, publicado en el Diario Oficial El Peruano con fecha
11 de enero del 2007, se aprob6 el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN;

Que, en el citado instrumentc de gestibn se ha establecido la jurisdiccion, las funciones
generales y la estructura organica del Instituto, asi como las funciones de sus diferentes
Unidades Organicas;

Que, mediante documento de visto, la Directora General de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto, eleva con opinién favorable el proyecto de “Plan para la Promocién de la Etica y
Transparencia del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas —~ INEN, elaborado por el
Grupo de Trabajo de Promoci6n de la Etica en la Funcion Publica y Transparencia en el Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas, conformado mediante Resolucion Jefatural N° 592-
2013-J/INEN, por lo que resulta pertinente emitir el acto resolutivo para su aprobacion;

Contando con el visto bueno de la Secretaria General, de la Oficina General de Administracion,
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica;

Con las facultades conferidas por la Resolucién Suprema N° 008-2012-SA, y el Reglamento de
Organizacién y Funciones del INEN aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA,;

SE RESUELVE:
O ARTICULO PRIMERO: Aprobar el “Plan para la Promocién de la Etica y Transparencia del

)i Instituto Nacional de Enfermedades Neopilasicas — INEN”, el mismo que en anexo forma parte
/ integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Déjese sin efecto las disposiciones gque se opongan a la presente
Resolucién,

ARTICULO TERCERO: Encargar la difusion de la presente Resolucion, asi como su publicacién
en la Pagina Web Institucional a la Oficina de Comunicaciones.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

/ - ‘fa

Jefe Institucional
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L INTRODUCCION

El Peru, a nivel internacional ha suscrito y ratificado instrumentos fundamentales como la
Convencion Interamericana de lucha contra la corrupcion de las Organizaciones de Estados
Americanos y la Convencién de las Naciones Unidas de Lucha contra la Corrupcién — ONU y a
nivel nacional a partir de la aprobacion del Plan Nacional de Lucha Contra la Corrupcion
mediante D.S. N° 119-2012-PCM del 8 de Diciembre del 2012, se establece un compromiso
formal de crear acciones concretas respecto, a la ética y transparencia para el fortalecimiento y
gobernabilidad de nuestro pais.

En ese contexto, el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, como una de las
principales instituciones de articulacién entre la ciudadania y el Estado, no puede mantenerse
ajeno al problema de la corrupcién que amenaza y distorsiona la vision general respecto al
cumplimiento de las funciones establecidas por Ley. La vigencia y complejidad del fenomeno
de la corrupcion ha determinado que sobre éste, se desarrollen diversos esfuerzos por tratar de

Es por tal motivo, que la lucha contra la corrupcidon ha sido considerada por el Gobierno Central
como una de sus politicas nacionales de obligatorio cumplimiento y que debe plasmarse en los
Planes Operativos Institucionales de los organismos del Estado mediante la programacién y
gjecucion de actividades orientadas a luchar contra la corrupcion.

£ " Oficina de aha ello, el Estado ha emitido una serie de normas que permitiran que se cumpla con ésta
2 Comunicaciongs@ljtica obligando a los organismos del Estado a implementarlas, teniendo entre otros objetivos

<

<o

publicacion y difusion del Cédigo de Etica Pulblica, asi como contar con un portal de
Aransparencia y acceso a la informacién publica, lo que permite la vigilancia y la participacién

de la ciudadania en general. A través del Decreto Supremo 027-2007-PCM publicado el 25 de
~Jmnarzo del 2007, se definen y establecen las politicas nacionales de obligatorio cumplimiento
%para las entidades del Gobierno Nacional, con objetivos prioritarios, lineamientos y contenidos
hcipales de politica publica. Siendo la politica 11:

.1 : Fortalecer la lucha contra la corrupcién en las licitaciones, las adquisiciones y la
fijacion de los precios referenciales, eliminando los cobros ilegales y excesivos.

: Garantizar la transparencia y la rendicién de cuentas. ]

: Promover a través de sus acciones y comunicaciones, la Etica Publica.

: Fomentar la participacion ciudadana en la vigilancia y control de la gestién publica.
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El Plan para la Promocién de la Etica y Transparencia, debe ser una herramienta destinada al
cumplimiento y ejecucién de la politica de Estado en el sector Salud y por ende del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas.

El presente Plan contemplara entres sus acciones el desarrollo del Cédigo de Etica del INEN,
en el marco de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, el cual desarrollara un
conjunto de disposiciones orientadas a establecer principios, deberes y prohibiciones de
naturaleza ética que regiran para todos los colaboradores de nuestra Institucion. Asi mismo se
impulsara la promocioén de la Transparencia, durante el periodo 2014-2015.

BASE LEGAL.:

Ley N° 27588, Ley que establece las prohibiciones e incompatibilidades de
funcionarios y servidores publicos, asi como de las personas que presten servicios
al Estado bajo cualquier modalidad contractual.

Ley N° 27815, Cadigo de Etica de la Funcién Publica.

D.S. N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica
de la Funcién Publica.

R.M N° 050-2009-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2009-PCM, “Lineamientos
para la promocién del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.”

R.Leg. N° 13282 15/12/1959 aprueba la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, art. 19°.

Decreto Ley N° 22128 (28/7/1978) aprueba el Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos.

Decreto Ley N° 22231 (28/7/1978) aprueba la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos.

R.Leg. N° 26756 05/3/97 aprueba la Convencién Interamericana contra la corrupcion
Ratificada por D. S. 012-97-RE.

R.Leg. N° 28357 del 5/10/04 aprueba la Convencién de las Naciones Unidas contra
la corrupcién.

Ley N° 27482, Ley que regula la publicacion de la declaracion jurada de ingresos y
de bienes y rentas de los funcionarios y servidores publicos del Estado.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Art. 110.1 El derecho
de peticion incluye el de solicitar la informacién que obra en poder de las entidades,
siguiendo el régimen previsto en la Constitucion y la Ley.

Ley N°® 27245 Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal (modificada por la Ley N°
27958)

Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado. Articulo 5.-
El proceso de modernizacion de la gestion del Estado se sustenta
fundamentalmente en las siguientes acciones (...)

F. Institucionalizacién de la (...) rendicién publica y periédica de cuentas y la
transparencia a fin de garantizar canales que permitan el control de las acciones del
Estado.
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e Ley N° 27838, Ley de Transparencia y Simplificacién de los procedimientos
regulatorios de tarifas.

o Ley N° 27927, Ley que modifica la Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica.

o Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

o Ley N° 29091, Ley que modifica el parrafo 38.3 del articulo 38° de la Ley N° 27444,
Art. 2°.- Publicacién de documentos legales en el Portal del Estado Peruano y
Portales Institucionales.

e D.S.N° 018-2001-PCM6, Dispuso que las entidades del Sector Publico incorporen
en sus Textos Unicos de Procedimientos Administrativos, un procedimiento para
facilitar a las personas el acceso a la informacién que posean o produzcan.

e D.U. N°035-2001, Acceso ciudadano a las Finanzas Publicas.

s Decreto Supremo N° 039-200-EF, Reglamento de la Ley de Prudencia y
Transparencia Fiscal.

¢ D.U. N° 077-2001 Creacion del Portal de Transparencia Econémica y Oficina de
Informacién Econdmica y Ciudadania.

e D.S. N° 030-2002-PCM, Reglamento de la Ley Marco de la Modernizacion de la
Gestion del Estado.

¢ D.S. N° 043-2003-PCM Aprobacién del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 278086,
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

e D.S. N° 072-2003-PCM Aprobacion del Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

o D.S.N° 063-2010-PCM, aprueba la implementacién del Portal de Transparencia
Estandar en las entidades de la Administracién Publica.

e D.S N° 004-2008-PCM, Reglamento de la Ley N° 29091 - Ley que modifica el
parrafo 38.3 del articulo 38° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, y establece la publicacion de diversos dispositivos legales
en el Portal del Estado Peruano y en Portales Institucionales.

o D.S. N° 002-2009-MINAM, Reglamento sobre fransparencia, acceso a la
informacion publica y participacidn y consulta ciudadana en asuntos ambientales.

¢ R.M. N° 200-2010-PCM, aprueba la Directiva N° 01-2010-PCM/SGP, Lineamientos
para la implementacion del Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la
Administracién Publica.

e RM. N° 319-2013/MINSA, aprueba el “Plan para la Promocién de la Etica,
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcidon en el Ministerio de Salud 2013-2014”.

e Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, que califica al Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas como Organismo Publico Ejecutor.

o Decreto Supremo N° 001-2007-SA, aprueba el Reglamento de Organizacién vy
Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y sus
modificatorias.

® Resolucion Jefatural N° 047-2014-J/INEN, que aprueba la conformacion del Grupo
de Trabajo para la Promocién de Etica y Transparencia en el INEN.
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. OBJETIVOS:
3.1 OBJETIVO GENERAL
Promover la Etica y Transparencia, para lograr una gestion publica eficiente,

orientada al acceso integral a la salud de las personas, en el Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas durante el periodo 2014-2015.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Fortalecer el sistema de transparencia y de acceso a la informacion publica en el
INEN.

¢ [Institucionalizar la practica de la ética y transparencia en el INEN.

¢ Lograr que los usuarios internos participen en la promocidn de la ética y
transparencia en el INEN.
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