INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS ’ N°23 -2015-J/INEN

AEPUBLICA DEL PERy

Resolucidn Jefatural

Surquillo, LB de MmMANO del 2015

VISTOS:

El Memorando N° 099-2015-OGPP/INEN, de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, que contiene el Informe N° 075-2015-OPE-OGPP/INEN, de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28748 se cre6 como Organismo Publico Descentralizado al
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de
derecho publico interno con autonomia administrativa, adscrito al sector salud, y
conforme a la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y en concordancia con el Decreto
Supremo N° 034-2008-PCM, y modificatorias, se calific6 al Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas — INEN como Organismo Publico Ejecutor;

Que, con Decreto Supremo N° 001-2007-SA, se aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones - ROF, del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas, a través del
cual se ha establecido la jurisdiccién, las funciones generales y la estructura organica del
Instituto, asi como las funciones de sus diferentes Unidades Orgénicas;

Que, mediante Resolucién de Contraloria General N° 332-2007-CG del 10 de octubre del
afio 2007 se aprueba la Directiva N° 004-2007-CG/GDES, “Rendicién de Cuentas de los
Titulares”, la cual establece los procedimientos para que todo Titular de una entidad
sujeta al Sistema Nacional de Control, conforme a lo sefialado en el Art. 82° de la
Constitucién Politica del Perd concordante con lo dispuesto en el Art. 22° inciso u) de la
Ley N° 27785, Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la RepUblica; rinda cuentas de manera homogénea y oportuna, a fin de asegurar la
transparencia que gufa la gestién pulblica, con relacion a la utilizacion de los bienes y
recursos publicos;

Que, resulta necesario establecer criterios, definir responsabilidades y asegurar que los
organos y unidades orgénicas del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas
elaboren y remitan oportunamente la informacién y formatos necesarios para la
elaboracién y presentacién oportuna del Informe de Rendicién de Cuentas del Titular del
Instituto Nacional de Enfermedades Neopésicas, en el marco de los lineamientos y
procedimientos que establece la Directiva N° 004-2007-CG/GDES, “Rendicién de
Cuentas de los Titulares”,



Que, por las razones expuestas es necesario aprobar la “Directiva Administrativa para la
elaboracioén y presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas del Titular del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas” con Resolucién Jefatural,

En uso de las atribuciones conferidas mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas y, contando con las visaciones de la Sub Jefatura
Institucional, Secretaria General, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina
General de Administracion y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva Administrativa N° 001-INEN/OGPP-OPE-
//f" V.01 "Directiva Administrativa para la elaboracién y presentaciéon del Informe de
X Rendicién de Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enferedades Neoplasicas”,
cuyo texto forma parte integrante de la presente resolucion.
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\Qggj,t/ ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones, la difusion interna y
externa de la presente Resolucion asi como su publicacién en la Pagina Web
Institucional.

S TEESOR Registrese, Comuniquese y publiquese,
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Directiva Administrativa N° 001-INEN/OGPP-OPE -V.01
Directiva Administrativa para la elaboracion y presentacién del Informe de Rendicion de

Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas

FINALIDAD

Dar estricto cumplimiento al proceso de “Rendicion de Cuentas de los Titulares”, en
el marco de lo establecido por la Contraloria General de la Republica, dispuesto con
Resolucion de Contraloria General N° 332-2007-CG, que aprueba la Directiva N°
004-2007-CG/GDES, a través de la aplicacion de criterios y procedimientos para la
elaboraciéon y presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas del Titular del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN.

OBJETIVOS

2.1

2.2

Asegurar que los érganos y unidades organicas del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas, elaboren y remitan oportunamente la informacion
y los formatos correspondientes del Informe de Rendicion de Cuentas del
Titular (IRCT)) que correspondan, para la presentacion del Informe de
Rendicion de Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas a la Contraloria General de la Republica.

Establecer las responsabilidades al interior del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas, para la elaboraciéon de Informe de RendICIon de
Cuentas Anual y Final del Titular del INEN.

AMBITO DE APLICACION

La presente Directiva es de aplicacion y cumplimiento e involucra a las
dependencias del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas siguientes:

Jefatura

Secretaria General

Organo de Control Institucional

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

¢ Oficina de Planeamiento Estratégico

¢ Oficina de Organizacion

» Oficina de Proyectos de Inversion y Cooperacion Internacional
Oficina de Asesoria Juridica

Oficina General de Administracion

e Oficina de Recursos Humanos

Oficina de Logistica

Oficina de Contabilidad y Finanzas

Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios
Oficina de Informatica

INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
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Directiva Administrativa N° 001-INEN/OGPP-OPE - V.01
Directiva Administrativa para la Elaboracién y Presentacion del Informe de
Rendicién de Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas

IV. BASE LEGAL

o Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 030-2002-PCM.

e Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica.

e Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Ley N° 28748, Ley que crea al Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas como Organismo Publico Descentralizado, adscrito al Sector
Salud.

o Ley N° 28716, Ley del Control Interno en las entidades del Estado, publicado
el 18 de abril del 2006.

e Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2015.

o Decreto Supremo N° 001-2007-SA, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas.

e Decreto Supremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

e Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG, que aprobé las “Normas del
Control Interno”.

e Resolucion Suprema N° 017-2007-SA, que aprob6 el Cuadro para Asignacién
de Personal (CAP) del INEN y Resolucién Jefatural N° 008-2015-J/INEN, que
aprueba el doce (12) Reordenamiento de Cargos del CAP del INEN.

¢ Resolucién de Contraloria General N° 332-2007-CG, que aprueba la Dlrect:va
N° 004-2007-CG/GDES, “Rendiciéon de Cuentas de Ios Titulares”

o Resoluciéon de Contraloria N° 001-2010-CG, que modifica la Directiva N° 004-
2007-CG/GDES “Rendicién de Cuentas de los Titulares”, aprobada por la
Resolucién de Contraloria General N° 332-2007-CG.

¢ Resoluciéon Ministerial N° 526-2011/MINSA, que aprueba las “Normas para la
elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”.

DISPOSICIONES GENERALES

De las Definiciones Operativas

Para efectos de la presente directiva se sefialan las definiciones siguientes:

5.1.1 Rendicion de Cuentas: [a obligacion del funcionario y servidores publicos
de dar cuenta; es decir, responder e informar ante la ciudadania y las
autoridades competentes por la administracion, el manejo y rendimiento de
los fondos y bienes del Estado a su cargo y por la misién u objetivo

/@\ encomendado.

S 7 . . . —_— . .

{'f o 5.1.2 Funcionario o Servidor Publico: todo aquel que independientemente del

\° S ' régimen laboral en que se encuentra mantiene vinculo laboral, contractual
2 Voe ,@/A o relacion de cualquier naturaleza con alguna de las entidades, y que en

virtud de ello ejerce funciones en tales entidades.
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Directiva Administrativa N° 001-INEN/OGPP-OPE - V.01
Directiva Administrativa para la Elaboracién y Presentacién del Informe de
Rendicién de Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enfermedades Neopldsicas

5.1.3  Titular de la entidad o quién haga sus veces: es la mas alta autoridad
ejecutiva de la Entidad.

5.1.4  Titular entrante: es el funcionario que asume la direccion de una Entidad
publica.

5.1.5  Transparencia: se refiere a las caracteristicas claves de un flujo de
informacién: acceso, oportunidad, relevancia, confiabilidad y calidad.

5.1.6  Documentos de gestion: son aquellos documentos que formalizan la
gestion de la Entidad, tales como: Plan Estratégico Institucional (PEI), Plan
Operativo Institucional (POI), Presupuesto Institucional Anual (PIA),
Presupuesto Institucional Modificado (PIM), Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), Manual de Organizacion y Funciones (MOF), Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP), Presupuesto Analitico de Personal
(PAP), Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), entre otros.

5.1.7 Entidad: las entidades sujetas a control por el Sistema Nacional de
Control, dentro de los alcances de los literales a), b), ¢), d), e), f) y g) del
articulo 3° asi como, el articulo 4° de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica.

5.1.8  Gestion: capacidad de las entidades publicas de lograr sus metas.

5.1.9  Ano Fiscal: periodo del 01/01/xxxx al 31/12/xxxx (Se consignara el afio
correspondiente).

5.1.10 Reglamento de Organizaciéon y Funciones (ROF): es el documento
técnico normativo de gestiéon institucional que formaliza la estructura
organica de la entidad orientada al esfuerzo institucional y al logro de su
mision, vision y objetivos. Contiene las funciones generales de la entidad y
las funciones especificas de los organos y unidades organicas,
estableciendo sus relaciones y responsabilidades.

5.1.11 Cuadro para Asignacion de Personal (CAP).- documento de gestién
institucional que contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad,
sobre la base de su estructura organica vigente prevista en el ROF.

5.1.12 Plan Estratégico Institucional (PEIl): Es el documento de gestion que
busca tomar conocimiento de los procesos requeridos para determinar el
rumbo que debe seguir la entidad en particular para alcanzar los objetivos’
del Plan Estratégico Sectorial o de su Entidad Matriz, y con ello su
propoésito de contribuir al desarrollo y bienestar nacional en el largo plazo.

RRER 5.1.13 Plan Operativo Institucional (POI): es el documento de gestion donde se
% $ reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio
fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los
procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias
para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo,
asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia
organica.

5.1.14 Presupuesto Analitico de Personal (PAP): documento de gestién que
considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos del
personal permanente y eventual en funcion de la disponibilidad
presupuestal.
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Rendicién de Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas
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5.2 Los responsables de los 6rganos y unidades organicas del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas (en adelante INEN), cuya actividad se involucre con el
proceso de Rendicion de Cuentas colaboraran y brindaran las facilidades
correspondientes, bajo responsabilidad, para que el Titular del INEN presente el
Informe de Rendicion de Cuentas en los plazos definidos en la presente Directiva
Administrativa ante la Contraloria General de la Republica (en adelante CGR) por el
periodo de gestién en el desempefio de dicho cargo.

5.3 La informacién para el proceso de Rendicién de Cuentas, seran consolidadas la
Oficina de Planeamiento Estratégico, area funcional Responsable. Asimismo, cada
Directivo es responsable de la entrega oportuna de la informacion y de los formatos
que forman parte integral de la presente Directiva.

54 E| Informe de Rendicion de Cuentas del Titular — IRCT tiene caracter de
Declaracién Jurada.

5.5 La omisidn por parte de los responsables de los érganos y unidades organicas, que
incumplan los plazos, seran sujetos al deslinde de responsabilidad por el Organo
Instructor de Procesos Administrativos Disciplinarios.

5.6 El Organo de Control Institucional — OCI del INEN sera el encargado de cautelar el
cumplimiento de la presente Directiva.

5.7 Del procedimiento

La elaboraciéon de cada IRCT, segun corresponda, se realiza teniendo en cuenta las
acciones siguientes:

5.7.1 El Responsable, asignado por el Titular de la Entidad, de la Oficina de
Planeamiento Estratégico de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, brindara el apoyo técnico para la elaboracion del Informe de
Rendicién de Cuentas y elaborara en coordinaciéon con el Responsable
Asignado por cada Organo o Unidad organica, un Cronograma de
Actividades (Anexo N° 1), indicando las fechas estimadas para la
presentacion de los formatos correspondientes a los érganos y unidades
organicas, llenado y presentacion del Informe Final.

5.7.2 Los Directivos de los érganos y unidades organicas del INEN, segun
corresponda revisaran y firmaran en sefial de conformidad los formatos
descritos en la presente Directiva.

5.7.3 El Responsable del registro de la Informacion en el Sistema de Rendicién de
Cuentas de la Contraloria General de la Republica, asignado por la Oficina
de Planeamiento Estratégico, elevara al Secretario General' el proyecto de
Informe de Rendicién de Cuentas para las acciones administrativas
consiguientes de aprobacion por la Jefatura Institucional y posterior remisién
a la Contraloria General de la Republica, acorde a los plazos establecidos

~“OE OR en la Directiva N° 04-2007-CG/GDES, “Rendicion de Cuentas de los
5y Titulares”, aprobada por Resoluciéon de Contraloria General N° 332-2007-CG

y modificatoria.
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Literal g), h), articulo 10° Secretaria General, Reglamento de Organizacion y Funciones del INEN, aprobado con Decreto Supremo
N° 001-2007-SA.
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Directiva Administrativa N° 001-INEN/OGPP-OPE - V.01
Directiva Administrativa para la Elaboracion y Presentacién del Informe de
Rendicion de Cuentas del Titular del Instituto Nacional de Enfermedades Neopldsicas

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 De la presentacién del Informe de Rendicion de Cuentas

La presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas del Titular se realiza en dos
situaciones:

6.1.1 Al finalizar el Afio Fiscal

Cuando el Titular del INEN continla desempefiando el cargo de Jefe
Institucional, al 31 de diciembre, presentara el Informe Anual de Rendicion
de Cuentas del Titular, teniendo en consideracién lo siguiente:

a) Cuando ha ocupado el cargo desde el 01 de enero hasta el 31 de
diciembre, el Informe abarcara dicho periodo de gestién.

b) Si ha desempefiado el cargo menos de un ario, el informe abarcara el
periodo comprendido desde la fecha en que asumid el cargo hasta el
31 de diciembre durante el mismo Afio Fiscal.

6.1.2 Alterminar la gestién:

Cuando el Titular del INEN cesa en el cargo, presenta el Informe Final de
Rendicion de Cuentas del Titular, teniendo en consideracién lo siguiente:

a) Cuando la gestion del Titular del INEN comprenda mas de un afio
fiscal, presentara el Informe Final por el periodo comprendido entre el
01 de enero correspondiente al afio fiscal de inicio de gestién y la fecha
de cese del Ultimo afio fiscal de gestion.

b) Cuando la gestion del Titular del INEN culmina en el mismo afio fiscal
en el que inicid, sélo presentara el Informe Final por el periodo de su
gestion.

c) El Titular del INEN estd obligado a presentar el Informe Final
independientemente de la duracién de su periodo de gestion.

6.2 De la participacion del personal a cargo de las unidades organicas

6.2.1 El funcionario y los servidores publicos del INEN sujetos a control que
tengan a su cargo las unidades organicas cuya actividad se involucre con el
proceso de Rendicion de Cuentas, referidas a la administracién,
planeamiento, racionalizacion, organizacion y métodos, gestién de recursos
humanos, gestion de calidad, gestion de sistemas y tecnologias, ejecucion
de proyectos de inversion, control patrimonial, logistica y contabilidad, entre
otras; bajo responsabilidad, deben colaborar y brindar las facilidades
necesarias para que el Titular y el Ex Titular de ser el caso, elabore su
Informe de Rendicion de Cuentas en los plazos y caracteristicas definidas
en la presente Directiva.

/_-\ 6.2.2 Asimismo, los Informes de Rendicién de Cuentas seran firmados por los

OR . A :
,ﬁ,"a N servidores publicos responsables de las unidades que conforman Ia
{2 <L F . « . v
S o estructura organica de la Entidad que tengan participacion en su
5 s elaboracién.
.\\‘/ oe:‘
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6.3 De los formatos

El servidor asignado por la Oficina de Planeamiento Estratégico coordinarg,
revisara y consolidara la informacién de los 6rganos y unidades organicas del INEN
involucradas en el Proceso de Rendicién de Cuentas, verificando el registro de la
informacién dentro de los plazos establecidos, debiendo tomar en consideracion la
presentacion de los formatos sefialados que se detallan a continuacion:

Tabla 1: Responsabllldades de reporte y coordmacwn

FORMATO| -~ 'ORGANO /UNIDAD ORGANICA . DESCRIPCION
L . lnformacnon sobre la Entidad
R Jefatura Institucional /
N°1 . ¢ Informacidn sobre el/la Titular
Secretarfa General
* Marco Legal
Situacién de los Documentos de Gestion:
® Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF
* Manual de Organizacién y Funciones - MOF
Oficina de Organizacién e Cuadro para Asignacién de Personal - CAP
¢ Manual de Procedimientos - MAPRO
e Texto Unico de Procedimientos
Administrativos — TUPA
. ¢ Objetivo Estratégico General Planteado / PEI
N2 ¢ Plan Estratégico Institucional - PEI
Oficina de Planeamiento Estratégico & Plan Operativo Institucional — POl
® Presupuesto Institucional de Apertura - PIA
® Presupuesto Institucional Modificado ~ PIM
- * Plan de Desarrollo de Personal - PDP
Oficina de Recursos Humanos -
¢ Presupuesto Analitico de Personal - PAP
Oficina de Logistica ¢ Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones -
PAAC
N°3 Oficina de Planeamiento Estratégico Allnear’m'ento de Mandato y Objetivos
Estratégicos
N° 4 Oficina de Proyectos de Inversiény Alineamiento de Objetivos y Programas /
Cooperacién Externa Proyectos
R Alineamiento de Actividades (Distintas a las
N°5 .
Actividades de Proyectos)
NG Oficina de Planeamiento Estratégico Matriz de Evaluacién de Programas y/o
Proyectos
N°7 Resultado de Actividades
N°8 Oficina de Recursos Humanos Movimiento de Personal
N° 9A Oficina de Informatica Tecnologias de Informacion
Oficina de Logistica
N° 9B Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Infraestructura
Servicios Generales
Oficina Gnral. de Planeamiento y Presupuesto
N°8C Oficina de General de Administracién Procesos
Organo de Control Interno
N° 9D Oficina de Recursos Humanos Cultura y Clima Organizacional
N° 9E Oficina de Recursos Humanos Gestién de las Personas
N° 10 Informacién Financiera
N° 10A Oficina de Contabilidad y Finanzas Informacion Financiera {Ratios no aplicables)
N° 108 Informacién Financiera (Ratios sugeridos)
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6.4 Consolidacién e ingreso de la informacién en el Sistema

6.4.1 Cada o6rgano y/o unidad organica del INEN involucrado en la entrega de la
informacién requerida en cada Formato, seguin Tabla N° 1, asignara a un
personal para realizar la coordinacion funcional, quien tendra la
responsabilidad de la recopilacién, verificacion y consolidacion de Ia
informacion, en los plazos establecidos, asi como elevar la documentacion
al Directivo responsable del érgano y/o unidad organica para obtener la
visacion (debidamente sellados y visados por el Directivo, con el V°B® de
cada Unidad Organica a su cargo), segun corresponda.

6.4.2 El servidor asignado por la Direccion de la Oficina de Planeamiento
Estratégico apoyara en la coordinacion, consolidacion y verificacion de la
elaboracién del Informe de Rendicion de Cuentas del periodo de gestion que
corresponda, para lo cual utilizara la informacion registrada por las areas
responsables; con la finalidad de asegurar la calidad y consistencia de la
informacion que deben consignar en cada uno de los formatos dispuesto en
la Directiva N° 04-2007-CG/GDES y modificatorias.

De encontrarse observaciones, se realizaran las coordinaciones pertinentes
con los érganos y/o unidades organicas a fin de levantarlas.

6.4.3 Elingreso de informacion al Sistema de “Rendicion de Cuentas de Titulares”
de la Contraloria General de la RepUblica?, sera el siguiente:

a) Una vez recibido los formatos debidamente validados por los Directivos
de cada organo y/o unidad organica, segun corresponda, el
Responsable asignado por la Jefatura Institucional registrara la
informacién en el Sistema “Rendicién de Cuentas de Titulares” de la
Contraloria General de la Republica.

b) El informe preliminar de Rendicion de Cuentas efectuado por el
Responsable asignado, una vez revisado sera devuelto a la Oficina de
Planeamiento Estratégico para el registro en calidad de “Enviado” en el
Sistema Rendicién de Cuentas de la Contraloria General de la
Republica.

c) Luego de concluido, en situacién de “Terminado”, generara la version
impresa y presentard al Secretario General para su revisién, en los
siguientes plazos:

/ e Informe Anual Hasta el 01 de abiril
N * Informe Final 5 dias calendarios posterior al cese del Titular

2 . P .
Previa asignacion de cddigo de usuario y clave.
e OE El .. . o . e dicién™ | sigui .

S A procedimiento para obtener el usuario y contrasefia del sistema ""Rendicién™” es el siguiente:

‘2 t;, ! 1. Enviar a la CGR un Oficio firmado por el Titular de la entidad y dirigido ol Gerente del Departamento de Prevencion
E O de la Corrupcion: Sr. Fernando Ortega Cadillo, en el cual se designe al usuario responsable de ingresar al sistema
(e] o ""Rendicién"". Adjunto al oficio debe remitirse el formato 001-RD con los datos del responsable designado.

2 . . g ; - P
¢ El Departamento de Prevencion de la Corrupcidn remitird el usuario y contrasefia al correo electronico indicado en

Venaee” 2
U el formato 001-RD. " Nota: El formato 001-RD se puede descargar en la opcidn “Formatos”
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6.5 De la elaboracién, aprobacion_y remisién del Informe de Rendicién de
Cuentas del Titular

6.5.1 El Responsable de la Oficina de Planeamiento Estratégico, asignado para el
registro de la informacién en el Sistema de Rendicion de Cuentas del Titular
de la Contraloria General de la Republica, elabora el Informe de Rendicién
de Cuentas del Titular, segin corresponda, y en la misma fecha del envio
del citado Informe, a través del Sistema de Rendiciéon de Cuentas de la CGR
genera la versién impresa de la informacion a remitirse, para su suscripcion
y rubrica por el Titular y remitird a Secretaria General adjunto el proyecto de
Oficio (Anexo 2) para la remisién a la Contraloria General de la Republica, el
cual contendra el numero del informe asignado por el Sistema de Rendicién
de Cuentas de la CGR.

6.5.2 EI Secretario General revisara el Informe y, de considerarlo conveniente
tramitara su aprobacién y suscripcion en todas sus paginas ante el Titular
del INEN.

6.5.3 Posteriormente, el Secretario General remitira el Informe de Rendicién de
Cuentas del Titular a la Contraloria General de la Republica, dentro de los
plazos establecidos.

6.6 Del plazo para la presentacion del Informe de Rendicién de Cuentas a la
Contraloria General de la Republica

6.6.1 El plazo para reportar el Informe de Rendicién de Cuentas a la Contraloria
General de la Republica es el siguiente:

¢ [nforme Anual Hasta el 31 de mayo del afio siguiente al de la
gestion reportada.
¢ Informe Final 30 dias calendarios desde Ila emisibn de

Resoluciéon Suprema del Sector, mediante la cual
se acepta la renuncia del Titular del Pliego del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas.

DISPOSICION FINAL

Lo establecido en la presente Directiva es complementaria a las disposiciones
reguladas en la Directiva N° 04-2007-CG/GDES “Rendicién de Cuentas de los
Titulares”, aprobada mediante Resoluciéon de Contraloria General N° 332-2007-CG
N y modificatoria, la cual rige en todos sus aspectos.

RESPONSABILIDAD

Para el registro del Informe de Rendicién de Cuentas Anual o Final en el Sistema
de Rendicién de Cuentas que se encuentra disponible en el portal web de la
Contraloria General de la Republica, serd efectuado por el Responsable de la
Oficina de Planeamiento Estratégico, en el marco de la Directiva N° 04-2007-
CGI/GDES, previa solicitud a la Contraloria General de la Republica el cédigo de
usuario y contrasefia que lo acredite como operador del Sistema.
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ANEXOS

Anexo N° 1:  Cronograma de Actividades
Anexo N° 2:  Flujograma del Procedimiento
Anexo N° 3:  Modelo de Oficio

Anexo N° 4; Formatos contenidos en la Directiva N° 04-2007-CG/GDES.
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ANEXO N° 1:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ol e MESES

1. Requerimiento de llenado de formularios

9 Recepcion de la informacién suscrita por
) funcionario y directivos

3 Ingreso de la informacion al Sistema de "Rendicion
) de Cuentas del Titular”

4, Revisién de la informacién

5 Envio de la informacion a través del Sistema de
) “Rendicién de Cuentas del Titular”

6 impresién del Informe de Rendicion de Cuentas
) del Titular

7 envio del Informe de Rendicion de Cuentas del
) Titular a la Contraloria General de la Republica

INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
Av. Angamos Este 2520. Lima — 34. Telefono: 201-6500. Fax: 620-4991. Web: www.inen.sld.pe _ e-mail: postmaster@inen.sld.pe
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ANEXO N° 3:

MODELO DE OFICIO

Oficio N°........ -2015-J/INEN.
Ciudad, ....

Sr.

{Contralor General de la Republica o Nombre del Responsable de la ORC}
{Direccién que corresponda, (Sede Central u Oficinas Regionales de Control)}
Presente.-

Asunto : Informe {Anual/Final} de Rendicién de Cuentas.
Ref.  :RCN°332-2007-CGy RC N° 001-2010-CG que modifica la
Directiva N° 04-2007-CG/GDES “Rendicidon de Cuentas de los Titulares”

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a efecto de remitirle adjunto al presente, el Informe
{Anual/Final} correspondiente a la gestién realizada en el periodo de {mes/afio} al {mes/afio}
ejerciendo el cargo de {CARGO} en la {ENTIDAD} seguin consta en la resolucién {NUMERO Y FECHA
DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO Y DE TERMINO DE GEST!()N}

[en caso de ser Informe Final y haber presentado informes anuales, o de ser estar mas de un afio
en el cargo se debe incluir el siguiente parrafo]

Es de sefialar que se remitieron a la CGR los informes anuales segun la Directiva N2 Directiva N°
08-2001-CG/OATJ, tal como se detalla a continuacion:

- Informe Anua!l 201X — 201Y enviado el {fecha} con Oficio N° ... N2 Expediente ....
- Informe Anual 201A — 2018 enviado el {fecha} con Oficio N° ... N2 Expediente ...

Agradeciendo la atencién prestada al presente, quedo de ustedes
Atentamente,

Sello y Firma
DNI

INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS
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ANEXO N° 4:

FORMATOS CONTENIDOS EN LA DIRECTIVA N° 04-2007-CG/GDES

El Informe de Rendicion de Cuentas Anual o Final esta constituido por los siguientes
Formatos:

F1: Informacién General.

F2: Situacion de los Documentos de Gestién

F3: Alineamiento de Mandato y Objetivos Estratégicos
F4: Alineamiento de Objetivos y Programas / Proyectos
F5: Alineamiento de Actividades (Distintas a las Actividades de Proyectos)
F6: Matriz de Evaluacion de Programas y/o Proyectos
F7:. Resultado de Actividades

F8: Movimiento de Personal

F10: Informacién Financiera

F10A: Informacién Financiera (Ratios no aplicables)
F10B: Informacién Financiera (Ratios sugeridos)

Informacién Complementaria:

FOA: Tecnologias de Informacidn
F9B: Infraestructura

F9C. Procesos

FOD: Cultura y Clima Organizacional
FOE: Gestion de las Personas
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