INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N°S ; ; ~2016-J/INEN

REPUBLICA DEL PERy

Resolucién Jefatural
Lima, 34 de DIUEMBRE de 2016

VISTO: El Informe Final de fecha 31 de diciembre de 2016, emitido por la Comisién de Concurso de
Contrato por Reemplazo 2016 del Institutc Nacional de Enfermedades Neoplasicas, y;

CONSIDERANDO:

Y Que, segln lo estipulado en el Articulo 15° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; establecen las condiciones para Contratar Personal en el Sector
Pubiico;

— , Que, de conformidad con lo dispuesto en el literal d) del Articulo 8° - Medidas de materia de
w214 oo personal de la Ley N° 30372 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, autoriza
’V‘ la contratacién para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del personal;

; Que, dentro del marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 286-2013-EF, aprueban
\\'\QLL‘-M/ montos de la valorizacion principal, valorizacién priorizada por atencién primaria de salud para el
- personal de la salud técnico y auxiliar asistencial a que se refiere el Decreto Legislativo N° 1153;

Que, habiendo realizado la convocatoria de concurso de contratacion por remplazo 2016, e's_f
onveniente proceder al Contrato del personal Profesionales de la Salud y Técnico Administrativo, que-
an obtenido el mayor puntaje en Orden de Mérito;

o0 0

, Que, estando a lo informado por la Comisién de Concurso para la Contratacién por Reemplazo
2016;

Con la visacién del Secretario General, del Director General de la Oficina General de
x{Planeamlento y Presupuesto, del Director General de la Oficina General de Administracién, del Director
°! Ejecutivo de la Oficina de Recursos Humanos y del Director Ejecutivo de la Oficina de Asesoria
" Juridica del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas;

o
/

Con las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto
Eq% Nacional de Enfermedades Neoplasicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2007-SA; y de
%) 2 gonformidad con la Resolucién Suprema N° 008-2012-SA

ARTICULO 1°.- Contratar por Reemplazo, en el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplésicas al personal tal y conforme se indica:

A partir del 31 de diciembre de 2016
Como ENFERMERA ESPECIALISTA, Nivel — 10, para el Departamento de Enfermeria, con la

Remuneracién Unica de Contrato de DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE  00/100 SOLES
(S/ 2,239.00), en la Cadena Funcional Programatica: 20-044-0097-99999-1563-00001 (1235-0067) a:



APELLIDOS NOMBRES DNI N:\i(l:hrlillAEzE'O
CHAVEZ HUAYNATE ERIKA VIKY 42815946 27/01/1984
ELERA PENA ELIZABET 41944617 03/06/1982
MONTALVAN ZAMORA Eg%A/«\U RA 43708063 17/06/1986
VELASQUEZ MENDOZA DURBIS LUCIA 43392516 15/12/1985

Como MEDICO, Nivel — 1, para el Departamento de Oncologia Pediatrica, con la Remuneracion Unica
de Contrato de CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO 00/100 SOLES (S/ 4,568.00), en la
Cadena Funcional Programatica: 20-044-0097-9999-1562-001 (1235-0066) a:

FECHA DE
APELLIDOS NOMBRES DNI NACIMIENTO
DIAZ CORONADGC ROSDALI YESENIA 40981576 22/08/1981

:\’?;1\ ARTICULO 2°.- El egreso se aplicara a la Especifica 2.1.1.3.1.2. Gastos por la Retribucién y
Complementos afectos y no afectos a cargas sociales del Persona! Médico y Otros profesmnales de la

ARTICULO 3°.- Contratar por Reemplazo, en el Instituto Nacional de Enfermedades
. Neoplasicas al personal tal y conforme se indica:

J A partir del 31 de diciembre de 2016

Como TECNICQ/A EN ENFERMERIA, Nivel STF, para el Departamento de Enfermeria, con la
S Remuneracion Unica de Contrato de UN MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO CON 00/100 SOLES
’4\(8/ 1,724.00), Cadena Funcional Programatica: 20-044-0097-99999-1563-00001(1235-0067) a:

waiadresers FECHA DE
APELLIDOS NOMBRES ONI NACIMIENTO
CRUZ ROJAS JUAN CARLOS 42792663 05/12/1984

\\
== Como TECNICO EN SEGURIDAD, Nivel STF, para la Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios,
con la Remuneracién Unica de Contrato de MIL SETECIENTOS VEINTE CUATRO CON 00/100
SOLES (S/ 1,724), en la Cadena Funcional Programatica: 20-044-0097-99999-1195-00001 (1235-63)

a:
FECHA DE
APELLIDOS NOMBRES DNI NACIMIENTO
CISNEROS SALVATIERRA DAYAN JACQUELINE 40479202 14/01/1980

(;omo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Nivel SAF, para la Oficina de Logistica, con la Remuneracién
Unica de Contrato de SEISCIENTOS OCHO CON 75/100 SOLES (S/ 608.75), en la Cadena Funcional
Programatica: 20-006-0008-99999-0003 (1235-0050) a



FECHA DE
APELLIDOS NOMBRES DN NACIMIENTO
VASQUEZ CHAVEZ JAIRO 45758598 23/05/1989

ARTICULO 4°.- El egreso se aplicard a la Especifica de Gasto 2.1.13.22 — Gastos por la
. Retribucién y Complementos afectos y no afectos a Cargas Sociales del Personal Asistencial
Contratado No profesionales de la Salud y a la Especifica 2.1.1.1.1.2 Gastos por la Retribucién y
Comp!ementos afectos y no afectos de cargas sociales de los servidores administrativos nombrados
f‘bajo el régimen laboral publico de la Unidad Ejecutora 001 — Pliego 136 — Instituto Nacional de
‘/Enfermedades Neoplasicas.

ARTICULO 5°.- La Oficina de Recursos Humanos formulard y gestionara la aprobacién del
Presupuesto Analitico de Personal modificado de acuerdo a los nuevos niveles remunerativos
adquiridos por los servidores indicados en los articulos 1° y 3°.

ARTICULO 6°.- Los servidores contratados en la presente resoluciéon no podran desplazarse
por el periodo de tres afios del lugar donde se le ha adjudicado la plaza, en cumplimiento a la R.M. N°
433-87-SAP que aprueba las Disposiciones Complementarias y Transitorias de fa R.M. N° 453-86-SA.

ARTICULO 7°.- Disponer el cumplimiento de la presente resolucién a la Oficina de Recursos
> Humanos del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

PN






