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la Direccion Regional de Pasquerla de Piura, y se &
ctorgue permisoc de pesca para operar su embarcacion
“BENDICION DE DIOS" de matricula N°® SY-0270-PM en
la extraccion de los recursos hidrobioldgicos anchoveta

- para el consumo humano directo e indirecto y sardina,
jurel y caballa para el consumo humano directo;

Que con Cficio N° 230-2006-GR-LL/DIREPRO-Depp
con Raglstro N® 00012226 del 20 de febrero del 2006, la
Direccién Regianat de la Producciénds La Libartad alcanza
a la Direccion Nacional de Extraccién y Procesamianto
Pesquero del Ministeric de la Preoduccidn, el recurso
de apelacitn ante el silencic administrative contra su
solicitud especificada en el considerando anterior, a fin de
que se proceda a otorgarles el permiso de pesca antes
requersido.

Que mediante Resolucion Viceministerial N® 017-
2006-PRODUCE/DVM-PE del 10 de marza del 2006,
s resolvid declarar inadmisible &l racurso ds apalacisn
inferpuesto por los sefiores JOSE ENCARNACION
IPANAQUE SANCHEZ y VICTORIA OROSCO DE
IPANAQUE contra el silencic administrative negativo
frente al escritc de Registro N® 2042 de fecha 10 de
noviembre del 2005,

Que por las Resoluciones indicadas en el visto,
recaida en el Expediente N® 2006-16016/MC-0-1801-JR-
CI-06 ssgin oficio N° 2006-16016/MC-0-1801-JR-CI-06 y
Notificacién N° 2006-112608-JR-CI, racspcionadas par al
Ministerio de la Produccién con Registros N® 00055192 y
00072338 del 25 de agosto y 10 de noviembre del 2006
respectivamente, sobre Accibn ContenciosaAdministrativa
en los seguidos por JOSE ENCARNACION IPANAQUE
SANCHEZ y VICTORIA OROSCO DE IPANAQUE. se
resuelve conceder Medida Cautelar de Innovar dentro del
procesa, ordenande otorgar pemisa de pesca provisional
a favor de los recurrantas sclicitantas, debisndo ser
axpadida por al Ministario de |a Produccién, para opsrar
la embarcacién “BENDICION DE DIOS”™ de matricula
N° 5Y-0270-PM con una capacidad de bodega de 110 m3
en la extraccion ded recurse anchoveta para el consumo
humane directo e indirecto, v sardina, jurel y caballa para
el consumo humano directo,

Estando a lo informado por la Direccién de Consume
Humana (ndirecto de la Direccitn General de Extraccion
y Procasamisnto Pesquero, medianta Informe N® 428-
20068-PRODUCE/DGEPP-Dchi del 7 de noviembre del
2006 y con la opinidn favorable de la instancia legat
correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4°
dei Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial y en cumplimiento de la Resolucion NOmero LINO,
debidamente aclarada mediante Resolucién Namero Dos,
indicadas an el vista;

En usc da [as facultades confaridas por sl articula 118°
dal Reglamento de |a Lay General de Pasca, aprobado
por Decreto Supremo N° 012-2001-PE y el literal d) del
articulo 53¢ del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de la Produccién aprobade por Decreto
Supremo N° 010-2008-PRODUCE; -

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- En esfricto cumplimiento de la Madida
Cautelar y bajo responsabilidad del Sexioc Juzgado
Especializado en lo Contencioso Administrativo de Lima,
seglin lo ordenado en la Resolucidn Namero UNO del 22
de agosto del 2008, aclarada por Resolucién Naomero DOS
del 16 de octubre del 2006, se otorga a favor de JOSE
ENCARNACION IPANAQUE SANCHEZ y VICTORIA
OROSCO DE IPANAMIE permiso de pesca provisional
para operar la ambarcacién pasquera *BENDICION
DE DIGE" con matricula N°® SY-0270-PM, de 110 m3 de
capacidad de bodega, para la extraccion del recurso
anchoveta para el consumo humanc directo e indirecto y
sardina, jurel y caballa para el consumo humang directo,
utitizandose para ello redes de cerco con tamafio minimo
de abertura de malla de ¥ pulgada (13 mm} ¥ 1 ¥ puigada
{38 mm), segin comesponda, en el ambito del litoral
peruano, fuera de las 5 millas marinas para los recursos
anchovata y sardina y fusra de las 10 millas para sl casa
de log recursos jural y caballa.

Articulo 2°.- La autorizaclén dispuesta en el articulo
1% de la presente resclucidn, quedarid sin sfacto de
plenc derecho en el caso que el Poder Judicial, como
consecuencia de la revocacion de la medida cautelar
lo ordene, o concluya el procese de accidn de amparo
con sentencia firme y desfavorable al titular del derecho
invocadao. . . :

Articulo 3°- Transcribir la presente Resolucién
Diractoral a la Procuraduria Pdblica a Cargo de los
Asuntos Judicialas dal Ministsrio ds la Produccian, al Sexto
Juzgado Especializade en lo Contenciosa Administrative
de la Corte Superior de Justicia de Lima, a la Direccién
General de Seguimiento Control v Vigilancia del Ministerio
de la Produccién, a las Direcciones Regionales Sectorigles
de {a Produccion del Litoral y a la Direccién General de
Capitanias y Guardacostas del Ministerio de Defensa, y
corisignese en el Portal de la Pagina Web del Ministerio
da la Producalén: www.praduce. gob.pe

Registrese, comuniquese y publiquese.

JORGE VERTIZ CALDERON
Director General de Extraccion y
Procesamiento Pesquero
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' SALUD

Aprueban Reglamento de Organizacién
y Funciones del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas - INEN

DECRETO SUPREMO
N° 001-2007-SA

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDCO:

Que, mediante ley N" 28748 s=e credé como
Organismo Pdblico Descentralizado al Instituto Nacional
de Enfermedades Meopldsicas - INEN, con personeria
juridica de .derecho publico interno, con autonomia
econdmica, financiera, administrativa y normativa, adscrito
al Sector Salud, dejando de ser Grgano Desconcentrado
del Ministario de Salud; )

Gua, la Primara Disposicidn Final ds la acotada
Ley N° 28748 establece que &l Ministario de Salud, sn
coaordinacion con el Instituto-Nacional de Enfermadadas
Neoplasicas - INEN, debe presentar el Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF de este organismo
plblico descentrafizado, para ser aprobado por decreto
supremo refrendado por ef Ministro de Salud;

Que, asimismo, por Ley N® 28343 se declard de interés
y nacasidad publica la descentralizacién de los servicios
médicos oncologicos a través de servicios o sedes
macromregionales del Instituto Nacional de Enfarmadadas
Neoplésicas - INEN, ubicados estratégicamente en
determinadas circunscripciones  temitoriales, a fin
de detectar y fratar las enfermedades neoplasicas y
desarrollar acciones de prevencidn y promocion de la
salud;

Que, el Ministeric de Salud ha cumplido con presentar
ai proyecto de Raglamento de Organizacion y Funciones -
ROF del Instituto Nacional de Enfarmadadas Neoplisicas
= INEN, el cual ha seguido los criterios asiablecidos por la
Ley N® 27858, Ley Marcc de Modernizacién de la Gestién
del Estado, asi como los Lineamientos para la elaboracion
y aprobacién del Reglamento de Organizacion y Funciones
por parte de las entidades de la Administracién Piblica,
aprobados por Decreto Supremo N° 043-2006-PCM;

Que, en tal sentido, para garantizar el comptimiento
eficianta y aficaz de las funciones a cargo del Instituto
Nacional de Enfarmedades Neoplasicas - INEN,
resulta necesario aprobar el proyecio de Reglamento
de Organizacidon y Funciones - ROF presentado, el
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cual le parmitird optimizar el cumpllmlento de sus fines
ingtitucionales,;

Que, en el mismo santido, resulta conveniente incluir
al Ingtitute Nacional de Enfermadadas Neoplasicas -
INEN y su misién contenida en el articulo 33° de la Ley
N® 27657 - Ley de! Ministerio de Salud, modificado por
el articulo 3° de la Ley N° 28748, en el Reglamento da ia
Ley N° 27657 - Loy del Ministerio de Salud, aprobado con
Decrato Supremo N® (013-2002-SA y sus imodificatorias;
asi como excluir al Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplisicas - INEN del Reglamento de Crganizacién y
Funciones del Ministerio da Salud, aprobado con Decreto
Supremo N°® 023-2005-SA y sus modificatorias;

Que, asimisme, atendiendo a los criterios ressfados en el
considerando nte, resulta necesario dajar sin afacto
lo dispuesto en ef articulo 2° del Decreto Supremo N® 011-
81-5A, noma que dispuso se establezca un Reglamento de
Organizacién y Funciones que norme la estructura organica
y &l funcionamiento del Centro de Investigacion de Céncer
“Maes-Haller” y la Resolucidn Ministenal N® 485-2003-
SA/DM, en virtlud da la cual diche centro fue incorporado
a la estructura omgénica del ax Instituto Especializado de
Enfermedades Neoplésicas, toda vez qus sus funciones son
recogidas en la nueve estructura orgénica y comaspanden a
la Direccion de Control de Céncer y, en tal santido, rasulta
necesario evitar la duplicidad de funciones al interior del
Instituio Nacional de Enfermedades Neoplégicas - INEN;

Que, igualmente, en atencidén al alcance nacional
de la misibn dal Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas - INEN, dsbe derogarse lo dispuesto en
la Resolucién Ministerial N* 1058-90-SA/DM v demds
normas complementarias y modificatorias, en virtud de la
‘cual ge cred con sede en la ciudad da Lima Metropolitana
¥y como dependencia del Ministeric de Salud, sl Registro
de Cancer de la Provincia de Lima y de [a Provincia
Constitucional del Callao, por corresponder al Instituto
Nacional de Enfermedades Meoplasicas - INEN nomar
con alcanca nacional y establecer e Registro Nacional del
Cancer con basa poblaclonal y hospitalaria, en aplicacion
de su autonomia y misién astablecidas en la Ley N° 28748,
todo ello en concordancia con el principio de especialidad
a que se refiere el incigo c) del articulo 6° da la N* 27658
- Ley Marco de Modemizacion de la Gestién dal Estado;

Que, la Secretaria de Gestion Pblica de |a Presidancia
del Consejo de Ministros ha emitido opinion favorable a ia
aprobacidn del presente Reglamento;

Da conformidad con lo dispuesto por el inciso 8} del
articulo 118° da la Constitucidn Politica del Perng, la Ley

- N° 27658, Ia Lay N° 28748, sl Dacreto Legislativo N° 560
y el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM;
Con el voto aprobatoric del Consejo da Ministros:

DECRETA:

. Articulo 1°- Aprobacién el Reglamento de
Organizacién y Funclonas - ROF del instituto Nacicnal
de Enfermedadas Neaplasicas - INEN
Apruébese el Reglamante de Organizacién y
Funciones - ROF del Instituto Nacional de Enfarmedades
Neoplasicas - INEN, que conaia de cuatro {4} titulos, cinco
(5) capltulos, dos (2) subcapitulos, cincuenta y cince (55)
artlcutos, seis (6) Disposiciones Complementarias, dos
(2) Disposiciones Transitorias, una (1) Disposicién Final
y el Organigrama Estructural, los que forman parte del
presente Decreto Supramo.

Articule 2°- inclugién dasl instituto Nacional de
Enfermedades Neopliwicas - INEN y su misién en el
Reglamento de la Ley del Ministerio ds Salud

incliyase en el Reglamento de la Ley N° 27657 - Lay
dal Ministario de Salud, aprobada con Pecreto Supremo
N® 013-2002-5A ¥ sus modlﬁcatonas el articulo 37°-A con
la mision dal INEN contenida en el articulo 33° de la Ley
N°® 27857 - Ley del Ministario de Salud, modificado por el
articulo 3° de la Ley N° 28748:

© “Articulo 37°%-A- Mision del instituio Nacional de
Enfermedades Neoplisicas - INEN

El institufo Nacional de Enfermedades Neoplsicas

- INEN tfiene como mision proleger, promover,

prevenir y garanfizar fa atanc:én integraf de! paciento
oncoldgico, dando prioridad a las personas de escasos
recursos econdmicos; asl como, controlar, fécnica y

administrativamente, a nivel nacional las sarvicios de.
salud de las enfermedades neoplasicas, y realizar las
actividades de investigacidn y docencia propias def.

Instituta.”

Articulo 3°- Exclusién al Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplisicas - INEN “Dr. Eduardo
Céceres Gruziani” dal Reglamento de Organizacién y
Funciones - ROF dsl Ministarlo de Salud

_ Excliyase al Institutc Nacional ds Enfermedades
Neoplasicas "Dr. Eduwardo Caceres Graziani™ dsl articulo
§° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud, aprobado con Decreto Supramo
N® 023-2005-8SA, modificado por Decrete Supremo
N" 007-2006-5A.

Articulo 4°- Disposiclones derogatorias

Derbguese el articulo 2° dal Dacreto Suprema N° 011--

91-8A, la Resoclucién Ministerial N° 1058-90-SA/DM y la
Resolucidn Ministerial N® 485-2003-5A/DM y todas las

disposiciones que se opongan a la aplicacién del prasante .

Decreto Suptemo.

Articulo- §° Plazo para presentar el Cuadro para
Asignaclén del Personal - CAP

Otérguase al Institute Nacional de Enfermedades'
Neopldsicas - INEN un plazo ds tres (3) meses contados

a partir de la entrada en vigancia del Reglamento de

Organizacion y Furiciones - ROF aprobado con ol articulo -

1° del presente Decreto Supremo para la presantacién del

Cuadro para Asignacion de Personal - CAP.

Articulo £°- Refrendo
El prasante Decreto Supremo seré refrendado por el
Ministro de Salud.

Dado en la Casa de Gobismo, an Lima, a los dlez dias
del mes de enero del afio dos mll sieta.

ALAN GARCIA PEREZ
Prasidente Constitucional de la Repdblica

CARLOS VALLEJOS SOLOGUREN
Ministro de Sailud

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES

- NEOPLASICAS

TiTULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°.- NATURALEZA JURIDICA

El Instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas

(INEN) es un organismo publico descentralizado adscrito
al Sector Salud, creado por Ley N° 28748, con personeyia
juridica de derscho piiblico intarna y de duracién indefinida.
En el gjercicic de sus funciones actia con autonomia
econdmica, financiera, administrativa y normativa,

constituye un Pliego Presupuestal y podra idantificarse

con 1a sigla INEN.
Articulo 2°.- JURISDICCION

E] ambito ds accitn y territarial del Institute Nacional

de Enfermedades Nsapldsicas, en el que ejerce sus
competencias, &3 nacional y comprende a las entidades
publicas . y privadas que prestan servicios de salud
oncolbgicos a nivel nacional, regicnal y local, asl como

aquellas que deben participar y/o apovyar los esfusrzos de -

pramocién, prevencion y atencion recuperativa oncolbgica
ds la poblacidn en el Per.
La= normas contenidas en el presente Reglamento

son de aplicacién a todos los drganos y unidades

orgénicas del INEN, asi
desconcentrados.

como a sus drganos
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Articulo 3°.- AU'ronouiA NORMATIVA

La materia qua norma técnicamente 8l INEN ez |a
promocién, prevencion, diagndstico, manejo, rehabilitacién
y seguimiento del cancer en &l Pals, dentro del marco de
las politicas sectoriales, refiiéndose dstas como "normas
técnicas oncoldgicas” en adalanta.

Articulo 4°- SERVICIOS DE SALUD ONCOLO-

1ICOS .

Para sfectos del presente Reglamento y normas
subsecusntas, se define como: “Servicios da Salud
Oncolbgicos™, al conjunte de establecimientos de satud
en los que sa deasarrollen actividades y/o servicios
de promocion de la salud, prevencidn y atencidn de
enfermedades neoplasicas.

Articulo 5°- CONTROL TECNICO Y ADMINISTRA-
)

El control téchico de log servicios da salud de las
enfermedades heoplésicas a nivel nacional, es ajercido
por el INEN de acuerdo a las hormas gue se emitan sabre
of particuiar.

El control administrative de ios servicios de salud
de las enfermedades neoplasicas a nivel npacional,
establecido en la Ley N® 28748, aa aplica Unicamente a las
entidades, 6rganos y unidades organicae que dependan
administrativamente del INEN, y se ejerce segin las
normas que regulan a los sistemas administrativos de fa
administracién publica.

Articulo B°.- FUNCIONES GENERALES
Las funciones genarales del Instituto Nacional de
Enfermedades Naoplasicas son los siguientes:

- a) Establecer las politicas y objetivos estratégicos
naclonales y los objetivos, estrategias, programas y
proyactos institucionales en materia oncoléglca, para
la promocitn, prevencibn, proteccidn, diagndstico y
tratamienio dal cincer en los diferentes nivelez de
complejidad de atencién, rehabilitacién de capacidadas
afectadas por el céncar yio su fratamiento, mejora
de calidad de vida y ofras procesos asistenciales
interrelacionados,

b) Ejercer ka rectoria y emitir opinitn tdenlca en materia
oncolégica en el ambito nacional.

c) Normar, organizar, conducir y evaluar la promocién
de |a salud en la poblacién nacional para inducir habltos
yaludables, con &l propasito de evitar y/o controlar los
factores cancariganos y reducir los riesgos y dafics
oncoligicos.

d} Promover la equidad y acceso de toda la poblacidn
a la atencibn integral oncologica en coordinacién con
las antidades publicas y privadaz qua dilan y/o presten
garvicios de salud en el Ambito nacional y lograr la

participacién activa de las institucionez y antidades
que sl INEN considere necesarias en la pravancion,
control, diagndstico y tratamiento del cancer en el Ambita
necional. _
. @) Normar, organizar, conducir, controlar téchicamente
y. evaluar la prevencién nacional de las enfermedades
neoplasicas en coordinacién con las  autoridades
nacionales, regionales y locales y las antidades plblicas
y privadas, nacionales e intemacionalss gue deban
participar.

f) Prastar atencion integral oncolégm espacializada
de alta complajidad, de cardcter multidisciplinario, al
paciente que a= referildo at INEN con diagnéstico ds
¢éncer, dando prioridad a ias personas de escasos
FeCuUrsos econdmicos.

* @) Innovar, emitir y difundir, a nivel nacional, las
nartmas, guias, métodos, técnicas, indicadores
astdndares de los procesos de promocitn de la salud,
pravanclén de enfermedades neoplisicas, recuparacion
de la ealud, rehabllitacidn y otros procesos relacionados

pecrﬁcamenta con &l campo oncolbgico,

h} Emitir las normas para establecer el control técnico
de los servicies de salud oncokigicos a nivel nacional.

iy Normar, planificar, organizar, conducir, difundir y
evaluar a investigacién oncokbgica, an ol Ambito nacional,
an coordinacién con las entidades poblicas ¥y privadas,

nacionales e internacionalas gue fornentan y/o padicipan
en la investigacion cientifica de ia salud y campos
raiaclonados.

j¥ Realizar actividades de investigacién clentifica de
oncologia sn los procesos de promocidn de [a salud,
prevencién de enfermedades neoplasicas, recupsracién
de la salud, rehabllitacion y otros procesos relacionados
con el campo oncolégico.

k) Planificar, proponar, realizar y evaluar las
actividades de docencia y capacitacidn en oncologia
para formar, tecnificar y espacializar los recursos
humanos necesarios en el Par(, asi como para
propender la formacién en la poblaclén de una cultura
de salud en el campo oncolégico, an aceldn coordinada
con las entidades educalivas y entidades publicas y
privadas correspondientes.

1} Selacclanar, prescribir, dispensar y asegurar al usa
racicnal de los medicamentos & insumos para tratamianto
oncoldgico, de conformidad con la normatividad vigente.

m) Efectuar ef andlisis de sHuacidn de salud,
estudios epidemiologicos, desarrollar la estadistica de
salud oncoldgica y lograr oportunamante ka informacion
sobre la salud que sea necesaria para al planeamiento,
normatividad y toma de decisiones por las autoridades del
INEN y las entidades a cargo de servicios oncolégicos en
el ambito naclonal.

Articulo 7°.- BASE LEGAL

a} Ley N° 27657 - Lay dal Ministerio de Salud.

b} Ley N° 27658 - Ley Marco de Maodernizacion de la
Gastién del Estado.

c) Ley N° 28343 - Ley que declara de interés y
necasidad piblica l1a descentralizacion de las servicios
ancolégicos

d) Ley N° 28748 - Ley que crea al instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas como organismo puiblico
descentralizado.

¢} Decreto Supremo N° 013 -2002 - SA - Reglamento
do la Ley N° 27857,

f} Resolucion Ministerial N* 1950-2002-5A, Creacién
de Unidades Oncolégicas en Hospitales dasl Ministerio de
Selud

TiTuLO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 8°.- ESTRUCTURA ORGANICA
La estructura orgdnica del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas as |a siguiente: :

01 ORGANOS DE ALTA DIRECCION

01.1 Jefatura.
01.2 Secrctaria General

01.2.1 Cficina de Comunicaciones
02 ORGANOC DE CONTROL INSTITUCIONAL
02.1 Organc de Control Institucional.
03  ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.1 Oficina General da Plansamiento y
Prasupussto. i

03.1.1 Oficina de
Estratégico.

03.1.2 Oficina de Organizacion.

03.1.3 ‘Oficina de Proyectos de Inversién
y Cooperacién Externa.

Planeamisnto

03.2 Oficina de Asasoria Jurldica.
04 ORGANOS DE APOYO
04.1 Oficina Ganeral de Administracion

04.1.1 Cficlna de Recursos Humanos,
04.1.2 Oficina de Logisfica.
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04.1.3 gﬂdna de Contabllidad ¥
' in

D4.1.4 Oficina de Ingenieria, Manteni-
miento y Servicios.
04.1.5 Oﬁcinadelnfon'néhca.
06 ORGANOS DE LINEA

ORGANOS DE LINEA TECNICO-
NORMATIVOS

05.1 Direccion de Control dal CAncer

05.1.1 Departamento de Promocién de

la Salud, Prevencién y Control
Nacional del Cancer.

05.1.2 riamento de Epidemiologia
stadistica del Cancer.
05.1.3 rtamento de Investigacion

05.1.4 Departamento de Educacién

05.1.5 Dapartamento de Normativided,
Calidad y Control Nacional de
Servicios Oncolbgicos.

ORGANOS DE LINEA TECNICO-
ASISTENCIALES ESPECIALIZADOS

05.2 Direccién de Medicina.’
05.2.1 Deparlamento de Oncologia Mé-

05.2.2 Ezpartamento de Oncologia Pe-
idtri
0523 Departamento de Especialidades

0524 Departamento de Medicina Cri-

05.3 Diraccitn de Cirugia.

05.3.1 Dapartamentc de Cirugia en
Cabeza y Cuello,

05.3.2 Departamento de Neurocirugfa.
05.3.3 Departamento de Cirugia en
Mamae y Tejidos Blandos.

05.3.4 Departamento de Clrugia en
Torax.
05.3.5 Departameanto de Cirugia Gineco-

lgica.

05.3.6 Departamsnta da Cirugla en
Abdomen.

05.3.7 Departamenta de Cirugla Urolé-
ica.

05.3.8 rtamento de Especialidades
Quinirgicas. -

05.3.8 Departamento de Anesiesia,
Analgesia, Reanimacién y Centro
Quirurgico.

05.4 Direccién de Radioterapia.

05.4.1 Departamento de Radioterapia.
0542 Dapartamenta de  Medicina
: Nuclear.

055 Direccion de Servicios de Apoyo al
~ Diagnostico y Tratamiento.

05.5.1 Dapartamento de Patologia,

05.5.2 Departamanto olog de
Radigdiagndstico.

05.5.3 Departamentc de Atencién de
Servicios al Pacients,

05.5.4 Departamanto de Famacia.

05.6.1 Dapartamento de Enfermeria,
CAPITULO |
ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Articulo 9°.- JEFATURA
La Jefatura es el organo de AHa Direccibn que
la maxima autoridad de! Institutc Nacional da
Enfarmedades Neoplasicas. Esta a cargo de un Jefe, que

es designado mediants Decrsto Supremo y de un Subjefe
que reemplaza al Jefe en caso de su ausencia. La Jefatura
tiene asignadas las siguientes funcionas:

a) Cumplir v hacer cumplir la misién asignada y
establscer la visidn y estrategias institucionales an o
marco da la legielacion, politicas y objetivos nacionales
de salud.

b} Establacer los objeﬁvos metas, estrategias y
programas de mediano y corto plaze institucionales,
la responsabilidad ds =u ejecucidn y monitoreo v la
asignacion de recursos nacasarios,

c) Establecer, en el ambito naclonal, !as politicas,
normas, planes, programas y proyectos da promocion
de la salud, prevencién de enfermedades neoplasicas,
epidemiologia, investigacibn  cientifica, desarrolio
tacnoldgico, docencia especializada, atencidn recuperativa
y rehabilltaclén an el campo oncoldgico.

d) Organizar y dirigir el funcionamiento del Instituto
Nacional de Enfermadades Neoplasicas para ef logro de
sus obistivos,

e) Dirigir al personal para alcanzar la visién y objetivos
estratdgicos institucionales.

f) Liderar la mejora continua de los procesoe
organizacionales en el INEN y en la organizaclén da
sarviclos oncoldgicos a nivel naciohal, enfocada an los
objativos de la poblacion y dirigir las actividedes para su
implemantaclén, medicidn y monitoreo.

g) Gestionar Ia abtenclén de cooperacidn técnica y
financiera, nacional a intarnaclonal.

h) Proponer y/o suscribir convanlos o contratos
con personas neturgles o juridicas y con entidades
publicas o privadas, nacionales o intemnacionalas, saguin
coresponda.

i} Aprobar, modificar y hacer cumplir la politica
Insituclonal, el Plan Estratégico, ' Plan Operativo,
Presupussto, PlanAnual de Adquisiciones y Contrataciones
de Bienes y Servicios, Planas ¥ Programas de Promocidn,
Prevencion, Investigacién, Docencla y Control Oneolégico
y ofros documentos de gestidn institucional, segin las
normas vigentes.

j) Aprobar las normas técnicas oncoldgicas de
la promecion, prevencidén, atencidn recuperativa y
rahablitacion de los diferentes niveles de complejidad
a nivel naclonal & institucional y disponer la difusién y
control de su aplicaclén.

k} Suscribir convenios y coniratos con personas
naturales y juridicas y can entidades publicas y privadas,
nacionales e - infemacionalss, que coadyuven al
cumplimiento de las funciones y objatives del INEN, asl
como con las autoridades regionales y locales da antidades
publicas y los representantes do ertes privados, pars que
implamentan la red nacional de instituciones de servicios
de salud oncoldgicoe y la aplicacién de la normatividad y
conirol téenico oncoldgico

I} Gesticnar y suscribir convenios con entidades
internacionales en &l campo oncolégico, para la
estadia, intercambio, capacitaclén, especializacion
y perfeccicnamiento sistemitico y  pariédico de los
recursos humanos del INEN en dichas antidades, para
la transferencia tecnolégica, la innovacion y aprandizajs
de conocimientos cientificos, técnicos y administrativos,
la observaclén in situ y asimilacién de modelos de
gestién y produccién de redes de servicios oncolégicos
intemacionalas, la participacién del personal en equipos
de investigacion multinacionales y para la gestién de
programas y proyectos interinsttuclonales.

m} Constituir, mediante Resolucién Jefatural, Comités,
Comisiones y/o Equipos de trabajo insfitucionalas para
evaluar y proponer recomendaciones que confribuyan a
optimlzar la sjecucidn de su misidn, funciones, procesos,
procedimientos, objetivos y actividades de gestion
ingtitucional, as! como para absolver las oonsultas de
interés institucional qua |e sean farmutadas, los mismos’
que serdn integrados por log dirsctivog y/o profesionales
que ostablezca la Jefatura, da acusrdo a los fines
especificos que se les encomiends y la formacién y
expefiencia requeridas

ny Convocar la paricipacién de titulares yio
raprasentantes de entidades plblicas y privadas,
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nacionales e mtemaclonalas para la conformacion de
Comités, Comisiones y/o Equipos da Trabajo, formalizados
mediante Resolucién  Jefatural, para coadyuvar et
cumplimiento de la misidn, objetives y funciones
aslgnadas asi como para la formulacion e implemantacitn
da politicas y objetivos nacionales, regionales y locales an
la lucha contra el cAncer

o) Conducir la gestién de los recursos humanos,
financieros y tacnolégicos para el logro de los objetivos y
funcionamiento del INEN.

p}Conducirlaejecuciondslasactividades programadas
en el INEN, estableciendo la comunicacisn y coordinacin
interna y el enlace con las entidades publicas y privadas,
nacionales e intemacionales involucradas.

q) Autorizar la realizacién de programas, proyacios
yio aventas, organizados y/o auspiciados por el INEN de
caracter, institucional, local, nacional o intemacional para el
cumplimiento de los objetivos vy funciones institucionales.

r)Autorizar la distribucién interna de recursos humanos,
financiergs y materiales asignados al INEN por cualquier
fuente para la gjecucion de las actividades necesarias y

_conducentss al logro de log abjetivos institucionales.

s) Aprobar y/o gestionar la autorizacion psrtinante
da los viajes y estadia del personal del INEN a svantos
nacianales e internacionales, capacitacion, docencia,
educacién, invastigacion y otras comisiones, de acuerdo
ala normatmdad vigente.

t) Cumplir y hacer cumplir el Cédigo de Etica de la
Funcién Publica, debiendo sn tada momento velar porque
se supediten los objefivos & iniarases parsonales a los
institucionales en ol ejercicio de sus funclonas y las del
parsonal a su cargo.

u) Autorizar los encargos ¢ asignacion de funclonas
para los cargos directives.

v) Asignar o reasignar a los drganos y/o unidades

organicas del INEN los objetivos funcionales que sean
necesarios para el lagro de sus objetivos estratégicos.

w) Establecer el control interna previo, simultaneo y
posterior ingtitucional y aplicar las madidas preventivas y
correclivas necesarnas.

x) Dictar resoluciones jefaturales.

y) Las demas funciones que le corresponda de acuardo
a las disposiciones en vigencia.

Articulo 10°.- SECRETARIA GENERAL,

La Secretarla Gansral es &l 6rgano de Alta Direccion
que constituye la maxima autoridad administrativa del
INEN. Depende de la Jefatura y estd a cargo de un
Secretario General. Tiene asignadas las siguientes
funciones:

a) Actuar como nexo de coordinacién entre la Alta
leeﬁﬂlﬁn y los 6rganos de apoyo y asescoramiento del
INE

b) Cumplir y hacer cumplir las normas de los sistemas
administrativos gubernamentalas an sl INEN,

¢} Goordinar el asesoramiento y apoyo a los drganos
de linea para el logro de la mision, vislén y estrategias
institucionales, en el marco de la legislacién, politicas y
abjetivos nacicnales de salud,

d) Coordinar el establecimiento, aplicacitn y reporis dal
control intarno pravio, simultaneo y posterior en el ambito
administrativo institucional, asi como de las medidas
preventivas y comectivas dispuestas por la Jefatura.

e) Ofganizar y conducir el sistama de tramite y archivo
documentario en &l INEN, asi como coordinar el soporte
informatico y telemético necesario.

f) Leograr la sistematizacion, seguridad, custodia
consarvacién y disponibilidad del archive general de la
documantacién oficial, acervo documentatio y patimonio
documental institucional, seglin [as normas emitidas por
el Archivo General da Ia Nacién y entidades publicas
correspondientes.

g} Recibir, registrar v entragar la docurnentacion y
correspondencia oficial dirigida a la Jefatura, drganos y
unidades organicas de! INEN.

h) Registrar y despachar la documentaclén vy
comraspondencia oficial de la Jefatura, rganos y unidades
organicas del INEN dirgida a personas naturales ojuridicas,
plblicas o privadas, nacionales ¢ internacionales,

i} Establel:ar ¥ sistematuzar el flujo del tramite
documentario de las comunicaciones internas y externas
y de la correspondencia oficial en &l INEN y mantener el
control de numeracion Gnica del registro de expedientes,
asi como el seguimiento del cumplimlanto de plazos
de framite interno y de las acciones dispuestas en las
darivaciones de Jos documentos.

j) Recibir las solicitudes de trdmite de procedimientos
administrativos establecidos en el Texto Unico de
Procedimiantos Administrativos del INEN, derivarios y
efectuar el seguimiento de su atencién y el cumplimiento
de los plazos establacidos por los responsables.

k} Establecer las medidas de control para garantizar

" la seguridad y recuperacién o recanstruccion de la

informacién oficial del INEN, estableciando las copias
da respaldo informatico y fisico necesarias en lugares
distintos, las medidas de proteccidn fisica contra siniastras,
stentados y pérdidas y la capacitacion pericdica de los
usuarios y parsonal responsable,

1) Lievar el control, tegistro, numeracion y. archivo
fisico e informatico de las Resoluciones Jefaturales,
Resoluciones Directorales, Documentos de Gestidn y
dh?cumentacién oficial y clazificada de la Jefatura del
INEN.

m) Mantener el controf previo, concurrsanta y posterior
on sl Ambito de su competencia

n) Las demas funciones que le asigne la Jefatura an 8l
ambito da su competencia.

Articulo 11°.- OFICINA DE COMUNICACIONES

La Oficina de Comunicaciones es la unidad orgénica
encargada de proponer y sstablecer las politicas,
estrategias y acciones comunicacionales en el ambito
institucional y nacional, necesarias para lograr los objetivos
del Instituto Nacional de Enfermedadas Neoplasicas.
Depande de la Secretaria General y tiene asignadas las
siguientas funciones:

a) Proponer y sstablecer los lineamientos de politica
institucional y estrategias sn el Ambito de su competencia,
en coordinacion con la Oficina Ganeral de Planeamiento
¥ Presupuesto.

by Identificar ias necesidades da Informacion,
apinlén vy expectativas de los publicos del institute para
la aplicacién de las adecuadas politicas y estrategias de
comunicaclén,

c) Proponer, pragramar, organizar, coordinar y dirigir
las actividades protocolares vy oficiales, aprobadas por la
Jefatura y dar cobertura comunicacional, en sus diversos
formatos, a los mismos y a las actlvidades asistenciales
intra y extramurales.

d) Planificar, desarrollar y supervisar las sstrategias y
acciones comunicacionales gque respatden la imagan del
INEN, an casrespondencia a los objetivos institucionales y
la expectativa da sus publicos.

e} Promovar, coordinar y asesorar el desarmollo de
estrategias y accionas comunicacionales para fomentar la
imagen de los servicios oncoldgicos descentralizados, en
correspondencia a los cbjetivos de programas y proyectos

‘de accién descentralizada y las axpactativas de sus

respectivos publicos, en coordinacidn con las unidades
arganicas del INEN y entidades publicas y/o privadas.

fj Ewvaluar sistemdticamente el impactc de las
estrategiaz da comunicacién aplicadas por el INEN
¥ asesorar en ssta aspacto a ias entidades a carge de
servicios oncolégicos descentrallzados,

g) Mantener una relacin parmanente ¥y consolidar
alianzas estratégicas con los medios da comunicacién
masiva, nacionales y extranjeros, a fin da coadyuvar al
logro de los objetivos institucionales.

h)Proporcioparinformaciéninstitucional, especializada,
preventiva y da promocion de la salud, periédica y
permanentemants, a los medios de comunicacion
magiva, necionalas y axtranjeros, asi como respecto a los
servicios que proporciona el INEN y servicios oncolagicos

-descentralizados, eh coordinacién con las unidades

orgdnicas del INEN y entidades piiblicas y/o privadas
pertinentes.

i} Difundir informacién preventiva y da promoclén de
la salud a la poblacion asl como respecto a los sarvicios
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qus proporciona o INEN y de los servicias ancolbgicos
descentralizados, en coordinacién con las antidades a
cargo da los mismos.

I} Recopilar informacién, disefiar y mantenar
actualizado el Portal Electrdnico & intranet institucional,
eh coordinacidn y con o soporie técnico de software y
hardware de la Oficina de Informatica.

k} Coordinar con las unidades crganicas responsables
de generar y actualizar la informacién que, segin
las normas legales, debe publicarse an sl Portal de
Transparencla Inatitucional, con el soporte técnico da la
Oficina de Informética.

1) Proponer y ajscutar acclones comunicacionales qus
contribuyan a ia consolidacion de la cultura organizacional
8 integracién del personal, an coordinacién con la Oficina
de Recursos Humanos.

m) Proporcionar informacion y oriantar, a través de los
canales de comunicacion interna, a los usuarios sobre sus
derachos y responsabilidades agi como de las procesos
y gestiones administrativas propias de los sarviclos
agislenciales qua brinda el INEN.

n} Planificar y desarrollar investigaciones de
comunicacién en relacitn a la salud en el campo oncologico,
a nivel local, regional y nacional, en coordinacién y con el
apoyo de las entidades piblicas y/o privadas pertinentes,

o) Disefiar y desarrollar accionas de promocion de los
sarvicios institucionades.

p) Proponer lag normas, brindar asesorla téchica y
aprobar af disefio, diagramacion y estilo del contenido de
los materiales impresos, digitales y/o audiovisuales de
cardcter institucional dirigidos a sus respectivos publicos,
asegurando la coherencia da los mensajes con la politica
y objetivos del INEN y autorizar téenlcamente la impresidn
¥ publicacibn de los mismos, coordinando que las
unidades organicas programen y soliciten aportunamente
los raquenimientos correspondientes.

q) Praducir y realizar materiales audiovisuales para
el cumplimisnte de los objetivos, programas y proyactos
ingtitucionalas.

r} Mantener & control previo, concurrente y posterior
en el &mbito de su compstancla

s) Las demés funcionss qus la asigne la Secretaria
General on: el ambito de su compatancia.

CAPITULC It
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Articulo  12°-
INSTITUCIONAL

El Organc de Control Institucional es el &rgano
encargadc de asjercer & confrol gubernamental en
el Instituto Macional de Enfermedades Neopldsicas,
mantiene dependencia técnica y funcional de la Contralora
General de la Republica y depsnda administrativamente
ds la Jefstura del INEN; tiene asignadas las siguientes
funclones:

ORGANO DE CONTROL

a) Ejercer ol control intemo posterior a los actos y
operacionas del Institifo Nacional de Enfermedadea
Neoplasicas, sobre la base de los lineamieritog del Plan
Anual de Control.

b) Efectuar auditorias a los- estados financieros y
presupuestarios de! INEN, asi coma a la gestion del
mismo, de conformidad con ks paulas que sefale la
Contratorfa General.

c} Ejscutar las acciones y actividades de cantrol
& los actos y operaciones del Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas, que disponga la
Contralorfa General, ast coma las que sean requeridas
por el titular det INEN, prevla aprobacién de [a
Contraloria General. ]

d} Efectuar control preventive sin cardcter vinculante,
al drgano de mas alto nivel del INEN con &l proposito
de oplimizar la supervision y mejora de los procesos,
practicas e instrumantos de control interno,

&) Actuar de oficlo, cuando en Jos actos y operaciones
del INEN, se adviertan indiclos razonables de ilegalidad,
de omision o de incumplimiento, informando al titular
del INEN para que adopts las medidas correctivas
pertinentes.

f} Remnitir los infarmes resultantes de sus acciones de
control a la Contraloria General, asi como al titular del
INEN y del Sector cuando corresponda. conforme a las
disposiciones sobre la materia. .

g) Recibir y atender las denuncias gue formulen los,
funcienarios, servidores plblicos y ciudadancs sobre
actos y operaciones del INEN, otorgandole sl tramite que
comesponda a su mérito y documentacién sustantatoria
respectiva.

h) Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual da:
Control, aprobado por la Contraloria General, de acuerdo.
a los lineamientos y disposiciones vigentes. -

i} Efectuar €l seguimiento da las medidas correctivas
que adopte &) INEN, como resultado de las acciones y
actividades de control, comprobando su materializacién
efectiva, conforme a los términos y plazos respectivos.
Dicha funcién camprende efectuar el seguimiento de los
procesos judiciales y administrativos derivados de las.
acciones de control. .

j) Verificar el cumplimiente de las disposiciones legales
y ja normativa interna aplicablas al INEN, por parte de las
unidades organicas y personal de éste,

k} Formular y proponer el presupuesto anual del-
Organa da Control Institucional en el marce de las normas
dei Procaso Presupuestaric.

I} Apoyar a las Comisiones que designe la Contraloria
General de la Republica para la gjecucidn de las accionas
de control en e ambito del INEN; por disposicion
de la Contraloria General podran colaborar en ofras
acciones de control extemo por razones operativas o de
aspecialidad.

m) Cumplir diligentemente con fos encargas, citaciones,
y requarimlentos que le formule la Contraloria General.

n) Ofras funciones u abjetivos funcionales que
establezca la Contraloria y adicionalmente las atribuciones
que le confiera al Articulo 15 de la Ley Orgénica dsi
Sistema Macional de Contral y de la Contraloria Gensarak
de {a Republica. .

CAPITULO I}
ORGANOS DE ASESORAMIENTO

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTC Y
PRESUPUESTO

Articulo 13°-  OFICINA
PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO
La Oficina General de Plangamiento y Presupuesto
es el érgano de agesoria de la Jefatura, en materia de
planeamiento, presupuesto, organizacion, proyectos de
inversidn y cooperacion externa. Coordina, en el ambito
de su compatancia, con todas las entidades y organismos
del Estado. Dapande de la Jefatura y tiene asignadas {as

siguientes funcionas:

GENERAL DE

a) Proponer, establecer, difundir y evaluar el
logro e impacto de las politicas, misidn, vision y
objetivos y estrategias de largo, mediano y corto ptazo
instiucionales. .

b} Conducir la mejora continua de los procesos
de plansamisnte e inversién en salud, organizacidn y
presupuesto an al INEN.

¢} Gestionar y sjecutar la captacion, negociacitn,
seguimiente y evaluacidn de la cooperacion extema
para el cumplimientc de los abjetivos institucionales,
asesorar a la_ Jefatura en la suscripcion de convenios y
otros instrumentos y formular y evaluar Jos proyectos de
cooperacion extema en coordinacion can las unidades
organicas del INEN

d) Proponer y difundir la normatividad, matodalegia
y té¢nica de los sistemas y procesos de planeamianto,
presupuesto, inversién en salud y organizacion en el
ambito institucional.

e} Formulay, difundir y actualizar los documentos de
gestidn, de planeamiento, presupuesta, inversion publica,
organizacion y cooperacion externa en cumplimiento a las
nomas vigentes.

fy Conduclr, coordinar y asesorar el proceso
presupuestario, en sus fases de programacion,
formulacion, ajecucidn, control y evaluacion; asi comoa sn
el cierre presupuestal.
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¢} Sustentar el presupuesto dal Pliego INEN en las
instanclas que correspondan a su aprobacian.

h) Formular, gestionar y ejecutar proyectos de
inversion piblica en el INEN, en el marco de la Lay del
Sisterna Nacional da Inversién Publica.

. i) innovar y formular los modelos de organizacién y ds
gostién del INEN, enfocades en el usuario.

i} Mantener e control previo, concurrente ¥ posterior
en ef Ambito de su competencia

k) Las demés funciones que le asigna |a Jefatura en el

- Ambito de su competencia.

Articula 14°-
ESTRATEGICO

la Oficina dea Plansamiento Estratégico es Ia
upidad orghnica a cargo de conducir y ejecutar las
actividades del proceso de plansamisnto y del proceso de
presupuesto institucional. Depanda da la Oficina General
da Planeamiento y Presupuesto y tisne asignadas las
siguientes funciones;

QFICINA DE PLANEAMIENTO

a) Formular, difundir, actualizar, hacer seguimianto y
evaluay el Plan Estratégico, Plan Qperative y Presupuesta
del Pliego INEN segdn las normas vigentes.

b) Evaluar el logro o impacto de los objetivos y
estrategias de largo, mediano y corto plazo institucionales,
anh coordinacion con las unidades organicas.

c) Conducir y asesorar la mejora continua de fos
procasos da planeamiento ¥ presupuesto.

d)} Formular, proponer y difundir la nomatividad,
metodologia y thehica de los sistemas y procasos de
ptanearmiento y prasupuesto, en el &mbito institucional.

e) Conducir y asezorar &l proceso presupuestario
en ¢l INEN, en las fazes de programacién, formulacion,
ejecucion, control y evaluacién en coordinacion con las
unldades orgdnicas.,

f} Coordinar y conciliar ef cierre presupuestal anual del
Plisgo INEN con las instancias pertinentes.

g) Formular, proponer y apoyar la sustentacion del
presupuesto dsl Pllego INEN en las instancias que
correspondan a su aprobacion.

h) Evaluar el grado ds cumplimiento de las metas
fisicas presupuestarias en términos de eficacia y eficiencia
&n & uso de recursos econbmicas.

i} Gestionar el financiamientc para & logro de log
objativos y metas programadas.

) Definir Jos criterios y mecanisimos de asignacion de
recursos y priorizacion del gasto del Pliego INEN

k) Verificar al cumplimiento de las normas técnicas y
operativas en el INEN, para asegurar la cohsistencia y
fluidez de l& informacién an las diversas fases del proceso
presupuestario,

I} Mantener el control previo, concurrente y posterior
an al Ambito de su competencia

m} Las demdas funciones que ls asigna la Oficina
General da Planeamiento y Presupuesto an al Ambito de
su competancia.

Articulo 15°.- OFICINA DE ORGANIZAGION

La Oficina de Organizaclén es la unidad orgénica a
cargo de conducir y ejecutar |as actividades del Proceso de
Organizacidn en el INEN. Dependa da la Oficina General
de Plansamiento y Presupuesto y tiena aslgnadas las
siguisntes funciones:

a} Conducir y asesorar la mejora continua dei proceso
de organizacién an sl INEN. :

b} Proponer y difundir la nrormatividad, metodotlogla y
téchica del Proceso Organizacién.

c) Conducir y coordinar la formulacion y actualizacién,
proponer y difundir, los documentos normativos de
gestidn: Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF),
Cuadro para Asignacion del Personal (CAP), Manual de
Organizacién y Funciones (MOF) y Manual de Procasos y
Procedimiontas {MAPRO), en el matco de las normaa de
orgamzacaén vigentas.

d) Proponer y asasarar en el establecimiento de
los Procesos Organizacienales y de los indicadores de
gestion institucional, en coordinacldn con las unidades
organicas.

e} Innovar y formular [os modelos de organizacién y de
gestidn del INEN, anfocados en el usuario,

f) Prestar asistancla tdchica en el andlisis de procasos,
on la implementacion da los modelos organizacionales,
modelos de gestibn y &n Ia apHcacién de las hormas
técnicas de organizacion.

9) Mantener el control prmno concurrente y posterior
sn ol Amblto de su competencia

h} Las demas funciones que le asigne la Oficina
General de Planeamiento ¥ Presupuesto an al Ambito de
su competencia.

Articulo 16°.- OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION Y COOPERACION EXTERNA

La Oficina de Proyectos ds Inversion y Cooperacidn
Extarna es |a unidad orgénica a cargo de condycir y
ejecutar las actividades del Proceso da Invarsién en Salud
y de lograr &l azesoramiento y coordinacién para captar
la cooperacién nacional e internacional para ol logro de
los objetivos del Instituto Nacional de Enfermadades
MNeoplasicas en al INEN. Depende de la Oficina Ganaral
de Planeamionto y Prastupuesto y tiene asignadas las
siguientes funciones:

a) Proponer las politicas de inversién de salud en
oncologia vy las politicas institucionalss de cooperacién
externa an coordinacién con las entidadaz piblicas y en
el marco da las normas del Sistema Nacicnal ds [nversion
Piblica y las normas relacionadas con la coopearacldn
nacional e internacional.

b) Formular y mantanar actualizado et Plan Muttianuat
de Proyectos do Inversitn del INEN, en coordinacion
con la Oficina de Planeamiento Eatra.téglco y efectuar el
saguimiento de su financiamiento y ejecucidn, reportando
su avance, modificacién y cumplimianto.

c) Identificar, formular ¥ hacer el sagulmiento a la
aprobacién, financiamiento y ejecucion de los proyectos
yNEr'ggraman de inversion piblica requeridos para ef
1 .

d) Emitir opinién técnica sobre documentos, convenios
y acuerdos nacionales s intemacionales referidos a
financiamiento de proyectos da Invarsidn plblica en
oncologla.

a) Identificar y elaborar los estudios da preinversion a
nivel de parfil, prefactibilidad y factibilidad an &l marco de
la politica y objatlvos eatratégicos del INEN.

f) Gestionar la aprobaci6n y viabilidad de los proyactos
de inversién del INEN.

) Priorizar los proyactos de inversidn plblica que seran
financiados por la Cooperacién Externa en coordinacién
can la Oficina de Planeamiento Estratégico.

h) Consolidar y evaluar el avance fisico y financiero de
los proysctos de inversion del INEN.

i} Evaluar & impacto logrado por loz proyactos del
INEN en |a fass da post-inversidn,

) identificar y difundir en las diferentes unidades
organicas del INEN y an los servicios de salud oncolbgica
del pals las oportunidades u ofartas de cooperacion técnica

-y financiera de las instituciones o sntidades cooperantes

nacionales e intemmacionales. -

k) Proponer la suscripcibn de convenios ¥ acuerdos
de cooperacidn externa para el INEN, apoyar las
gestionas y Ia consolidacion de informacion y formulacién
de la documentacién necesatia y mantener al archlvo
respectivo,

1) Hacer seguimiento a |a ejecuciéon y curplimiento de
las clausylag de los convsnios de cooperacion extemna
para asegurar la continuidad da la misma.

m) Captar y difundir los esfusrzos y resultados de las
invastigaciones realizadas por la Comunidad Cientifica
Internacional, en coordinacién con el Dapartamento de
Investigacion,

n) Captar la informacnén ¥ lograr las reiaciones
necesarias para asimilar o aprovechar las capacidades
cientificas y los logros tecnolégicos de las entidades y
organisimos intemacionales y naclonales de salud.

o) Lograr que e} Departamanto de Investigacion y

‘unidades -organicas del INEN cusnten con asistencia

técnica para su relacién con la Cominidad Cientifica
Internacional.
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p) Lograr la incorporacidn e intercambio de
profesionales altaments aspecializados para fines
axclusivos da investigacion y transferencla tecnoldgica,
en el marco de ia politica y objativos sectorialas,

q} Canalizar las ofertas y demandas de [as unidadas
orgénicas del INEN y las instituciones y organismos
cooperantes.

) Lograr el financiamientdo de las actividades y
proyadosparaelbgrodelosoblemosdepromocién
prevancion, investigacidon, educacion, transferencia
tecnaldgica y tratamisnio oncoldgico, an coordinacion con
las unidades organicas del INEN.

s} Logmr que se produzean y mantangan las
condiciones favorables para el intercambio tecnolgico y
cientifico con 1a Comunidad Cientifica Intemacional, asl
como para el desarrollc de proyectos de investigacion y
de transferencia tecnolégica en el INEN.

t}Lograr el acceso y participacion formal del INEN en las
organizaciones de la Comunidad Cientifica Internacional,
an sl marco da 1a polltica sectorial & Instituclonal.

u) Mantsner al contral pravio, concuments y posterioc

. &n el ambito de su competencia.

v) Las demds funciones que le asigne [a Oficina
General de Planeamiento y Presupussto-en el ambito de
U competencia.

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Articulo 17°.- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

La Oficina de Asesoria Juridica es e drgano
encargado de asesor legal y juridicamente a ia Jefatura y
da las demas unidades organicas del INEN. Depende de
Ia Jafatura y tlene asignadas las siguientes funciones:

a) Emitir informe y opinidn juridica y lagal sobre los

agspectos que le sean solicitados por Ia Jefatura y los -

Grganos de asesoramiento, apoyo y linea del INEN.

b) Compilar, sistematizar y difundic las nommas legales
en e ambito de competencia del Instituto Nacional de
Enfermadades Neoplésicas,

c) Desarollar propuestas de actualizacién normativa:

maquaridas para majorar la ejecucion de los procescs y la
gestitn del INEN.

d) Formular, revisar y/o vizar los proyscios de coniratos,
convenios, resoluciones u olros documentes raqueridas por
?elmmINEN para ia adecuada ejecucion de las actividades

e) Efectuar o seguimiento de las acciones judiciales

relacionadas con ol INEN,. en coordinacin con la -

Procuraduria Piblica del Ministario de Salud.

f) Paricipar en las acclones que demarcien
repregentacion legal del INEN, previa autorizacién de la
Jefotura del INEN.

"g) Mantener ol control previo, conmnnnh ¥ postarior
en ¢l dmbito de su competencia

h) Las demas funciones gque le asigne la Jefatura en el
ambito de su competencia.

CAPITULO IV
ORGANOS DE APOYO

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 18%- OFICINA GENERAL DE ADMINIS-
TRACION

La Oficina General de Administracion es e 6rgano
encargado de lograr que el Institulo Nacional de
Enferrnedades Neoplasicas cuente ¢on los recursos
humanos, materiales y econémicos, asl como el soporte
de sizstamas de Informacion, software y hardware, en las
condicionas de calidad, cantidad vy oportunidad requeridas
para el iogro de sus objstivos. Dapenda de la Jefatura y
tiene asignadas las siguientes funcionas:

a) Proponer a la Jefatura los lineamiontos de
politica institucional en al d4mbito de su competencia, en
coordinacién con la Oficina General do Planeamiento ¥
Prasupuasto.

b} Proponer las normas y programamén de la

gesfién y asignacién de mcursos humancs, materiales

y financieros y del soporte de sistemas de informacion,
software y hardware al INEN, en el marco de !a
nomatividad de los sistemas administrativos y procesocs
de Planeamiento, Financiamiento, Presupuesto, Logisticn
integrada, Desarrollo de Recursos Humanos ¥y Desarrollo
Informaético.

<) Adminisfrar y lograr & desarrollo del personal del
INEN en e marco de |2 normatividad vigants.

d) Desarrollar, integrar y compromatar la parﬂdpadén
de los recursos humanos en el mejoramiento parmanants
de procesos, procadimientos y prestacion de servicios de
salud a cargo del INEN.

8) Ejecutar, en coordinacion con las unidades orgénm
correapondientes, & presupuesto asignado al INEN segin
Ias prioridades establecidas y en concordancia con la
nomnatividad comsspondiants

f} Admnmshr registrar y controlar loa recursos

icos ¥ financiercs ¥ la ejscucisn prasupuastal
del INEN, segin los planes y programas aprobados y ks
normatividad vigente.

@) Incrementar la eficiencia en la utilizacién de los

racursos financieros.,

hy Eatableoeryejecmaracuwdadesdesoporte
logistico, asapsla, ssguridad, mantenimiento y servicios
generalas del INEN.

i} Establecer y ejscutar las actividadaes de Tesoreria,
Contabilidad y Ejecucién Presupuestal.

- J) Coordinar la ejscucitn, evaluacién y majoramisnto
permanentemente de log procesos ofganizacionales de
Deeamollo de Recursos Humanos y Logistica Integrada,
asi como participar en el diseflo, implementacién y
avaluacién del Proceso Financiamiento en el INEN.

k) Lograr qua se astablezca el control intemo previo,
simukténec y posierior en las administrativas
y financieras que se desarollan en el Ambio de su

I)Mantenerla disponibilidad y calidad de lainfraestructura

¥ necesarios para la adecuada prestacion de
sarviclos y funcionarniento 2
m} PlanMicar, organizar, desamollar y mantener

mbgmdospamlaautnmatzndénamrreladdndelos
flujos y procesamiento de informaciin de los procesos v
procadmentos institucionales, e soporte de hardwars,
software, redes fisicas y teleméticas, ta administracién
debasesdedatosimegradosyelsoporhlnfwnﬁhmy
tlematico en general al INEN.

n) Establecer y mantener el control patrimonial.

o) Mantaner sl confrol previo, concumente y posterior en
&l ambito de su compsiancla

p)LasdenﬁshnmnesqushasugmlaJefaﬂ.nraonql
émbito de su competencia,

Articulo 19°.- OFICINA DE RECURS0S HI.IHANDS

La Oficina de Recursos Humanos es la unidad omgénica
ancargada de lograr que &l INEN cuente con los recursas
humanos necesanos y para el cumplimientt
de sus ohjstivos. Depende ds la Oficing General de
Administracién y tisns asignadas las siguientes funciones:

a} Proponer la actualizacidn de normas intemas da
administracién y desarrolio del personal.

b} Establecsry ejecutar la programacién, reciutamienta,

¥ contratacién, registro, asignacion e induccion
del parsonal para cubxir los puestos de trabajo o cargos
con financiamianto presupuestal.

c} Proponar a ia Jafatura los desplazamientos del
personal entre las unidades orgénicas y puestos de
trabajo, en el marco de la normatividad vigante.

d) Desamollar la cultura organizacional y asistir a la
Jefatura para lograr el compromiso del personal con &
visién y migién institucional.

&) Tomar las acciones en el 4mbito de su
que pammitan mantansar un clima laboral adecuado para el
cumplimiento de loz fines dal INEN.

f) implementar oportunaments ef Cuadro . para
Asignacion de Personal madiante |a dotacion de los
recursos humanos necesarios.

) Asesorar y proponer a la Jefatura la cobsriura
de recursos. humanos del INEN, de acuerdo &l Cusdro
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para Asngnaclén de Personal y Manual de Organizacion
y Funciones, para desarrcilar Jos procasos y sistemas
organ|zacionales.
h} Fomular, modificar, ejecutar y evaluar el
Presupuesto Analitico de Personal,
" B PFianificar, proponer, programar y ejecitar el
control, desarrolio y capacitacién del personal para que
desempefien las capacidadss y habilidades requeridas,
tendientes al logro de los objativos del INEN.

]y Promover convenios institucionales en el ambito de
su competencia.

k) Promaver el compromisc del personal en el
mejoramisnto permanente de procesos, procadimlentos y
prestacién de serviclos.

I} Gestionar, programar, ejecutar y registrar el pago
de remunecaciones, baneficios, bonificaciones, incentivos
y pensiones, en el marco de la nomatividad vigente y
proporcionar la informacion y sustentacién oportuna para
Ia ajecucidn presupuestal.

. m) Sistematizar y mantener actuallzado el registro
de 1a informacién del personal det INEN para la toma de
decisionas y la planificacién del desamrclio da los recursos
huimanos.

n} Evaluar &l desempedfic productivo del personal y
adoptar las accionas ds perscnal mas convenientes para
el desamollo institucional y del personal de conformidad
con las disposiciones vigentes.

0) Coordinar la ejecucion, avaluacion y mejoramiemo
permanentemente del proceso organizaclonal Desatrollo
de Recursas Humanos en e INEN. ]

p) Cumpiir y hacer cumplir l& nommatividad vigente
sobre los procasos técnicos y acciones de personal.

Q) Mantenar al control previo, concurrente y postarior
enh el &mbito de su competencia.

1} Las demég funcicnas qua le asigne la Oficina General
de Administracion en el ambite ds su competencia,

Articulo 20°.- OFICINA DE LOGISTICA

La Oficinade Logistica esia unidad organica encargada
de lograr qus el Instituto Nacional de Enfarmedades
Neoplasicas cuents con los recurses materales y
servicios en la cantidad, calidad y oportunidad requerida
por los Srganos usuarios para el cumplimientc de los
objetives institucionales. Dapande de la Oficina General
de Administracidon y tiene asignadas las siguientes
funciones:

@) Lograr & abastecimiento de bienes y aquipos, la
contratacién ds servicios y de ejecucion de obras en la
calidad, cantidad, oportunidad y lugar requeridos por
los usuarios para el funcicnamiento del INEN y el Togro
de sus objetives institucionales, en concordancia con ia
normatividad técnica y legal vigante.

b) Formular ¥ ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones y
Contrataciories del INEN, asl como svaluar paridédicamente
SU ajecucion.

c) Programar el equipamiento y adecuacién de la
infraustructura & Instalaciones en coordinacion con la
Oficinag de ingeniaria, Mantenimiento y Servicios y las
unidades organicas usuarias del INEN.

d) Supervisar y apoyar log procesos de seleccidn
que lleven a cabo los Comités Especiales vy
Parmanentes y las demas accionas administrativas
que saan nocesarias para materializar la adquisicion
de bienas y servicios requeridos, en coordinacién con
las unidades orgdnicas usuarias y de acuerdo a la
normatividad vigants.

¢) Coordinar la ajecucién, evaluacion y mejoramiento
permaneantemente del Procase Organizacional Logistico
Integrado en el INEN.

. B implementar y supervisar
procadimientos del sistema logistico.

g) Registrar y proporcionar oportunamente la
informacion y documentacién  sustentatoria de las
_adquisiciones para la sjecucidn presupuestaf y sl pago
comespondients a {oa proveedores.

h) Establecer los mecanismos de supervision dasl
cumplimiento de los contratos de adquisicion de bienes,
prestacién de servicios, ajecuclén de obras y sus
correspondientes garantias.

los  procesos ¥

iyMantaner el control de stocks de los blenas necesarios
para la oparatividad de los servicios asistenciales
y administrativos y coordinar l& implsmantacién y-
mantenimiento dal sistema de informacién para ia gastion
de stocks con accaso a los usuarios y cumplir el principlo
de unidad de almacén.

j} Planificar, organizar, dirigir y controlar la recepcion,
almacenamiento, control de inventario v distribucion de
los bisnes adquiridos, an el aimacén ganeral y almacenes
especializados que deban implemsantarse, asi como
efactuar &l control de calidad en coordinacién con las
unidades organicas.

k} Desamollar las actividades de conservacién y
seguridad de los bisnas aimacenados.

I} Establecer el control patrimonial y registro de bienes
muebles & inmusbles de propiadad del INEN.

m) Establecsr el control pravio, concurrente y posterior
an sil.Ambito de su competencia

n) Las demas funciones que le asigne la Oficina General
de Administracion en el 4mbito de su compatencia.

Articulo 21°- OFICINA DE CONTABILIDAD Y
FINANZAS

La Oficina de Contabliidad y Finanzas es la unidad
organica encargada de lograr que el INEN cuente con
los recursos econdmicos y financleros necesarios y en
{a oportunidad requerida para &l cumplimients de sus
objstivos institucionaies. Depende de 1a Oficina Ganeral
de Administracidn y tiene asignadas |as sngulemes
funciones:

a) Programar, consolidar y obtener los recursos
financieros de acuerdo a las asignaciones presupuestales
aprobadas.

b} Controlar ¥ supervisar la ajecucion del presupuesto
asignado en funcién de las prioridadas establecidas y los
calendarios aprobados.

c) Establacer un adecuado y oporfuno reglstro de las
operaciones reallzadas.

d) Sistematizar la informacién contable, financiera
y presupuestal del INEN para la oblencidn oportuna
de indicadores confiables para una adecuada toma da
decigiones.

&) Formular los estados financieros y presupuestarios
del INEN.

f) Participar en e disefio, implemantacidn y evaluacién
del proceso de financiamiento en o INEN.

g9) Implementar y supervisar los procesos y
procedimientos de los  sistemas de tesorerla y
contabilidad,

h} Incrementar @ eficiancia an la utilizacion de los
recursos financieros,

i) Evaluar periddicamente los aspectos financieros de
los rasultados de la gestion pregupusstal y patrimonial.

i} Salvaguardar los valores gue =a manﬁenen an
custodia intema y axtema,

k) Cummiplirlas normas y procedimientos de contabllidad,
tesoreria y presupussto para asegurar la eficiencia an la
administracion de los racursos financieros asignados.

1) Proponer, coordinar, mantener actualizado, publicar
y aplicar el catdlogo de los Sarvicios Institucionales;, sus
costoa de produccién y e tarifario institucional

m) Controlar y cobrar los desambolsos al Seguro
Integral de Salud y a las Empresas de Saguros en log que
se encuentren afiiados los pacientes, en coordinaclén
funcional con el Dapartamento de Atencin de Serviclos
al Paciente,

n) Mantener el control pravio, concurrente y posterior
an &l ambito de su competencia

o) Las demas funciones que le asigna la Oficina General
de Admintstracién en el &mbito de su compatencia.

Articulo 22°.- OFICINA DE INGENIERIA,
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS

La Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios,
es la unidad orgénica encargada de lograr gue al
INEN cuente con sl soporte da servicios de ingenieria,
mantenimiento, asepsia, seguridad y servicios generaies
qua saan hecesarios para ef cumplimisnto de sus objetivos
instilucionales. Depende de |a Oficina General de
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Administracién y tisne asignados los siguientes objetivos
funcionales:

a) Desarrollar la gastién tecnolbgica en infraestructura,
equipamiento y martenimiento, en forma descentralizada,
aticulada y directa, 8 través ds |a nomalizacién,
regulecion, supervisién y asistencia técnica.

© b) Lograr que el desamolio de la infrasstructura,
equipamiento ¥y mantenimiento sea el aproplado,
brindando un sopore tecnoldgico con calidad para la
atencién oncologica con seguridad, integridad ambientaf
y eficiencia energética.

¢} Lograr el mantenimianto preventivo y cofrectivo
de la infraestructura, mobiliario, aquipos y vehiculos de
la entidad, preservando sus funcionss y sstindares de
renditiento e implementar su ejecucidn, ssguimiento y
control,

d) Lograr mantener la operatividad y calidad de la
infreestructura, edquipos sisternas e instalaciones para
la adecuada prestacién de servicios y funcionamiento
intemno,

e) Proponer propueatas de (e-equipamiento,
renavacion, remodelacionas, adecuaciones, y
modemizaciones, entre ofras accionas técnicas en las
Areas de sy competencia,

f) Lograr que se mantenga asepsia e higisna en los
diferentas amblentes ded INEN, en especial sn las Adrsas
criticas.

g)Lograrlasagu-ldadﬂsmdelpersonal asl como de
lag instalaciones, equipas y da los materiales del INEN.

h) Proveer a los usuarios de los servicios del INEN
vestuanio ¥ ropa de cama en condicionss asépticas.

i} Lograr que los pacientes y ol parsonal cuenten con los
sarvicios generales de apoyo para [a atancién ambulatoria
y hospitalaria,

j} Establecar y mantener el servicio telefonico interno
y axtemo dal INEN, tomar las medidas de seguridad da
la informacion a través de dicho medio y coordinar con Ia
Oﬁunadeknfnnnmdapoyotéawoperunenwymnla
Oficina de Comunicacionas los aspactos comunicacionales
y de imagen institucional respactivos

k} Transportar al personal y material para af logro de los
cbjativos del INEN. _

Iy Programar y ejecutar las actividades de apoyo de
impresién de foomatos y documentos oficiales.

m) Lograr &l mejoramiento continuo de los
procadimientos  gue e)ecuta en el proceso logistico
integrado del INEN y la medicibn y reporie de los
indicadores respectivos.

n) Mantener e{ confrol previo, concurrente y posterior
en ol ambito de su competencia

o}Las demas funciones que le asigne la Oficina General
de Administracién en el &mbito de su competancia.

Articulo 23°.- OFICINA DE INFORMATICA

La Oficina da Informdtica es la unided orgdnica
encargada de lograr que ol INEN cuente con e soporte
mfomﬂbeo mecanizaciin & integracidn de los sistemas

de informacidén requeridos para contribuir a la eficiencia
da ke procesos organizacionales. Depande de la Oficina
mw&mymmlasmmem
ncionss:

a) Proponer a la Jefatura ios flineamientoz de
polltica institucional an &l ambito de su competencia, an
coordinacion con la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto,

b) Elaborar y mantener actualizado of Plan Estratégico
de Sistemas de Informacién y Tacnologias de Informacién
dal INEN.

c) Proveer la informacidn necesaria para &l apalisis de
situacién da salud sn el ambito de su competencia.

y mejoramiento de los sistemas de informacion en
coordinacion con las unidades usuarias.

1) Lograr la provision de servicios infforméticos, sisternas
ds informacién, telecomunicaciones y - telematica en o
émbio instucional.

Mmlaauhmamabnlmemdebsﬂmosde

los procesos organizacionales del Sector
Salud en el 4mbito del INEN, sopariadas por los sistemas’
intsgrados de informacion que se establazean,

h) Lograr y mantener la interconectividad de las redes
ybasesdadatoeinsﬁtmonalesconhsdelnwc!mgw
nacional e internacional pertinentes.

i) Establecer y mantener la seguridad, integracion y
opetauwdaddelasmdasdalrrfnnnaaénybasesdem
instituciohales necesarias.

i} Lograr que los usuarios internos y externos tengan la
disponibilidad de asesoria y asistencia téchica disponible en
el uso de las aplicaciones informdticas, talacomunicaciones’
y nuavas tecnologias de informacion.

k) Coordinar y supervisar la qemén avaluacion y
mejoamiento pamanente de los Procesos: Informaciin
para la Salud y Desarmollo Informético, en el INEN.

[} Implantar los proysctos de desarrolio de tecnologia de’
informacitn ¥ telecomunicaciones que se programen, :

m) Planificar, organizar, conduciry mantener la seguridad’
de la informacidn del INEN gua fllys o se encuentra
archivada en medios informdaticos, mantener copias de
respaido de Informacién, establecer nomas y medidas
fisicas da proteccion del hardware v software institucional y’
capacitar a los rezpoiisables de seguridad de las unidadas
organicas entre ofras medidae dispuestas en las normas
vigentes sobre el particular que lo competa cumplir y haour
cumpli.

n) Mantener el contrel pravio, concutrente y posterior
an el Ambito de su competencia

o) Las demés funciones que le asigna ja Oficina General’
de Administraciin en el Ambitc de su competencia.

CAPITULO
ORGANOS D JNEA

APIEU
ORGANO DE LFCEA culco-uonnmvo '
DIRECCION DE CONTROL DEL CANCER
Articulc 24*- DIRECCION DE CONTROL DEL
CANCER

La Direcciin de Control del Céncet es e} drgano técnico-
normative encargado da planificar, proponerlasnonmsy
conducit, a nivel nacional, los procesos de promocion’
dalasadudenalcampnonndégbo de prevencitn:
de enfermedades neoplasicas, ds epldemiciogia, de’
informacion para la salud, de investigacién en oncologia y de
docencia y sducacicn especializada en oncalagla; asl como
de conducir la formulacion, sistematizacion y difusion de las
norrnas técnicas oncoldgicas y de los estindares da calidad;
de los servicios da salud oncolégices a nivel nacional, alos’
que controla técnicamante & complimiento a las nommas

DependedalaJafamraytleneasngnadaalas
sigwmﬁesmm\es

a) Promover & impulsar la descentralizacion y amphacﬁn
de la cobartura de jos servicios de salud oncoligica de
calidad para Incrementar o acceso de las poblaciones.
demmmcursosemcwmantarlaopmtumdaddol
diagndgtico precoz dal cAncer.

b} Proponer a la Jefatura, en coordinacion con la Oficina_
General de Planesamiento y Presupussto los linsamientos de”
polifica institucional referidos al Ambito de su competencia.

¢) Planificar, proponer las normas y conducir, a nivel’
nacional, los procesos de promocion da la salud en el campo
oncoldgico ¥y prevencion de enfermedades neopldsicas para’
lograr la formacidn de una cultura de salud apn acclones
coordinadas con o sector educacidn y omganizaciones
participantes asl como o acceso de la poblacion y
dwgnﬁshoopmozdaldncerporlareddesewmde
ealud oncolégicos a nivel nacionatl.

‘d) Planificar, y conducir la'
vigliancia epidemiologica, andlisis da situacion de salud e,
invastigacldn epidemiologica aplicada, sf regisiro nacional’
del cincer y ol proceso de informacion para la salud en el
campo oncolagica con &) soporte estadistico necesario,

e) Planificar, proponer las noftnas, organizar y conduclr
Iamvemadﬁnanoneologiaydtfundlrypubimrlos

.‘
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resultados para au aplcadén a nwel nacional en los
diferentes niveles ds complejidad de atencion de las
enfermedades neoplasicas.

f} Planificar, proponer las normas, organizar y conducle
la docencia y educacidn especializeda en oncologla, &n
convenio con las entidades educativas pertnentes, para
la formacion y especializacidn de los recursos humanos
nacasarios para los servicios de salud oncoldgicos a nivel
nacional.

g) Conducir fa formulaclén, sistematizacion y difusion de
las normas técnicas oncologicas, y asténdares de calidad
de los servicios de salud oncoldgicos a nivel naclonal.

" h}) Proponer la relacién estruchuada de las nommas
técnicas que debe emitir el INEN a nivel nacional para &
manejo multidisciplinario del cincer,

i) Proponer las normas el sistema y mecanismos de
confral técnico oncoldgico, que cofresponda ejecitar al
INEN y a las snfidades pablicas y privadas a carge de los
sefvicios de salud oncolégkos a nivel nacional

j} Controlar el cumplimiento de las normas téonicas
oncoldgicas por 103 servicios de salud oncolglcos a nivel
nacional ¥ realizar ¢l seguimienio a las recomendaciones

que se presenten a las entidedes publicas y privadas a -

cargo de suU administracion.

k) Planificar y conducir la formutacién y actualizacion
parddica de las Normmas téchicas onoolégacas tales como
las Gulas da Practica Clinica de manejo Multidisciplinario
de Enfermadadas Msoplisicas y ofras normas técnicas
necesarias para el INEN y los Setvicios de Salud
Oncoldgicos & nivel nacional, en concordancia con la
formalidad prescrita por ef Seclor, propener las Directivas
y organizar los Comités o Equipos Multidisciplinarios que
deban formularios asi como e o los Comités de Revisién
partinentes, en coordinacidn con los drgancs y unidades
orgdnicas del INEN.

I} Mantaner al control previo, concurrente y posterior
en ef 4mbito de su compatencia.

m) Las demas funcionas que la asigne la Jefatura en
al ambito de su competencia.

Articulo 25°.- DEPARTAMENTO DE PROMOCION

DE LA SALUD, PREVENCION Y CONTROL NACIONAL
DEL CANCER

El Dapartamanto de Promocion de la Satud, Prevencién y
Control Nacional del CAncer es la unidad onganica encargada
de planificar, proponer las notmas, conducik y evaluar, a
nivel nacional, los procesos de promocién de la salud en
el campa oncoldgico y de prevencion de las arfermedades
neopkasicas. Depende de la Direccion de Control dal Cancer
y tiene asighadas las siguientes funciones:

a) Proponer y establecer los lineamientos, directivas,
politicas y normas para la prevencion del cancer en el Per(,
enfatizando la pravanciin primaria.

b} Proponer, establacer, conducir y monitorear el
proceso de descentralizacién ds manejo dal cAncer a través
de las Institutos Macromegionales, los Departamsntos de
Oncologia, las unidades oncoldgicas y centros acraditados,
entre oiros.

¢} Promover y desarrollar las acciones telacicnadas
al Pian Naclonal de Control del Cancer propuestas por la
Coalicion Multisectorial Per( Contra el Céncer entre olras
estrategias.

d) Constituir, asesorar y hacar el saguimiento de los
comités y comisiones especializadox que ss establezcan
para {a promocion de ka salud y pravencién dal cancer, de
ambito o alcance nacional, regional y/o local.

e)El\aborarypuumlasmrmastécnmydesopom
administrativo de promocion de la salud y prevencion del
cancary participar en ia formulacion de las normas téchicas
de diagndstico y fratamisrto mulidisciplinario del cancer,
protocolos, manuales y guias de alcance nacional en
coordinacion con log Comités o instancias Funcionales de
Manejo Multidisciplinerio de los diferentes tipos de céncer,
que serviran para el manejo del céncer en 8l Penl en fodas
los niveles de atencion.

) Proponer, establecer, conducir, monitorear y mluar
los programas nacionales de prevencidn y meansjo
cancar y coordinar ta parhupacnénmnndadeérgumy
unidades organicas dal INEN. .

0) investigar e innovar pennanentermme las temologias
y los procedimierntos de la promocidn de kb salud y
prevencion dal cincer.

f) Disefiar, desarmilar y brindar apoyo téenico al .
Programa de Preventorios a nlvel nacional.

i) Eleborat, vaidar y difundir o= materiales informativos
y educalivos para la promocion y adopcién de estilos
de vida saludables, en coordinacion con la Oficina de
Conunicaciones. .

j} Praponer y difundir nuevos conocimientos relevantes

sobra promocién de estios de vida saldables en la
comunidad que contribuyan a disminuir la incidencia de
‘céncer en ia poblacién peruana

&) Promover y coordinar ka lrnphn'len@acbnde COMVenios
y alianzas estratégicas con las difsrentes instituciones
destinadas al confrol del céncer.

I) Proponer la suscripcibn de convenios con las
entidades educativas piblicas y privadas de diferantas
nivales y rodalidades, a nivel nacional, para la nsercién de
los contenidos cumiculares, textos y actividades necesarias
para & aprendizaje de conocimientos sobre el cancer y la
creacion de los hibios saludables, valores, tradiciones,
costumbres y actitudes componentes de la cultura de salud
imprescindibles para asegurar una adecuada prevenciin
del cancer en la poblacidn.

m} Evaluar las variaciones epidemiologicas y pestiohar
las medidas pertinentes relacionadas al controt da los tipos
de cancer mas frecuentes.

n} Capacitar a los recursos humancs del sector en temas
relacionados a la prevencion del cancer y en el desarrolio
de los programas naclonales de control del cancer, en
coordinacion con et Dapartamenta de Educacion.

©) Gestionar la cooperacién nacional & intemacional
para el desanolic de accienss de control del cancer, en
coordinacién con la Oficing General de Plansamiento v
Presupuesto.

p) Mantener el control previo, concurrente y postqnor
on al Ambito de su competencia

q) Las demae funciones que le asigne la Direccidn de
Control del Cancar an 8l &mbito de su competencia.

Articulo 26°.-DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA
Y ESTADISTICA

£l Departamento de Epidemiologia y Estadistica as
{a unidad organica que brinda informacidn estratégica
y conduce la Vigilancia Epidemiolégica, Andlisis de
Situacidn de Salud e Investigacion Epidemioidgica
aplicada, como parta de la prevencién y control de riesgos
y enfermedades, an espscial de las enfermedades
neopldsicay, es responsable da coordinar la organizacién
en el INEN frente a epidemias, emarganclas y desastres;
depende de la Direccién de Control 'del Cancer y astd a
cargo de los siguientes objetivos funcionales:

a} Velar por el cumplimiento de ias normas del Sisterna
Nacional de Vigilancia en Salud Pablica en el INEN y
los servicios de salud oncolégicos a nivel nacional e
implernentar y actualizar una Sala de Situacién del Control
del Céncer en el pais, svaluandc permanentementa
la situacién epidemiolégica, mediante o monitoreo de
indicadores de la oferta y demanda relacionadas al cincer,
a nivel nacional y por zonas geogréficas.

b Establecer, monitorear v evalar los indicadores

epidamioldgicos y estadlsticos, requeridos para la toma de
decisionsas a todo nivel. -

c} Elaborar anuaimenta el Informe “Andlisis de
la Situacion de Salud del Cancer san & Penj",. para
la determinacibn de prioridades y avaluaciin an el
planeamiento estratégico y la gestion..

d) Establecer, proponer lag nommas, sistemnatizar,
otganizar, conducir, mantener y difundir el Registro
Nacional de Cancer que incluya los Registros de Cancer
de basa poblacional y Registros de Cancer Hospitalarios.

e) Promover, elaborar y estudios de
investigacion en epidemiologia de cancer, incluyéndose
estudios de factores determinantss: conductas de riesgo,
accesibilidad a servicios y estudios da oferta y demanda,
entre otros.

f) Programar y ejecutar la recoleccion, procezamiento
de datos, consolidacion, analiasydmmaehmm
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estadisfica de saiud en el ambito de su competencia
a los usuarios intemos y extemos, sagln las normas
establecidas.

g) Coordinar y supervisar la ajecucién, evaluacién y
mejoramionte psmmansnte del Procesc de Informacion
para la Salud que ejacuta el INEN ¥ los Servicios de Salud
oncolbgicos a nivel nacionat

h) Proponer las normas, organizar y conducir la
capacitacién continua en epidemiologia, estadistica
e informacidén de salud, al personal del INEN y de los
setvicios de salud oncolégicos a nivel nacional

i} Desarrollar mecanismos de retre informacidn hacia
los diferentes estamentos dal INEN, los servicios de salud,
la comunidad cientifica y |a poblacién en general, en el
ambito de su compsatencia.

j) Mantener el control previo, concurrente y posterior
an s ambitc de su competancia

k} Las demds funciones que le asigne la Direccitn de
Control del Cancer en ef &mbita de su compatancia.

oAnicqu 27°.- DEPARTAMENTO DE INVESTHSA-
CION

El Departamanto da Invastigacién es la unidad orgdnica
encargada de planificar la investigacién en oncologia a
nival nacional y de proponer las nommas la aprobacién,
ragistro, programacidn y seguimiento de log proyectos de
investigackin y de |a difusién de sus resultados en el campo
oncoldgico, asi como de la suscripcion, coordinaclon,
soguimiento y evaluacion de resultados da los convenios
de investigacién suscritos por & Instihio Nacional de
Enfermedades Neoplasicas con las sentidades publicas
y privadae, naclonales a intemacionales. Depende de [a
Direccién de Control del Cancer y tiene asignadas las
sigulamas funcionas:

a} Proponer los lineamientos de polltica vy el plan
nacional de investigacion en oncologia con alcanca
nacional e institucional para innovar parmansntamsnts los
conocimientos cientificos y tecnokbglcos.

b) Planificar, praponer ias normas organizar y promover
el disefio y sjecucion de profocolos de investigacidn
mulidisciplinara sn materia oncolégica en &l pals, segin los
requarimisnios nacionales e institucionales para desarrollar
las actividades de promocidn, prevencion vy atencién
recuperativa oncolbgica, entre ofras y lograr 1a difusién v
transferencia tecnolgica cormespondiente.

c}Aprobar técnicamente los Protocolos da Investigacion
y elevarlos para su tramite y aprobacién comaspondiente,
programarios y efectuar & seguimiento, control y evaluacion,
asi como la difuskin y publicacion de los resultados, segin
corresponda.

d) Proponer las nommas, promover y coordinar la
investigacion, asi como la suscripcién de los respectivos
convenios con las entidades correspondientes.

o) Planificar, programar, ejecutar y difundlr los resultados
de in bésicas y dclinicas en todas |a= Areas
oncolbgicas, referidos principalmente a nuevas drogas,
genética, biclogia molecular y ofros que sean requeridos
para el diagndstico y ftratamientc de enfermedades
neopiasicas.

f} Coordmar con los Srganos v unidades organicas
del INEN y con los servicios de salud oncolégices a nivel
nacional, la investigacién e innovacién pemanette de las
tecnologlas y los procedimientos preventivos, diagnésticos
y terapéuticos de las enfermedades neoplasicas.

g) Realizar los estudios aspacificos requaridos para las
jinvestigaciones que rsallcen las unidades organicas del
INEN.

h) Promaver, canducir y coordinar la red nacional de
invastigacion en oncologia convocando la participacitn
de investigadores e instituciones de investigacidn, asl
como &l apoyo de entidades cooperantes nacionales s
intemacionales, a través de las instanclas respectivas.

iy Proponer la conformacién, nommas y funciones de los
Comités y/o instancias funclonalss qua sa requieran para
la gestioh de publicaciones, revision de protocolos, ética y
ofras instanclas nacesariag.

J) Claaificar y publicar los resultados de la investigacion
béasica y clinica en log dmbitos intemacional, nacional y/fo
institucional

k) Asesorar e lmplementar estrategias de cambic a
través de la investigacidon para mejorar la gestion, los
procedimientos y los niveles de productividad y calldad da
los servicios oncoldgicos a hival naclonal.

) Proporcionar oporiunamenta el asesoramiento .
matodologico v otros =ervicics especializados, asi como el
soporte técnico y administrativo necesario para coadyuvar
al desarrvllo de profocolos de investigacion bdslca o
investigacion clinica.

m} Promover y coordinar el disefio y ejecucion de
programas da proyeccidn a la comunidad en el campo de la
investigacién oncologica,

n} Coordinar la provisibn oportuna de los servicios
especializados y los bienes necesarios para la reallzackén
de las investigaciones promovidas par al INEN.

o) Mantener &l contral pravio, concurrente y posterior
an ai Ambito de su competencia

p) Las demds funciones que le asigne la Direccién de
Control del Céncer en ef Ambito de su competencia.

Articulo 28°.- DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Et Dapartamanto da Educacion es la unidad orgénica
sncargada de lograr fa programecion y seguimiento de ka
docencia especializada v del aprendizaje de los recursos
hurmanos del sector en el campo oncolbgico; asl como da
la suscripcion, coordinacion, seguimlanto y avaluacién de
resultados de los convenios de aducacién suscritos por
el Institutc Nacional de Enfermedades Neoplasicas con
las universidades y otras entkades piblicas o privadas.
Depende de la Direccidn de Control del Cancer y tiene
asignadas fas siguientes funciones:

a} Proponer los linaamisntos de politica, objetivos y
programas aducativos, nacionales e institucionales, de
formacion, capacitacion y especializacidn en oncologia,
para desarrollar las habibdades, téchicas y conocimientos
de {os recursos humanos neceesarios para los procasos y
servicios oncolbgicos requaridos par 1a poblacion.

b) Planificar, proponar las normas organizar y promover
al disefio y sjecucion de programas de formacion profesional
y técnica, capecitacion y espedializacion en oncologia
y concertar con las entdades educativas y enfidadaes
cooperantes la suscripcion da convenias con las entidades
educativas correspontdisntes.

c) Planificar y ejecutar la programacién, ensefianza,
avaluacién, cerfificacion de los recursos humanos en su
formacion profesional, formacion técnica, capacitacion
yfo especializacion profesional en oncologia y matenias
relacionadas, en &l marce da los convenios suscritos por
el INEN con las universidades, institutos y/o entidades
sducativas pertinentes e inforrmar y evaluar penédlcamente
sus metas y resultados esperados.

d) Diseriar, proponer ¥ ejecutar estrategias y programas
de difusién y fransferencia tecnolégica en el campo
oncologico a ks recursos humanos del sector salud y de
ofros sactoras a instituciones a nivel necional,

e} Proponer lag nonmas, programar, orgarizar, apoyar,
conducir y evaluar la actividad docente los recursos
humanos del INEN y de entidades participantes, en al marco
de los convenlos coh lag antidadas educativas e impulsar
la formacldn y capacitacidn de los docentes necesarios en
oncologia.

) Proponeir la conformacion, normas y funciones de los
Comités y/o instancias funcicnales que se requisran para la
gestién y apoyo a la docencia y aprendizaje an oncologia.

g) Coordinar con sl Dapartamanto de Investigacién la
avaluacién, salaccion, clasificacion y publicacion pertinente
de los trabajos de investigacién desamollados por los
patticipantes ¥ alumnos de los programas educativoe en
oncologia.

h) Gestionar y coordinar fa provision oportuna
del asssoramisnto metedolégico y soporte técnico y
administrative de servicios especializados y bienes
necasarios para el desamolio de los programas educativos.,

iy Promover y coordinar el disefio y ejscucidn da
programas y eventos de extension aducativa.

) Sistematizar y mantener actualizado el registro nacional
da los racursos humancs especializados en oncologia.

k) Coordinar, supervisar y evaluar los convenios de
residentado y de especializacidn suscritos por el INEN con
las universidades, segln la nomatividad vigenta,
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1} Coordinar con al Instituto de Desarmolio de Recursos
Humanog e instancias perineantas dsl Sactor Salud, la

asignacion de plazas para los programas de aspaecializaclén -

en el INEN y participar en el planeamiento y asignacidn
de plazas para los programas de especializacion en los
Institutos Macromegionales de Enfermedades Neoplésicas
gue se creen a nivel nacional.

m} Elabovar y proponer las normas y funciones de
los Profesionales y Técnicos de Salud en capacitacién y
aspacializacidn oncobbgica a nivel nacional, en coordinacion
con los drganos de linea y de asasorla de las entidades
purtinentes.

n} Verificar el cumplimiento de las normas y funciones
de los Profesionales y Técnicos de Salud en capacitacion y
especializacion en el INEN.

o} Prestar servicios de fotografia, filmacion y edicién de
imdgenes a las unidades organicas del INEN, como soporte
a las actividades de atencidn asistencial, investigacion,
docencia y capacitacidn, anire ofras que se establezcan
en la directiva instifucionat pertinants, manteniendo la
confidencialidad corespondiente y &  consantirmiento
informado del pacisnte segun la normatividad vigente.

p} Prestar servigios de biblioteca en el INEN para fines
de educacion e investigacion.

q) Mantener el control previe, concurrente y posterior
&n el ambito de su competencia

r} Las damas funciones que le asigne la Direccién de
Confrol dal Cancar an el Amblto de su competencia.

Articulo 29°.-DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD,
CALIDAD Y CONTROL NACIONAL DE SERVICIOS
ONCOLOGICOS

El Departamento de Nomatividad, Calidad y Controf
Nacicnhal de Servicios Oncoldgicos es la unidad organica
encargada de consolidar, sistematizar y difundir kas nomas
thcnicas oncolbgicas, estindares de calidad y normas
del soporte administrative correspondiente, asi como de
controlar técnica y administrativaments, a nival nacional, los
servicios de salud oncoldgicos en cumplimiente de la misitn
asignada al INEN. Depende de la Direccién de Conirol del
Céancer y tione asignadas las siguientes funciones:

&) Consolidar, sistematizar y difundir las normas
técnicas oncolégicas, los indicadores y esténdares de
calidad.

b) Fommular, proponer y difundle las normas del
sisterna y mecanismos de control técnico oncalbgico, que
comesponda ejecutar al INEN y a las entidades plblicas y
ptivadas a cargo de los servicios de salud oncolbgices &
nivel nacional.

c) Programar, coordinar con las entidades piblicas y
privadas y ejecutar el control periddico del cumplimiento de
las normas téenleas oncologicas, indicadores v estandares
de calidad por las Servicios da Salud Oncolégicos a nivel
nacional.

d) Coordinar con las entidades piblicas y privadas
y recomendar las acciones preventivaz y cormectivas
derivadas. del control técnico y administrativo efectuado
a los Servicios de Salud Oncoldgicos, ejecutar el
seguimiento de su implementacidn y coordinar la asesoria
técnlca pertinente y necesaria por los érganos y entidades
que pusdan brindaria.

®) Implamantar al Slstema de Gestién de la Calidad
en el INEN, efectuar &l monitorao y evaluacién de los
indicadores de calidad, para promovar |2 majora continua
de la calidad de los procesos asistenciales y administrativos

de atencién al paciente, con la participacién activa del -

personal y proponer fa incorporacion del enfoque de
calidad en el Plan Estratégico, Plan Operativa institucional
y planes da trabajo.

fy Asasarar en la formulacion de nomas, guias de
atencién y procadimientos ds atencidn al paciente,
capacitacién y sensibilizacién del parsonal en los
conceptos y herramientas de la calidad y en el dasarrolle
de los procesos de autoevaluacion, acreditacién vy
auditorla clinica,

g) Promover la ejecucion de estudios de investigacion
en calidad de servicios de salud y desarrollar y evaluar
mecanismos de escucha al usuario para la mejora de la
calidad y la particlpacion ciudadana en salud.

h) Establecer Ios fineamientos técnicos para la
organizacién de los Servicios de Salud Oncolégicos.

i} Establecer y mantener el Registro Nacional de
Servicios de Salud Oncolbgicos.

J} Mantanar al control previo, concurrente y postenor
en el ambito de su compatencia,

k} Las demas funciones que le asigns la Dirsccldh de
Control del Céncer en el ambito de su compatancia.

BCAP

LO V.2
ORGANOS DE N

CNICO-ASISTENCIALES
ECIALIZADOS

DIRECCION DE MEDICINA

Articulo 30".- DIRECCION DE MEDICINA

La Direccién de Medicina es el érgano encargado de
prestar la atencidn especializada en oncologia médica,
oncologla peditrica, medicina critica y especialidades
médicas da soporte oncoldgico a los pacientes con
enfermedades neoplisicas, sh &l marco del tratamiento
multidisciplinaric del cancer, de lograr la innovacion,
actualizacion y difusion de loz conocimiantos, métodos,
técnicas y procedimientos para el diagndstico y tratamisnto
médico oncoldgico, de proponer y participar en la formulacién
de las normas nacionales de manejo multidisciplinaric del
céncer y de lograr la capacitacion de los recursos humanos
necasarios. Depende de la Jefatura y tiene asignadas las
siguisntas funciones:

&) Proponer a la Jefatura, an coordinacldn con la Oficina
General do Planeamiento y Presupuesto, los ineaamiantos de
politica institucicnal referidos al &mbitc de su compatancia.

b) Desamollar programas y actividades de investigacidn
clinica en el Ambito de su competencia, segun la politica,
normas y objetivos institucionales y en coordinacion con la
Diraccitn de Control del Cancer.

c) Innovar y actualizar jos conocimientos cientificos,
metodologias y tecnologias de su espacialidad para la
prevencion del riesgo, proteccion del dafio, racuparacién de
la salud y rehabilitacion de las capacidades da las psrsonas
en el ambito de su competencia.

d) Innovar y actualizar los conocimientos sobre los
productos farmacéuticos y afines, y sobre el impacto
de su utilizacidén en el fratamiento de enfermedades
naoplasicas.

e) Promovar y coordinar la formacion y especializacion
de los recursos humanos raquardas para desarrollar las
gctividades asistenciales y de investigacién.

f) Proporcionar atencion oncokigica médica espacializada
mediante los procedimientos diagndsticos necesarios y
esquemas terapéubicos de quimicterapia, hormonoterapia,
inmuncterapia, trasplante de médula Gsea y otros que se
establezcan. ]

g) Proporcionar atencidén médica especializada en
las 4reaz da cardiologia, neurclogia, neurofisiologia,
neumclogia, nefrologia, psiquiatria, gastroenterologia,
infectologia, endocrinclogia, medicina paliativa y dolor,
rehabilitacién y otras especialidades, que astablazca la
Jefatura del INEN y que actien como soporte de! manejo
multidisciplinario del paciente oncoldgico.

h} Impulsar y coordinar el tratamiento multidisciplinario
del cancer en coordinacién con la Direccién de Cirugla,
Diracclén de Radioterapia y la Direccidn de Servicios de
Apoyo al Diagndstico y Tratamiento.

i) Lograr la atencidén médica an smargencia, cuidados
intensivos y cuidados intermedios.

j) Participar en el disefio y ejecucién de programas
educativos y de formacién de recursos humanos referidos
a la especialidad, segin los programas y objetivos
institucicnales.

k} Realizar programas de prevencidn en el ambito
de su compatancia, segin los programas y proyectos
institucionales.

) Formular y proponer, en coordinacion con la
Direccidn de Control del Cancer, |as normas técnicas de:
oncologia médica, oncologia pedidtrica, especialidadas
médicas de soporte oncolégico y medicing critica;
para la formulacion de las normas téchicas de manejo
multidisciplinario de los diferentes tipos de céncer, que
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deben desarrcllar los Comités o instancias funcionales
correspondientes con el fin de proponer las normas
y controlar su aplicacion en el INEN y servicios de
salud oncolégicos, de diferantes nivelas de atencidn
y complelidad a nivel nacional en concordancia cen la
farmalidad prescrita por el Sector.

m} Mantener el control previo, concurrente y postenor
en el &mbito de su competancia y especialidades.

n) Las demas funciones que le asigne la Jefatura en el
ambito de su competencia.

Articulo 31°.- DEPARTAMENTOQ DE ONCOLOGIA
MEDICA

El Dapartamanto de Oncologfa Médica es la unidad
orgdnica ancargada de prestar atencion especializada
en oncologia médica a pacientes con enfermedades
neoplasicas, en =i marco del tratamiento multidisciplinario
- del cancer, de lograr la innovacion, actualizacién y difusién
de los conocimientos, métodos, téenicas y procedimientos
para el diagnéstico, tratamiento y seguimiento médico
oncolégico, de proponer y participar en la formulacidn de
las nomas nacionales de manejo multidisciplinario del
cancer, an los difarsntas nivelas de atancibn y complejidad,
asi como ds lograr |a capacitacin de los recursos humanos
necesarios. Depende de la Direccion de Medicina y tiene
asignadas las siguientes funciones;

a) Proporcionar atencidbn  oncoldgica médica
especializada a pacientes adulios, mediante los
procedimientos diagndeticos necasarios y esquemas
terapbuticos de  quimiotarapia, hormonctarapia,
inmunotarapia, trasplants de médula 6sea y otros que se
astablezcan, en-el marco del manejo multidisciplinaric del
cancer.

b) Presgcribir los productos fammacéuticos y afines
que corresponden al tratamiento medico oncolégico
especializado prescrito, en el marco del manejo
muttidisciplinario del cancer.

c) Innovar y actualizar los conoclmiantos sohbra los
productos fammacéuticos y afines, y sobre al impacto
de su utlizacién an al tratamientc de enfermedades
neoplasicas.

d} Proporcionar la atencién médica requerida en
ameargencias, cuidados intensivos y cuidados intermedios
de acuerdo a su especialidad.

e¢) Investigar e innovar permanentemente las
tecnologias y los procedimientos preventivos, diagndsticos
y teraputicos referidos a su sspscialidad, an coordinacién
can &l Dapartamanto de Invastigacisn.

} Proponer y apoyar la difusion de las investigaciones
efectuadas y la capacitacion de los profesionales y
técnicos del Sector en nuevos conocimientos cientificos y
tecnoldgicos de su especialidad que sean requendos para
la prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades
neoplésicas.

-g) Participar en el disefic y ejecucion dé programas
educativos y de formacion de recursos humanos raferidos
a la especialidad, sagin los programas y objstfivos
institucionales.

h} Realizar programas de prevencidn en el ambito
de su compelencia, segun los programas y proyectos
institucionales. )

i} Formular y propener, en coordinacién con las unidades
organicas de la Direccién de Control del Cancer, las
nofmas técnicas de oncologia médica para la formutacidn
de las nomas técnicas de manejo multidisciplinario de
los difarantas tipos de chincar que deben dasarrollar los
Comitée o instancias funcionales comespondientes en los
que debe participar, segun sea pertinente, en concordancia
con la formalidad prescrita por &l Sector.

i) Mantener el control previo, concumente y posterior en
el &mbito de su competencia

k) Las demas funciones que le asigne ia Direccidn de
Medicina en el &mbito de su competancia y eapeclalldad.

Articuls 32°.- DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
ONCOLOGICA

El Depariamentc de Pediatr(a Omolbgm a3 la unidad
orgéanica encargada de prestar atencion especializada
en oncologia pedidtica a pacientes' con enfermedades

neoplasicas en el marco del tratamiento multidisciplinario
del cancer, de lograr la innovacion, actualizacion y difusion
de los conocimiantos, métedos, téenlcas y procadimientos
para sl diagnéstico, tratamiento y seguimiento pedistrico
oncologico, de proponer y participar en la formulacion de
las normas nacionales de manejo multidiscipiinaric del
cancer y de lograr la capacitacion de os recursos humanos
necesarios. Depende de la Direccidn de Medicina y tiene
asignadas las siguientes funciones:

a) Proporcionar atencidbn oncolégica médica
aspeacializada a paciantes en edad psdistrica, medlanta
los procadimisntos diagnésticos necesarips y ssguamas
ferapéuticos de quimicterapia, homonoterapia,
inmunoterapia, trasplante de médula osea y ofros gque se
establezcan, en el marco del mansjo multidisciplinario del
CAncer.

b) Proporcionar {a atencién médica requerida en
emergencias, cuidados intensives y cuidados |ntermed|os
a pacientes en edad pediatrica.

¢) Raalizar ia avaluacion y ssgulmiento del afecto dala
guimiotsrapia a nifos an el largo plazo.

d} Coordinar el trabajo multidisciplinario con
especialidades como psicologia, educacion y olras que
sean necesarias en apoyo al tratamiento oncoldgico
pediatrico.

e) Proponer y apoyar la difusion de las investigaciones
realizadas y la capacitacidon con nuevos conocimientos
cientificos a los profesionalas y téenicos de la salud
raquaridos sn el Sactor para [a pravencién, diagndstico y
tratamiento de enfermedades neoplasicas a pacientes en
edad pediatrica (0-15 afos). :

f) Evaluar la condicién pre-operatoria de los
pacientes en edad pediafrica que van a ser sometidos a
intervenciones quiriirgicas.

g) Investigar e innovar permanentemente las
tecnologias y los procedimientos preventivos, diagndsticos
y terapduticos refaridos a su aspecialidad, an coordinacion
can ol Dapartamento de Invastigacién.

h} Proponer y apoyar 1a difusién de las investigaciones
efectuadas y la capacitacion de los profesionales y
técnicos del Sector en nuevos conocimiertos cientificos y
tecnoldgicos de su especialidad que sean requeridos para
la prevencion, diagnostico y tratarmiento de enfermedades
neoplasicas.

i) Participar en el disefio y ejecucidn de programas
educativos ¥ de formacién da recursas humanos refsridos
a la asspacialidad, s=agin log programas y objetivos
institucicnales.

j} Realizar prograrmas de prevencion en el ambito
de su sgpecialidad, segin los programas y proyectos
institucionales.

k} Formular y proponer, en coordinacion con las unidades
organicas de la Direccidn de Control del Cancer, ias normas
técnicas de oncologia pediatrica para la formulacién de
las normas técnicas de mansjo multidisclplinario ds los
difersntas tipos de cAncar que deban dasarrollar los Comités
o instancias funcionales correspondientes, en los que debe
participar segun sea pertinente, en concordancia con la
forrnalidad prescrita por o Sector.

1} Mantener el control previo, concurrente y posterior en
el ambito de su competencia

m) Las demés funciones que le asigne la Direccion de
Medicina en ol Ambito de su competencia y espacialidad.

Articulg 33°-
DADES MEDICAS _

E! Departamento de Especialidades Meédicas o3
la unidad organica encargada de prestar atencién en
las especialidades médicas de soporie al diagndstico,
tratamiento y seguimiento oncolbgico de [os pacientes con
enfermedades neoplasicas en el marco del tratamiento
multidiscipiinario del céncer, da lograr la Innovacién,
actualizacién y difusidn de los conocimiantos, métodos,
técnicas y procedimienios de diagnostico y tratamiento
médico de scporte, de proponer y participar en la formulacion
de laz normas nacionales de maneje multidisciplinario del
cdncer y de lograr la capacitacién de los recursos humanos
necesarios. Depende de la Direccidon de Medicina y tiene
asignadas las siguientes funciopes:

DEPARTAMENTO DE ESPECIALI-
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a) Proporcionar atencidn médica aspecializada
‘asoctada y de soporta a los tratamientos oncoldgicos en
las especialidades médicas de cardiologia, infsctologia,
endoctinologia, nefrologia, gastroenterologia, naurologia,
neurcfigiologla, neurnclogia, psiquiatria, psicologla,
medicina paliativa y dolor, medicina figica, rehabilitacion y
otras qua la Jefatura del INEN establazca como necesarias

¥ pertinentas.

b) Evaluar la condicién pre-opemhma de los paciantes
que van a ser sometidos a intervencionss quinirgicas,
segun comesponda.

¢} Proporcionar la atencibn médica requerida en
smergencias, cuidados intansivos y cuidados intermadios
‘de acuerdo a la especialidad.

d} Investigar e innovar permanentemente Ias
tecnologias y los procedimientos praventives, diagndaticos
y terapéuticos referidos a las espacialidades médicas de
'soporte al tratamlento oncoldgico, en coordinacion con el
Departamento da Investigacion.

- o) Proponery apayar la difusitn de las investigaciones
realizadas y capacitar con nueves conocimientos

cientlficos y tecnologicos de su sspecialidad a los

profesionales y técnicos de la salud requeridos an &
sector para la prevencion, diagndstico y tratamiento da
complicaciones médicas asociadas a las enfermedades
neoplésicas.

f) Proponer las normas y coordinar a través de
instancias funcionalas an el INEN, la prevencién y control
_de infecciones intrahospitalarias, aplicacion da medidas

da bioseguridad hospitalaria, disminucién de ia expasicidn-

a riasgos del ambiente nosocomial, asl como planificar
y organizar la respuesta institucional ante epidemias,
emerganclas y desastres o nautralizacion de resgos

g} Participar en ol disefiv y ejscucién de programas
educativos y da formacion de recursos humanos referidos
a la especialidad, segun los programas y objetivos
institucionates,

h} Realizar programas de prevencién en al Ambito
de su competencia, saglin los programas y proyectos
institucionales.

i) Formular y proponer, en coordinacion con las
unidades organicas de la Direccién da Control del Céncer,
las normas técnicas de diagndstico y tratamiento de las
especialidedes médicas de soporte, para la formudacion
de las normas técnicas de manejo muitidiaciplinario del
céncer en los diferantas niveles de atencién y complajidad
a nival nacional, que deaban desarrcliar los Comités o
instancias funcicnales corszpondientes, en s qua debe
participar, segun sea pertinents, an concordancia con la
formalidad prescrita por el Sector.

j) Mantanar sl control previo, concurrenie y posterior
e el ambito de su competencia

k) Las demis funciones que ie asigne la Direccitn de
Medicina en el Ambito de su competencia.

c

Et Departamento de Meadicina Critica es is
unidad orgénica encargada da prestar atencibn
. médica espacializada a pacientes an situaciones de
descompensacion aguda, de smergencia y/o de resgo de
descompensacién, an cumplimiento de la Ley Gensval de
Salud y su Reglamento, las Normas Técnicas de Salud
da los servicios de édreas criticas, asi como de lagrar la
innovacién, actualizecidn y difusidn de los conocimiantos,
métodos, técnicas y procedimiantos correspondientaa,
de propener y participar en la formulacién de las normas
nacionales de manejo muitidiscipiinario del cancer y de
fograr la capacitacién ds los recursos humanos necesarios,
Depande de la Diraccidn de Medicina y tisne asignadas
las siguientes funcionas:

a) Proporcionar la atencién médica en los servicios de
emergancia, cuidados imensivos y culdados intermedios,
en coordinackin con las respectivas unidades crgénicas
asistanciales dal INEN.

b) Coordinar la continuacion dal tratarhiento det
paciente estabilizado ¢ referido, en cazo necesario, al
astablecimisnte de salud que cuente con ia cartera de
servicios necesaria. -

" realizadas ¥y capacitar

Articulo 34°- DEPARTAMENTO DE MEDICINA
RITICA :

c) Mantener la operatmdad de los ambientes y aquipos
utilizados an emergencia, cuidados intensivos v cuidados
intermedios.

d) Investigar e infovar pemanentemente las
techologlas y  loa  procedimientos  diagnasticos y
terapéuticos de Emergencia y Cuidados Intensivos en

~-cbordinacidn con el Dapartamento de Investigacion.

#) Proponer y apoyar la difusién de las investigaclones
coh  nuevos conocimiantos
cientificos y tecnolbgicos de su espac:ahdad a los

- profesionales v técnicos de la salud segun los programas

y proysctos Institucionaies.

- fy Manisner los registros y reportes sobre las
emergencias, cuidados intensivo y cuidados intermedios
para ol diagnbstico y tratamiento de los paclentes,

d) Participar en af disefio v ejecucion de programas
aducativos y de formacdién de recursos humanos referidos
a la especialidad, segin loe programas y objetivos
institucionales,

n) Fomwlar y proponer, en coordinacitn con las
unidades organicas de la Direccitn de Control del Céncer,
las normas tbenicas de medicina critica, para la formulacion
de las normas téchicas de manejo m.itldtwpllnam de
log diferenies tipos de cdncer que deban desamollar ks
Comités o instancias funcionales comespondiantas, en los
que debe participar segin sea pertinente, en concordaricia
con la formalidad prescrita por el Sector.

i} Mantsner ol control pravia, concurmente y posterior en
el dmbito de su competencia

ijnsdamésfummquolaaslgnelaDamoclénds
Medicina en ! dmbito de su competencia.

DIRECCION DE CIRUGIA

Articuio 35°.. DIRECCION DE CIRUGIA

La Direccitn de Cirugla es el drgano encargado de
prestar la atencidn meédico quinkgica a pacientes con
neoplasias en el marco del tratamiento multidisciplinarico
del céncer; de lograr Ia innovacion, creacion, actualizacion
y difusion de los conocimientos, méwdos thenicas y
procadimientos de diggndatico, tratamiento mhabclnadén

_yuguimianto depmpormyparﬁaparenlaformuhaén .

de las-nomas naciohales de manejo mulhdlsupanano
del cincer y de lograr la formacion y capacitacidn de los
recursos humanos necesarics. Depends de la Jefatura y
tiene asignadas las siguientes funciones:

a) Proponer 4@ la Jefatura, en coordinaclén con la
Oficina General de Plansamiento y Presupuasto, los
linsamientos de politica instituclonal referidos al amblto
de su com

b) Realizar el dlagm:osuoo tratamlento principalments
quindrgico, rahabllitacién y seguimiantn de las necplasias,
et ol marco del manejo multidisciplinario del cincer.

¢} impulsar y coordinar el tratamiento multidisciplinario
del cancer en coordinacién con la Direccitn da Medicina,
ia Diveccion de Radioterapla y la Direccién de Servicios de
Apayo al Diagndstico y Tratamlento.

d} Mantener el funcionamianto det Centro Quirtrgico y
preatar atencidn sh Anestesia, Anakjesia y Reanimacién
para las intarvenciones quirdrgicas programadas.

o) Desamollar programas y actividadas de investigacion
dlnmanelﬂmbﬂndesuwmpetenm aagun la politica,

y objetivos insthiucionales y en coordinacion con la
Dlrewén de Control del Céncey.

i Innovar y actuslizar permanentements, los
conocimisntos cientificos, metodolégicos y tecnolégicos de
su espacialidad para la prevencién del riesgo, proteccitn
del dafio, racuperaciéon de la salud, reconstruccidn y
rehabﬂltambn da las capacidades de las personas en el
Ambito de su compaetencia.

g) Proponer, apayar y coordinar la difusion del

. conocimiento cientifica y tecnoldgico actualizado

h) Innovar y actualizar los conocimientos sobre los
productos farmacéuticos y aflnes, y sobre el impacto
de su utllizacibn en el tratamiento de enfermedades

neoplasicas.

i} Promover y coordinar la formaclén y especializacion
de los recursot humanos réqueridos para desarrollar las
actividades asistenciales y de invesfigacién.
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}) Parlicipar an el disefio y ejecuubn de pragramas
aducativos de formacién y capecitacion de recursos
humanas refaridos a la especralldacl en coordinacién con
el Departamanto da Educacion, requeridos para desarrollar
las actividades asistenclales y de investigacion, de
acusndo a las necesidadas dal sactor salud y los objetivos
institucionales.

* k) Realizar programas de prevencidn en o ambito
de sy competencia, segin los programas y proyectos
institucionales,

i Formular y_ proponer, en coomdinacisn con la
Dirsccién de Control del Cancer, las normas técnicas de
las especialidades que desamollen los Comités o instancias
funcionales comrsspondiantas, en e marco del manejo
mulidisciplinario de los difersntes tipos de cancer, para
su aplicacién a nivel nacional, en concordancia con la
formalidad prescrita por el Sector.

m) Mantener el conirol previo, concurments y postarior
en & Amblta de su competencia.

n) Las demds funciones que le asigne |a Jefatura en al
ambito da su competancia.

Articulo 36°.- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN
CABEZA Y CUELLO

E! Departamento de Cirugla an Cabeza y Cuello es
la unidad orgénica sncargada de prestar atanclon médico
quirirgica a pacientes con necplasias de la cabaza y el
cuslio, en ef marco del tratamiento multidisciplinario del
cancar; de lograr [a inhovacion, creacién, actualizacibn
y difusién da los conccimientos, métodos, técnicas y
procedimientos dal diagndstico, tratamiento, rehabilitacién
y saguimiento correspondiants, de proponer y participar
en la formulacién de las normas nacionales de manejo
multidisciplinario del céncer y da legrar la formacion y
capacitacion de recursos humanos necesarios. Dapende
de |a Direccién de Cirugia y tione aslgnadas las zigulentes
funclonas:

a) Realizar ol diagnastico, tratarmiento, rehabilitacion y
seguimiento de acuerdo a su competencia de ios pacientes
con neoplasias localizadas an la cabeza y el cuelio, en el
marco del mansejo multidisciplinario del cncer.

b) Brindar atencidn de especialidadas afines como
oftaimologia, odontologia ¥ otras que =a astablezcan,
asodadas al wratamiento oncoldgico de la cabeza y of

c)Pmpomlonarlaatencténye!apoyoraquendodela
ls':Eeqahdad an las dferentes dreas asistenciales del

N

d) Investigar e innovar perrnansntemente las tecnologias
y los procedimientos preventives, diagndsticos y terapéuticos
da neaplasias localizadas en la cabeza y el cusiia

@) Aplicar 108 nuevos conocimientos cientlificos vy
tacnalégicos aprobados de acuerdo a la normativa vigants.
. f} Proponer y apoyar la difusién de las investigaciones
replizadas y capachar con nuevos conocimientos
cientificos y tecnologleas de su especialidad a log
profesionales y técnicos de [fa sajud segun los programas
¥ proyecios institucionales.

g)Promover, nopor\eryparbmparengldlseﬂoyeiewaén
de programas educativos de fommacion y capacitaclén
da racursos humanos referidos a la especialidad, sn
concordancia con las necasidades del sector salud y los
objetivos institucicnales.

h) Promover y realizar- programas de prevencion

en ol Ambite de su compstencia, en concordancia
con las necesidades del sector salud y los objetivos
institucionales en coordinacidn con la Direccion de
‘Control del Cancer.

i} Formular y proponef, en coondinacion con la Direccién
de Control del Céncer, las normas técnicas del maneio de
lag neoplasias de cabeza y cuello, en el marco del manejo
mujltidisciplinario que dasamoliien loe Comités o instancias
funcionales corespondientas, para su aplicacion a nivel
dms.edolr' en concordancia con [a formalidad prescrita por

Jy Mantener el control previo, concurments y posterior en
ol imbito de su compstencia,

k) Las deméas funciones que le asigne |a Direccién de
Cirugia an al Ambho de su competencia y especialidad.

Articulo 37°.- DEPARTAMENTO DE NEUROCIRUGIA

El Departamento de Neurocirugla as la unidad
organica encargada de prestar atencién médico quirirgica
a pacientes con neoplasias del sistema nervicso an of
marco del tratamiento multidisciplinario del cancer, da
jograr la innovacién, creacion, actualizacion y difusion de
los conocimientos, métodos, técnicas y procedimientos
del diagnodstico, iratamianto, rebabifitacion y seguimiento
correspondiente, de proponer y participar en la formulacién
de las normas nacionales de manejo multidisciplinario del
céncer y de lograr la formacién y capacitacion da recursos
humanos necesarios. Depende de la Direccion da Clrugia y
tisna asignadas las siguientes funciones:

a) Realizar al diagndstico, tratamiento, rehabilitacion v
seguimiento, de acuardo a su competencia, de los pacientes
con neoplagiag primarias y sacundarias que afectan af
sistermna nervioso en el marco del manajo muttidisciplinario
del cancer. : .

b) Coordinar la atencion de espacialidades afines
relaclonadas al manejo de las neoplasias qus_afectan al
sistemna nervioso.

c) Proporcionar la atencién y o apoyo requerdo de la
egpeciglidad, an las diferentes areas asistenciales del
INEN.

d} Investigar e innovar parmanentemente [as tecnolegias
y los procedimientos preventivas, diagndsticos y terapéuticos
de neoplasias que afectan al sistema nervioso.

e} Aplicar los nuevos conocimientos clentificos y
tecnoldgicos aprobados de acusrdo a 1a nomativa vigents.,

. f) Proponar v apovar la difusion de las investigaciones
realizadas y capacitar con nueves conocimientos cientificos y
tecnoldgicos de su sspacialidad a los profesionales y ticnicos
de la salud shgln los programas y proyectos institucionales,

g) Promover, proponery participar en el disefio y sjecucion
de programas educativos da formaclkdn y capacitacidén
de recursos humanos referidos a la aspeclalidad, en
cancordancia con las necesidades del sector sajud y los
objatives institucionales.

h) Promovar y realizar programas de prevencion en
el ambitc de sut competencia, en concordancia con las
necesidades del sactor salud y los objetivos institucionales
en coordinacién con la Diracclén de Control del Céncer.

i) Formuiar y proponer, en coordinacidn con la Direccion
de Contro! del Céncer, las normas Wenicas del manejo de
las neoplasias que afectan al sistema narvioso, an & marco
del manejo multidisciplinario que desamolien los Comités o
instancias funcionales correspondientes, para su aplicacién
& nivel nacional, an cancordancia con la formalidad prescrita
por el Sector.

j} Mantener el control pravio, concurrente y posterior en
€l ambito de sut competencia.

k) Las demas funciones que ia asigne |a Direccion de
Cirugia en el ambito de su competencia y aspaciaidad.

Arficulo 38°- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN
MAMAS Y TEJNIDOS BLANDOS

El Departamento de Cirugla en Mamas y Tejidos
Blandos es la unidad organica encargada de prestar
atencién médico quinirgica a pacientes con neoplasias de
la mama, sarcomas de los tejfidos blandos y neoplasias
malignas de la piel del tronco y extramidades sn ¢l marco
dal tratamiento muttidisciplinaric del cancer; de lograr
la innovacién, creacién, actualizacién y difusion de los
conocimientos, métodos, técnicas y procedimientos dal
diagndslico, fratamianto, rehabilitacion y seguimiento
cofespondiente; de propaner y participar en la formulacion
de las normas nacionales de manejo multidisciplinario del
cancer y de lograr la formacién y capacitacion de recursos
humanos necesarios. Depende de [a Direccldn de Cirugia
y tiena asignadas las siguientes funciones:

a) Realizar & diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y
geguimiento, de acuerdo & su competencia, de los pacientes
con neoplasias localizadas en la matna, tejidos blandos y
la piet del tronco y extremidades en el marco del manejo
rnufhdiscqﬂmm del céncer.

b} Coordinar ia atencitn ds sspecialidades afines
relacionadas al manejo de las neoplasias localizadas en la
mama, tejidos blandos y la piel del tronco y axtremidades.
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c) Proporcionar la atencion y ef apoyo requerido de la
espacialidad, an las diferentes Areas asistenciales del
INEN. .

d}investigar e innovar parmanantamente las tecnologlas
ylos procedimientos preventivos, diagndsticos y terapéuticos
de las neoplasiay localizadas en la mama, sarcomas de los
tejidos blandos y neoplasias rmalignas de 1a piel dal tranco
y extremidades. _

- &) Aplicar los nuevos conocimientos cientificos v
tacnaldgicos aprobados de acuerdo a la nommativa vigente,

T} Proponar y apayar la difusién de las investigaciones
redlizadas y capacitar ¢on nuevos conocimientos
cientificos y tecnologicos da su especiaidad a los
profesionales v técnicos de la salud sagiin los programas
¥ proyectos institucionales.

@)Promover, proponery participar en eldisefioy ejecucién
de programas educativos de formackdn y capacitacién
de recursos humancs referidos a la especialidad, en
concordancia con las necesidades del sector salud v los
objetivos institucionalas. _

h) Promover y realizar pregramas de prevencion en
el &mbito de su competencia, an concordancia con las
necesidades del sector salud y los objstivos institucionales
en coordinacién con la Direccién de Control del Cancer,

i) Formular y proponer, en coordinacién con la Direccian
da Control del Cancer, las normas técnicas del manejo de
las naoplasias de la mama, sarcomas de los lejidos blandos
y neoplasias malignas de la piel del tronco y extremidades,
en el marco dal manajo multidisciplinane que desarrollen
los Comités o instancias funcicnales comespondientes,
para sy aplicacin a nivel nacional, en concordancia con la
formalidad prescrita por el Sector.

j) Mantener el control previo, concurenta y postarior en -

&l Ambito de su competencia.
k) Las demas funciones que le asigne la Direccién de
Cirugia en al Ambito de su competencia y especialidad.

Articuio 39°- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN
TORAX

El Departamento de Cirugla sn Térax &8s la unldad
orgénica encargada de prestar atencién médico quirirgica
a pacientes con necplasias de Torax en el marco del
tratamiento multidisciplinario del céncer, de lograr la
innovacion, creacidn, actualizacién y difusion de los
conocimientos, métodos, técnicas y procedimientos del
diagnoetico, fratamlento, rehabilitacién vy  seguimiento
corespondienta; de praponsr y participar en la formulacién
de lags nonmas nacionalas de manajo multidisciplinario del
cancer ¥ de lograr la formacion y capacitaciSn de recursos
humanos necesarios, Depende de la Direccién de Cirugia y
tiene asignadas las siguientes funciones:

a) Realizar el diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y
saguimianto, de acuerdo a su competencia, de los paciemes
con neoplasias localizadas en el Torax en el marco del
manejo multidisciplinario dsl cAncar.

b} Coordinar la atencién de especialidades afines
relacicnadas al manejo de las necplasias an &l Térax, tales
como cirugia cardiovascular, neumologla y ofras que se
esiablezcan.

¢) Proporcionar la atencidn y el apoyo requerido de la
espacialidad, on las diferentes dreas asistenciales del
INEN.

d) Investigar s innovar permanentemente las tecnologias
y log procedimientos pravantives, dlagnésticos yterapéutioos
de las neoplasias localizadas an al Térax.

e} Aplicar ks nuevos conocimientos clantificos y
tecnolbgicos aprobados de acuerdo a la normativa vigante.

f) Proponher y apoyar ia difusién de las investigacionas
realizadas y capacitar con nuevos conocimientos
ciantificos v tecnolégicos de su espemalldad 4 los
profesionales y tdcnlcos de la salud segdn los programas
y proyectos institucionalas.

g)Pmmver.pmponaryparhdparanaldisenoye;ecuclon
de programas educativos de formacion y capacitacién
de recursos humanos referidos a la especialidad, en
concordancia con fas necesndades del sector salud y los
objstivos institucionales.

h} Promover y realizar programas de prevencidn en
el ambito da su competencia, en concordancia con lag

necesidades dal sactor salud y los objetivos institucionales
en coordinacién con la Direcciéon de Control del Cancer,

i) Formular y proponer, an coondinacion con la Direccién
de Control del Cancer, las nofmas técnicas del manejo
de las neoplasiay en el Térax, an &l marco del manejo
multidisciplinaric que desarrolien los Comités o instancias
funcionales comespondientes, para su aplicacion a nivel
nacional, en concordancia con la formalidad prescrita por
&l Sactor.

) Mantanar sl control previo, concurrente y posterior en
el ambito de su compatencla.

k) Las demas funcionas qua le asigne la Direccidn de

" Cirugia en el dmbilo de su competsncia y especialidad.

Articulo 40°.- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
GINECOLOGICA

El Departamento de Cirugla Ginecoldgica es la unidad
organica sncargada de prestar atencién médico quirirgica
a pacientes con neaplasias del aparato reproductivo
pélvico en el marco dal tratamients multidisciplinario del
cancer; de lograr la innovacién, creacidn, actualizacion
y difusién de los conocimientos, métodas, técnicas y
procedimientos del diagnostico, tratamiento, rehabilitacién
¥y seguimiento correspondiente; de proponar y participar
en la formulacion de las normas nacionales de maneja
multidisciplinario del céncer y de lograr la formacion y
capacitaclén de recursos humanos necesarios. Depende

. de la Direccién ds Cirugia y tiene asignadas las siguientes

funciones:

a} Realizar el diagndstico, tratamianto, rehabilitacion y
seguimiento, de acuerdo a su competencia, de los paclentes
con neoplasias localizadas en ol aparato reproductivo pélvico
an el marco del manejo multidisciplinario del cancer.

b) Coordinar la atencion de especialidades afines
relacicnadas al manejo de las neoplasias en e aparato
reproductivo péivico.

¢) Propercionar la atenclin y el apoyo requerido de la
espeaaN ialidad, en las difersntas &reas asistenciales det
INEN.

d) Investigar e innovar pemansntemants las
tecnologias y los procedimientos preventivos, diagnésticos
y terapéuticos de las neoplasias localizadas en el aparato
reproductive pélvico.

e) Aplicar los nuevos conocimientos cientificos y
tecnoldgices aprobados de acuerdo a la normativa vigente,

f) Proponer y apoyar la difusion de las investigaciones
realizadas y capacitar con nuavos conocimientos
cientificos y tecnolégicos de su aspacialidad a los
profesionales y técnicos de la salud segln los programas

"y proyectos institucionales.

g} Promaver, proponet y participar en el disefio y ejecucion
de programas educativos de formacién y capacitacion
de recursos humanos referidos a la especialidad, en
concordancia con las nacasldades del sector salud v losg
objetivos institucionales.

h) Promover y realizar programas da prevencién en
el ambilc de su compelencia, en concardancia con las

‘necesidades del sector salud y los objetivos institucionales

an coordinacion con la Direccidn de Control del Cancer.

i} Formular y proponer, en coordinacién con la Direccién
dae Control del Cancer, [as normas téenicas del manejo de las
neoplasias an &l aparato reproductivo ico, en el marco
gel manejo multidisciplinario qua dasarmollen los Comités o
instancias funcionales corespandiantes, para su aplicacién
a nivel nacional, en concordancia con la formalidad prescrita
por el Sector.

j) Mantener el control previo, concurrente y posterior en
ol mbito de su competencia.

k) Las demas funciones que le asigne la Direccion de
Cirugia en al dmbito de su competencia y especialidad,

Articulo 41°.- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA EN
ABDOMEN .

Ei' Departamento de Cirugia en Abdomean ag la
unidad orgdnica encargada de prestar atencidn médico
guirirgica a pacientes con neoplagias del abdomen an
&l marco del tratamiento muttidisciplinario del céncer, de
lograr la innovacian, creacion, actualizacion y difusidn de
los conocimisntos, métodos, técnicas y procedimientos
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del diagnostica, tratamisnto, rehabiltacion y seguimiento
correspondiante; de proponer y participar en la formulacién
de las normas nacicnales de manejo multidisciplinario del
cancar y de lograr la formacion y capacitacion de recursos
humancs necesarios. Depende de la Direccion de Clrugla
y tiene asignadas las siguientes funciones:

a) Realizar el diagndstico, tratamisnto, rehabilitacion y
seguiriento, de acuerdo a su compelencia, de log pacientes
con neoplasias localizadas en el abdomen en el marco del
manejo multidisciplinario del cancer.

b} Coordinar Ia atencion de especialidades afines
ralacionadas al manejo de las neoplasias en el abdomen.

c) Proporcionar la atencién y el apoyo requerido da la
especiaidad, en las diferentes areas asistenciales dal
INEN.

d} Investigar e innovar permanantemants las tecnolcgias
y¥los procedimientos preventivas, diagndsticos y terapéuticos
de las neoplasias localizadas en el abdomen,

e) Aplicar los nuevos conocimientos cientificos v
tecnolbgices aprobados de acuerdo & la nommativa vigente.

f} Proponer y apoyar la difusion de las investigaciones
realizadas y capacitar con nueves conocimientos
cientificos y tecnoldgicos de su especialidad a los
profesionales y téenicos de a salud segdn los programas
y proyectos institucionales.

g)Promaover, proponar y participar an eldisefio y ejecucion
de programas educativos de formacion y capacitacion
de recursos humanos refendos a la especialidad, en
concordancia con ias necesidades del sector salud y los
objetivos institucionales.

h) Promoves y realizar programas de pravencion an
el ambito de su competencia, en concerdancia con las
necesidades del sector salud y los objativos institucionales
en coordinaci¢ n con la Direccion de Control del Cancer.

i) Formular y proponer, an coordinacidn con la Direggidn
de Control dal CAncer, las normas técnicas del manejo de
las neoplasias en ef abdomen, en el marco del manejo
multidisciplinario que desarrollen los Comités o instancias
funcionales comespondientes, para su aplicacién a nival
nacional, &n concordancia ¢on la fon'nalldad prescrita por
el Sector

1Y Mantener el contral previa, concurrente y posterior en
el Ambito de su competsncia.

k) Las demés funcionas que le asigne Ja Direccién de
Cirugia en sl Ambito de su competencia y especialidad.

Arficulo 42°- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
UROLOGICA

El Departamento de Cirugia Urclégica & |a unidad
organica encargada de prestar atencion médico quinirgica
@ pacientes coh neoplasias del sistema urologico y del
sistema genital mascullno sn el marco del tratamiento
multidisciplinario del cAncar, de lograrla innovagion, creacidn,
actualizacion y difusion de los conocimientos, métodos,
téenicas y procedimientos del diagnostico, tratamiento,
rahabilitacion y seguimiento comespondiente, de proponer
y participar en la formulacién de 1as normas nacionales de
manejo multidisciplinano del cancer y da lograr la formacion
y capacitacion de recurses humanos nacesarios. Depende
de la Direccidn de Cirugia y tiens asignadas las siguientes
funciches:

a) Realizar el diagnistico, tratarmiento, rehabilitacién y
seguimisnto, de acuerdo & su competencia, de los pacientes
con neoplasias kocalizadas en el sistema uroldgico y sistema
genital masculine en el marco del manejo multidisciplinario
del cancer.

b) Coordinar la atencién de especialidades afines como
nefrologia, cirugia plastica y reconstructiva, cinugia vascular
y ofras que se establezcan, relacionadas al manejo de
las neoplasias sn sl sistema urclégico y sistema genital
masculing,

c) Proporclonar' ia atencidn y el apoyo requerido de la
espacialidad, en ias diferentes areas asistenciales del
INEN.

d) Investigar e innovar permanantamente las
tecnologias y los procedimientos prevsntivos, diagndsticos
y terapéuticos de las neoplasias localizadas en el sistema
urolégico y sistema ganital mascutino.

e) Aplicar Ios nuevos conoclmlentos cientificos y
tecnoldgicos aprobados de acuerdo & la nommativa

f} Propener y apoyar la difusién de las mvestlgaclones
realizadas y capacitar con nuevos conoccimisntos
cientificos y tfecnolégicos de su especialidad a- ios
profesionales y técnicos de la salud segin los programias
y proyectos institucionales.

g)Promover, proponery participaran aldiseficy ejecucin
de programas educativos ds formacion y capacitacion
de recursos humanos referidos &8 la especialidad, en
concordancia con las necesidades del sector salud vy los
objetlves institucionales.

h} Promover y realizar programas de prevencidn an
el ambito de su competencia, en conhcordancia con laa
necesidades del sector salud y los objetivos instituclonales
en coordinacion con la Direccion de Control dal CAncar.

iy Formular y proponer, en coordinacién con 1a Dirsccion
de Control det Cancer, las normas thenicas del manejo de
las neoplasias en sl sistama urologico y sistema genitat
masculing, sn el marco del manejo multidisciplinario
gque desarrollen los Comités © instancias functonales
corraspondientes, para su aplicacion a nivel nacional, en
concordancia con la formalidad prescrita por el Sector.

) Mantener el control previo, concurrents y posterior en
el ambito de su competencia.

k) Las demas funciones ques ls asigne 1a Direccion de
Cirugia en el Ambito de su compatencia y especialidad.

Articulo 43°.- DEPARTAMENTO DE ESPECIAL)-
DADES QUIRURGICAS

El Deparamento de . Especialidades Quirlrglcas
es Ia unidad orgénica encargada de prestar atencién en
las especialidades quirirgicas de soporte al diagndstico
y ftratamienic de los pacientes con snfermedades
neoplasicas: de la atencidn médice quinirgica y seguimients
a pacientes con neoplasias dsaas de las extremidades, en
el marco dal tratamientc multidisciplinario del céncer; de
lograr la innovacién, creacion, actualizacidn y difusion de
las conocimientos, métodos, técnicas y procedimientos
del diagnostico, tratamiento, rehabilitacién y seguimlento
comespondiente; de proponer y participar en la formulacién
de las normas pacionales de manejo multidisciplinario dal
cancer y de lograr la fomacién y capacitacion de recursos
humanos necesarios

a) Realizar el diagndstico, tratamiente, rehabilitacién y
saguimiento, de acuerdo & su competencia, de los paci
con neoplasias dseas de las extremidades, en el marco del
manejo multidisciplinario del cancer.

b) Realizar el diagndstico, tratamiento, rehabllitacién
y seguimienio de la cirugia reconstructiva, oropedia v
otras especialidades quinirgitas que =e incorporen a agte
Departamento, en los paciantes qus o requieran, por efsctos
de la neoplasia o del tratamiento quinirgico oncoldgico, en
el marco dal manejo mutidisciplinanio del cancer

¢} Proporcionar la atencion y el apoyo requerido de s
espacialidad, en las diferentes &reas asistenciales del
INEN.

d} Investigar e innovar permanentermnents las tecnologias
¥los procedimientos preventivos, diagnésticos y terapéuticos
de las neoplasias dseas locallzadas en las extremidades y
de las especialidades quinirgicas de soporte al lratamnﬂto
quinirgico oncoldgico, en coordinacion con el Departamento
de Invastigacién.

s} Aplicar los nuevos conocimientos cientificos y
tscnoltgicos aprobados de acuerdo a la notmativa vigente.

f) Proponer y apoyar la difusion de las investigacionss -
realizades y capacitar con nuevos conotimisntos

.cientificos y tecnoldgicos de su espacialidad a los

profesionales y técnicos de la salud segiin los programas
¥ proyectos institucianalss.

g} Promaover, proponer y participaren el disefio y ejecucién
de programas educativos de formacién y capacitacion
ds recursos humanos referidos a la especialidad, sn
concordancia con las necesidades del sector salud vy los
objetivos institucionales.

h} Promover y realizar programas de prevancion an
el ambito de 3u competencia, en concordancia con las
necesidades del sector salud y los objetivos institucionales
en coordinacién con la Direccion de Control del Cancer.
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i} Formular ¥ proponer, en eoordinacion con la Direceidn
de Control del Cancer, lag normas técnicas del manajo ds las
neoplasias 0ssasen las extremidades yde las especialidades
quirirgicas de soporte al tratamiento oneoldgico Quirargico,
an sl marco del manejo muttidisciplinario que desarrollen
los Comités o Instancias funcionales comespondientes,
para su aplicacitn a nival nacional, an concordancia con la
formalidad prescrita per sl Sactor.

j) Mantener el control previo, concurente y posterior
en el &mbits de su competencia, en concordancla con la
formalidad prescrita por el Sector.

k} Las demas funciones gue le asigne la Diraccién da
. Cirugia en el ambito de su competencia y especialidad:

Articulo 44°.- DEPARTAMENTO DE ANESTESIA,
ANALGESIA, REANIMACION Y CENTRO QUIRUR:
GICO

El Departamentc de Anastesia, Analgesia,
Reanimacién y Centro Quirirgico es la unidad nrgénica
encargada del Centro Quirirgico y de prestar atancidn
especializada en los campos de Anestesia, Analgesia y
Reanimacién, como soporte al diagndstico y tratamiento
de los paclentes con enfermedades neoplasicas, en el
marce del tratamlento multidisciplinario del cancer; asi
como de lagrar la innovacién, actualizackn y difusion de
los conocimientos, métodos, técnicas v procedimientos
correspondientes, de proponer y particlpar en la formulacion
de las normas necionales de maneje multidisciplinario
del cancer y de fograr la formacion y capacitacién de los
recursos humanos necesarios, Depende de |a Direccion de
Cirugia y tiene asignadas las siguientes funciones:

a} Prastar atencion especializada en los campos de la
anestesia, analgesia y reanimacion para el tratamiento de
a3 neoplasias.

b} Programar y coordinar las actividades para la
utilizacién del centro quinirgico y mantenario an apropiado
estado de operatividad, asepsia e higiene.

c) Proporcionar la atencion y &l epoyo requerido de fa
espacialidad, en las diferentes areas asistenciales del
INEN.

d) [Invastipar & Innovar permmanentemente lag
tecnologias y ios procadimiantos asistenciales refaeridos
8 su egpecialidad.

€) Aplicar los nuevos conocimisntos clentificos y
tecnolbgicos aprobados de acuerde a la normativa vigsnta,

) Proponer y apoyar la difusidn de las investigacianes
realizadas y capacitar cop nuevos conocimientos
clantificos vy tecnolégicos de su especialidad a los
profesionales y técnicos de la salud seguan los programas
y proyactos instituclonalas.

g) Promover, proponar y participar en el disefio
y ejecucion de programas sducativos de formacion
y capacitacién de recursos humanos referidos a fa
especialidad, en concordancia con lags nacasidades dal
sector salud y los objetivos institucionales

h) Promover y realizar programas de prevencion en
ol dmbito de su competencia, en congordancia con las
nacasidades del sector salud y los objetivos institucionates,
&n coordinacibn con la Direccién de Control del Cancer.

i) Fommular y propaner, an coordinacién con la
Dirsccitn de Control del Cancer, las normas técnicas de
anestasia, analgesia y reanimacién, an &l marco dal manejo
muttidisciplinario que desarmollen los Comités o instancias
funcionales comespondientes, para su aplicacién a nival
nacional, en cohcordancia con la formalidad prescrita por
af Sactor,

J) Mantener el control previo, concurrente y posterior
en el Ambito da su competencia.

k) Las demdas funcionas que le asigne la Direccidn de
Cirugia en el ambito de su compatancia y especialidades.

DIRECCION DE RADIOTERAPIA

Articuio 45°.- DIRECCION DE RADIOTERAPIA

La Direccion de Radicterapla as et drgano encargado
de prestar la atencidn aspecializada an radioterapia
onhcoldgica ¥ medicina nuclear, en el marco dal tratamianto
multidisciplinaric def céncer, asi como de lograr |a
innovacion, actualizacidn y d'r“uston de log conccimientos,

miétodos, técnicas y pfocedlmrentos comrespondiantas,
da proponer y participar en la formulacibn de las nommas
nacionalas de manejo multidisciplinario del céancer y otras
de su compatencla, y de lograr la capacitacién de los
recursos humanos necssatios. Depende de la Jefatura y
tiene asignadas las siguisntes funciones:

a) Proponer a la Jefatura, en coordinacian con ta Oficina
General de Planeamiento y Presupussto los linsamlantos de
politica institucional referidos &l &mbito de au compatencis.

b) Desasrollar programas y actividades de investigacién
clinica en el Ambito de su competencia, segin la politica,
normas y objetivos institucionales y en coordinackin con fa
Direccitn de Controd del Cancer.

c} Innovar y actualizar los conocimientos cientificos,
metadologias v tecnologlas de su especlalidad para la
prevencidn del riesgo, proteccién dal dafio, recuperacion de
la salud y rehabilitacion de las capacidades de las personas
en el &mbite de su competencia.

d} Innovar y actualizar los conocimientos sobre los
productos farmacéuticos y afines, y sobre el impacto de su
utilizacitn an el tratamiento de enfermedades neoplésicas.

8) Raalizar al dlagndstico y tratamiento de las neoplasias
mediante radiaciones.

f} Realizar procedimisntas diagndsticos y terapéuticos
mediante sl uso de radioisétopos en medicina nuclear.

g) impulsar y coordinar el tratamisnto multidisciplinario
del cancer en coordinacion con la Direccion de Madicina,
Direccion de Cirugia y Direccitn de Servicios de Apoyo al
Diagndstico y Tratamiento.

h) Premaver y coordinar la formacién y especializacion
de los recursos humanos requeridos para desarrollar las
actividades asistencialas y de Investigacidn

i) Coordinar y supervisar sl sistsma de proteccion
radiclbgica de gcuerdo a la nomatividad vigante.

i) Participar en el disefio y ejecucidn de programas
educativos y de formacidn de recursos humanos
especlalizados, en coondinacion con las unidades orgénicas
de la Direccién de Control del Cancer.

k} Raalizar programas de prevencidn en al ambito
de su competencia, segln los programas y proyectos
ingtitucionales y en coordinacion con las unidades organicas
de la Direceidn de Control del CAncar.

1y Formular y proponer, en coordinacitn con la Direccion
de Control del Cancer, las normas técnicas da radioterapla y
medicina nuclear para la formulacién de las normas técnicas
da manejo muttidisciplinario del cincer que deben desarrollar
los Comités o instancias funcionales comespondientes,
con &l fin de normar y controlar su aplicacién en el INEN
y servicios de zalud oncoldgicos de diferentes niveles de
atencion y compiejidad a nivel naclonal, en concordancia
con |a formalidad prescrita por el Sector.

m} Mantener & control previo, concurranta y posterior
en el ambito de su competencia

n) Las deimas funciones gue le asigne la Jefatura an el
arhbito de su competencia.

Articulo 46° - DEPARTAMENTO DE RADIOTERAPIA

El Departamsnto de Radioterapia es la unidad
organica encargada del diagndstico y radioterapia de
neoplasias, de la innovacién, actualizacidn y difusidn de los
conocimientos, métodos y técnicas corraspondiantes; as!
como de lograr la capacitacién de los recursos humanos
necesaiios. Depende de la Direccion de Radioterapia y
tiene asignadas las siguientes funciones:

a) Realizar & diagndstico y fratamiento de las
neoplasias medianta radiaclones, en el marco del manejo.
multidisciplinario det cancer.

b} Realizar, coordinar y supsrvisar st sigtema de
proteccion radiolégica en el INEN de acuerde a la
normatividad vigente, elaborar un plan de emargancia y
mantener las condiciones operativas necesarigs para su
ajacucién inmediata.

c} Investigar e innovar psrmanentemente [as
tecnolegias y los procadimlentos preventivos, diagndsticos
y terapéuticos referidos a su aspecialidad.

d} Proponer y apoyar |a difusién da Jas investigaciones
realizadas y capacitar con nusvos conoaclmlentos
cientificos y techolégicos de su especialidad a loa
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profasionales y técnicos de la szalud requeridos en al
secior para la prevencién, diagnostico y tratamisnto de
aenfarmedades neoplasicas.

e) Aplicar los nusvos conocimientos clentificos y
tecnolbgicos de las investigaciones que sean nommadas
por las auteridades competentes. .

f) Proporcionar 1a atencion y el apoyo requerido de
la Especlaﬁdad en las diferentes dreas asmenclales del
INEN

g) Participar en ol disefio y ejscucidn de programas
educativos y de formacibn de recursos humanos
aspecializados referidos a la egpecialidad, seglin los
proegramas y objetivos institucionales.

i} Realizar programas de prevencién sn al ambito
de su competancia, segin los programas y proyectos
institucionales y en coordinacién con las unidades
organicas da |a Direccidén de Control dal Cancer.

i} Formular y proponer, an coordinacibn con las
unldades organicas de la Direccién de Control del Céncar,
las normas técnicas de radlotarapia en el marco de! anajo
multidisciplinario que desarrallen los Comités o instancias
funcionales cofrespondiantes, para su aplicaciin a nivel
nacional, en concardancia con la formalidad prescrita por
el Sector.

i) Mantener sl control previo, concurrente y posteror
en el 4mbito de su competencia

k) Las demas funciones que le asigne la Direccién de _

Radioterapia en el Ambitc de su competencia.

Articulo 47°- DEPARTAMENTO DE MEDICINA
NUCLEAR

El Departamento de Medicina Nuclear as la unidad
ofganica encargada de ejecutar pruebas diagnoasticas v
tratamiento madiante radicisttopos; lograr Ia innovacion,
actualizackn y difusion de los conocimientos, métodos
y técnicas de medicina nuclear: asi como, de lograr {a
capacitacion comespondients de los recursos humanoa
necasarios. Depende de [a Direccidn de Radioterapla y
tisne asignados los sigulsntes objetivos funcionales:

8) Realizar examenes diagndsticos da cancer
mediante el uso de radioigdtopos y equipos de escaneo
corporal del paciente,

by Administrar radioisdtopos para ol fratamiento de
neoplasias que lo requieran.

¢} Coordinar y supervisar el sistema de proteccidn
radiolSgica en el Ambito da su aspecialidad, de acuerdo a
Is normatividad vigente.

d} investigar & innovar permanentemante lag
tecnologias y los procedimientos preventivos, diagnésticos
y terapéuticos referidos a su especialidad.

e) Proponer y difundir las investigaciones realuzadas

y capacitar con puevos conocimienios cientificos y
teennlbg:cos de su especialidad a los profesionalas
y técnicos de la salud raqueridos en el sector para la
prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades
necplasicas.

f) Aplicar los nusvos conocimientos clentificos y
tecnoldgicos de las investigaciones qua sean nornadas
por las autoridades competentes.

g) Proparcionar la atencién y ol apayo requerido de la
especialidad, en las diferentes Araas asistenciales del
INEN.

" h) Proponer y participar an el disefio y ejecucién de
programas educativos y de formacikin de recursos humanos
especializados referidas a la especialidad, en coordinacion
con las unidadas organicas di la Direccitn de Control del
Cancer.

i) Realizar programas de provencitn en al ambito
da su competencia, segln los programas y proyecioa
institucionales ¥ en coordinackn con 1as unidades organicas
da ia Direccién de Control del Cancer. :

) Formular y proponsr, las normas téchicas de madicina
nuclear, para la formulacibn de las nomas técnicas de
manejo multidisciplinario del céncer que deben desarroliar
los Comités o instancias fuhcionales comespondientes
¥ en los qua debe perlicipar segin sea pertinente, en
concordancia con la formalidad presailaporelsm

k) Mantener el control previo, concuments y posterior &n
o Ambito de su competencla

" educativos y de

B Las demas funciones que le asighe la Direccion de
Radioterapia en al &mbilo de su competencla.

DIRECCION DE SERVICIOS DE APOYO AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

Articulo 48°.- DIRECCION DE SERVICIOS DE APOYO
AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

La Dirsccién de Servicios de Apoyo al Diagnostico y
Tratamiento es el drganc encargado de prestar la atencién
especializada de apoyo al diagnéstico y tratamiento an:
Anatomia Patologica, Patologia Clinica, Banco da Tejidos
Tumorakes y Radiclogia; del Triaje, Hoapitallzacion, Gestion
de Consulta, Nutricidn, Evaluacién Soticeconomica y de
la produccion y dispensacién Quimico-Fammacéutica; asi
coma de lograr la innovackén, actualizacion y difusién da
los’ conocimientos, métodos, técnicas y procedimisntos
correspondientes, de proponer y participar en la formulacion
de las nommas nacionales de manejo multidiscipiinanio del
cancer y ofras de su competencia, y de lograr la capacitacidn
de los racursos humanos necesarios. Depende de la
Jafatura y tiene asignadas las siguientes funciones:

a) Proponer a la Jefatura, en coordinacién con la Oficina
General da Planaamiento y Presupuesto los lineamientos de
politica Institucional referidos al ambito de su competencia.

b} Desarrollar programas y actividades de investigacién
clinica en el ambito de su cempetencia, segun la polltica,
nomas y objetives institucionales y en coordinaclén con &
Direccién de Control del Céncer.

c) Innovar y actualizar los conoclmientos cientificos,
metodoieglas ¥ tecnologias de su especialidad para la
prevencion del riesgo, proteccibn def dano, recuperacién ds
1a salud y rehabilitacién da las capacidades de \as parsonas
en el ambito de su competencia.

d) Innovar y actuglizar kos conockmisntos sobre los
productos fammacéuticos y afines, y sobre el impacto de su
utifizacion en el tratamiento da enfermedades néoplasicas.

e) Realizar procedimiantos diagndsticos mediants
radiologia. _

f) Impulsar y coordinar el tratamiento mutidisciplinerio
del cancer an coordinacion con la Direccidn de Medicina,
Direccién de Cirugla y Direccion de Radicterapia.

9) Realizar estudios de labaratorio clinico y de anatomia

ica.

h} Planificar, ajacutar y registrar la atencién del triaje,
hespitalizaclon, gestion de la consulta médica, nutricion v
evaluaclon socioecondmica de los paciantes.

iy Pianificar, programar, producir, dispensar y controlar
los productos quimico-fammacéuticos y afines qus se
prescriban para el tratamiento de los pacientes.

J) Promover y coordinar la formacidn y especializacion
de los recursos humanos requerides para desarroliar las
actividades asistenciales y de investigacion

k} Coordinar y supenisar el sistema de proteccidn
radiolbgica de acuardo a la nommatividad vigente.

1} Participar sn el disefio y ejecucion de programas

formacion  de recursog  humanos
espaclalizados, en coordinacion con Ias unidades organicas
de la Direccitn de Control del Cancer.

m) Reslizar programas de prevencion en al ambito
de su competencia, sagin los programas y proyectos
ingtitucionales y an coordinacién con las unidades orgéhicas
de la Direccion de Control del Cancer.

n) Formular y propener, sn coordinacion con la Direccion
ds Control del Cancer, lags nommas técnicas de servicios
de apoyo al diaghdstico y tratamiento y de (a atencitn de
servicios al paciente de su competencia, para la formulacion
de las nomnas técnicas de manejo multidisciplinano del
cAncar que deben desamollar los Comités o instancias
funcicnales comespondientas, con el fin de normar y
confrolar su aplicacion a nivel nacional, en concordancia
con la formalidad prescrita por el Sector.

o) Mantsner el control previo, concurrante y posterior en
el Ambito de su competencia.

p)} Las demés funciohes que le asigne la Jofatura en of
ambito de su competsncia

Articulo 49°.- DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA
£l Departamento de Patologia es |a unidad crgénica
a cargo de la innovacién, actualizacién y difusidn de
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los conocimlentos, métodos y técnicas en Anatomia
Patologica y Patologia Clinica y de la ejecucién de
procedimientos histoldgicos, citoldgicos, hematologicas,
bioquimicos, inmunoldgicos, microbicldgicos, gendticas,
moleculares, de banco de sangre, de citometria de flujo, de
inmnunohistoquimica, de necropsias y de banco de tumores,
asi como de lograr la capacitacién correspondiente de los
recursos humanos necesarios. Depende de la Direccion
de Servicios de Apoyo al Diagndstico y Tratamiento y
tiene asignadas las siguiantes funciones:

a) Investigar e innavar permanentemente las
tecnologias y los procedimisntos diagnéstlcos referidos a
su especialidad.

b) Difundir las investigacionas reallzadas y capacitar
con Nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos de
su egpecialidad a los profesionales y tdcnlcos de la salud
requeridos en el sector para la prevancin, diagndstico y
tratamiento de enfemmedades necplésicas.

¢} Realizar procedimientos histolgicos, citoldgicos,
hematoldgicos, bioquimicos, inmunolbgicos,
microbloldgicos, gendticos, moleculares, da banco de
sangre, de citometria de flujo, de inmunohistoquimica,
necropslas y de banco de tumores,

d) Manianar el funcionamiento del Banco de Sangra.

&) Criopreservar tefidos tumorales para lainvestigacién
an el Banco de Tejfidos Tumorales.

f) Aplicar las nuevos conhocimientos cientificos y
tecnoldgicos de ias Investigaciones aprobados por las
autoridades compatantes.

g) Proporcionar la atencion y apoyo requertide en
emergencias, cuidados intensivos y cuidados intermedios
de acuerdo a su espacialidad.

h} Participar en el dizsafic y ejecucién de programas
sducativos y de formacién de racursos humanos referidos
a ia especialidad, segin los programas y objetivos
institucionales.,

i} Realizar programas de pravencién en al Ambito
de su competencia, segin los programas y proyectos
institucionales.

j) Formulary proponer, en coordinaciin con ka Direccién
de Control del Cancer, las normas téenicas de anatomia
patoldgica, patologia clinica, del banco de sangre y
del banco de tejidos tumorales en el marco del manejo
- multidisciplinario que desarncilen los Comités o instancias
funcionales comespondientes, para su aplicacion a nivel
nacional, en concordancia con a formalidad prescrita por
al Sactor.

k) Mantaner &l control previo, concurrente y posterior
en &l ambito de su competencia.

I) Las dsmas funciones que le asigne la Direccion de
Servicios de Apoyo al Diagndstico y Tratamiento en ei
émbito de su competencia.

Articulo 50°.-
DIAGNOSTICO

El Departamento da Radiodiagndstico es la unidad
orgénica encargada de lograr la innovacion, actualizacién
y difusion de los conocimisntos, métodos y técnicas
radiologicas y otros procasdimlsntos afines para la
deteccidn, diagndstico y fratamianto del cdncer; asi como
de lograr la capacilacidn comespondiente de los Tecursos
humanos que sean necesarios para tal fin. Depende
de la Direccibn de Servicics de Apoyo al Diagnodstico y
Tratamiento y tiene asighadas las siguiantas funciones:

a} Realizar el diagnédstico de las. neoplasias mediante
aplicacldn de radivlogia, tomografia computarizada,
ulirazonido, resonancia magnélica y procadimientos
invasivos horentes.

b} Coordinar y supervisar el sistema de pratacclon
radiologica an ol Ambito de su especialided, de acuardo a
ia normatividad vigente.

c) Invastigar & innovar permanentemente laa

las y los procedimientos diagndgticos y
terapéuticos refaridos a su especialidad.

d) Proponer y apoyar la difusién de las investigaciones
realizadas y capacitar con nuevos conccimientos
cientifices y tecnolégicos de su especialidad a los

DEPARTAMENTO DE RADIO-

profesionales y técnicos de la salud requeridos en el
sector para la prevencion, diagnéstico y tratamiento de
enfermedades neopldsicas.

g) Aplicar los nuevos conocimisntos cientificos y
tacnologicos de las investigacicnes que sean normadas
por las autoridades competentes.

) Proporcionar la atencién y el apoyo requendo de
l?«l E:lpedalidad. en las diferentes areaz asistenciales dal
I .

g) Particlpar en el disefio vy ejecucion de programas
educatives y de formacidon de recursos humanos

~ espacializados referidos a la especialidad, sagin loe

programas y objativos institucionales,

h)} Raalizar programas de prevencidon en al ambito
de su compaetencla, segin Ios programas y proyectos
institucionales.

i} Formular y proponer, Ias normas técnicas da
radiodiagnostico, para ta formulacién de tas nomas
téonicas de manajo multidisciplinario del céncer, que
deben desarollar loa Comités o instancias funcionales
correspondientes, an log qua debe participar segun sea
pertinente, en concordancia con la formalidad prescrita .
por el Sector,

) Mantener el control previo, concurrente y posterior
en el Ambito de sy competencia.

k) Las demdas funciones quae la asigne la Direccidn
de Servicios de Apoyo al Diagnostico y Tratamiento en el
ambito de su competencia.

Articulo 51°.- DEPARTAMENTO DE ATENCION DE
SERVICIOS AL PACIENTE

E! Departamento de Atencién ds Sarvicios al
Pacianta ee la unidad orgénica responsable de
desarrollar & implementar los procesos y procadimientos
necezarios para proporcionar une atencién integral
de calidad a los pacientes del Ingtituic Nacional de
Enfermedadss Neopldsicas, en forma equitativa,
accesible y aficiente. Esta a carga del archivo, manajo
y seguridad de las Historias Clinicas de los Pacientas
y le coresponde asl mismo desarrollar las actividades
de Triaje, Admisién, Registro, coordinacion de Consulta
Externa, Hospitalizacién, Trabajo Social y Evaluacion
Socioecondmica, Nutricién y servicios de Capellania.
Depends de la Diraccion de Servicios de Apoyo al
Diagnéstico y Tratamianto y tiene asignadas las
siguientes funciones:

a) Coonrdinar, ofganizar, programar, cComunicar,
regietrar y apoyar la consulta en atenclén ambulatoria en
coordinacién con las unidades organicas pertinentes.

b) Coordinar, organizar, programar, comunicar y
reglstrar la hospitalizacion de los pacisntas admitidos en
coofdinacién con las unidades organicas pertinentes, asi
coma facilitar v registrar e alta,

¢) Efectuar el seguimiento de la atencién oportuna
y de calidad para los pacientes ambulatorios y de
hospitalizacién, en coordinaciédn con el Departamanto de
Nomatividad, Calidad y Control Nacional de Sarviclos
Oncalbgicos.

d} Evaluar y calificar las solicitudes de ayuda y da
evaluacion socioacondimica requeridas de los pacientes
ambulatorios y hospRalizados y realizar las &cciones
pertinentes.

e) Proporcionar a los pacientes y al personal autorizado
una dieta adecuada con los controles de higiene y
bioseguridad necesarnos.

fy Brindar orientacion an la manipulacion, preparacion y
administracién de dietas convancionales y farmacolGgicay
a pacientes del Instite MNaclonal de Enfermedades
Neopldsicas.

g) Procesar, documentary coordinar ka implementacién
de actividades ofientadas al mejoramiento continuo
de los procedimientos administrativos y asistenciales
de atencién al piblico e informar oportunamente a la
Cficina de Contabilidad y Finanzas log bianes y satvicios
proporcionados a todos los pacientes en la atencidn
ambulatoria y de hospitalizacién del Instituto Nacionat de
Enfarmadades Neoplasicas para su respectiva faduraciﬂn
¥ cobranza.
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h} Brindar asistencia espmtual ¥ sanrlclos raligiceos .

a pacientes, familiares y personal dal INEN cuando o
requieran.

i} Lograr y mantenar una coordihacion fluida y
pamanenis con las diferantes unidades orgédnicas del
INEN u otras antidades éxternas, an aspectos relacionados
a la atencisn da los pacientes y coordinar la elaboracion
de la documentacion para la dfliaclén de Pacientes al
Segure intagral de Salud, sagin los convenios y/io normas
vigantas,

J} Proponer y coordinar la -implementacion de
actividades orlentadas al mejoramiento continue de los
procadimiantos administrativos y asistenciales de atencién
al plblico.

k) Elaborar los Presupuestos yio Estados de Cuenta
solicitados para fines personales y/o administrativos,
segiin Tarifario del INEN y en coordinacién con los
Departamentos e instancias funcionales respectivas;
registrar y controlar 1as cuentas corrientes de los pacientes
del INEN de acuerdo a las directivas institucionales y
coordinar con la Cficina de Contabilidad y Finanzas las
cobranzas, por los servicios proporcionados segan el
tarifario def INEN.

I} Coordinar la atencién y orentacién a pacientes con
tarifas diferenciadas.

m) Sistematizar y mantener la seguridad, custodia
conservacion, disponibilidad, oportunidad y control del
tegistro, movimiento y archive fisico e informatico de
las Historias Clinicas vy de los documentos oficiales de
registros médicos del paciente, para el uso del personal
autorizado en la atencidn de salud y para los fines legales
y técnicos cofrespondientes segun la nomnatividad
vigente,

n} Organizar y conducir el sistema de informacién
de historias dinicas en el IMEN, asi como coordinar al
soporte informatico y telematico necesario.

0) Establecer las. medidas para garantizar la
geguridad y recuperacidn o reconstruccién de la
infermacidn de las Historias Clinicas da los Pacisntas,
egtableciendo las copias de respaldo informatico vy
fisico necesarias en lugares distintos, las medidas da
proteccién fisica contra siniestros, atentados y pérdidas
y |la capacitacién periédica de los usuarias y parsonal
responsable de su archivo, manajo, seguridad y registro
en el INEN.

p).Coordinar al mansjo da las historias clinicas en
el sistama de refarancia y contrarraferencia y proveer
las copias raquaridas an al marco da la nomatividad y
procadimiantos coraspondientas,

q) Participar an al disafio y ejecucidn de programas
sducativos y de formaclén de recursos humanos referidos
a las szpaclalidades, enh coordinacion con el Departamento
de Educacién.

r) Reallzar programas de prevencién en &l ambito
de su competencia, segin los programas y proyectos
insttucionales y en coordinacién con las unidades
organicas de la Direccion de Control del Cancer.

s} Formular y proponer, en coordinacion con las

unidadas organicas pertinentes, las normas técnicas y

da soporte administrativo de Triaje, Admisidn, Registro,
Historlas Clinicas, Consulta Externa, Hospitalizacion,
Trabajo Social y Evaluacién Sociocecondmica, y
Nutricién, en concordancia con la formalidad prescrita
por ef Sector.

t) Mantener el control previo, concurrente y posterior
en el ambito de su competencia.

u} Las demaés funciones que le asigne la Direccion
de Servicios de Apoyo al Diagndstico y Tratamiento en et
ambito de su competancia.

Articuio 52°.- DEPARTAMENTO DE FARMACIA

El Dapartamento da Farmacia es la unidad organica
rasponsable de la produccién, control y dispensacién de
praductos guimico farmacéuticos que se prescriben para
sl diagndiatico y tratamiento de los pacientes oncolégicos.
Dapands de la Direccidbn de Servicios de Apoyo al
Diagnostico y Tratamiento y tiene aslgnadas las siguientes
funciones:

a) Programar, producir, almac.enar conservar, controlar -
y dispensar los medicamentos y productos afines bajo los
criterios de calidad y precio.

b} Preparacién de mezclas
medicamentos  citotdxicos,
parenteral.

¢) Procesar, documentar e informar oportunamente a °
Ja Oficina de Contabilidad y Finanzas tos bienes y servicios
de farmacia proporcionados a los pacientes en la atencién
ambulatoria y de hospitalizacion del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas para su respectiva facturacidén
y cobranza.

d) Coordinar c¢on la Oficina de Contabilidad y
Finanzas fas cobranzas correspondientes por la venta
de medicamentos y las exoneraciones totalas o parciales
autorizadas, :

e) Proponer y coordinar la implementacién da
actividades orientadas al mejoramiento continuc de los
procedimientos de programacion, preduccidn, venta
y control de productos quimico farmacéuticos y de la
atencion al pablico. o

f) Proponer y participar en sl disefio y sjecucidn
de programas educativos y da formaclén de recursos
humanos especializados refaridos a la especialidad, en
coordinacion con las unidades organicas de la Direccidn
de Control del Cancar.

g) Realizar programas de prevencién en el dmbito
de su compstsncia, segin los programas y proyectos
ingtitucionales y en coordinacién con las unidades
organicas da |a Diraccion de Control del Cancer.

hy Formular y proponer, en coordinacién con las
unidades organicas de la Direccién de Control del
Cancar, las narmas técnicas para el use de productos
farmacéuticos en el marco del manejo multidisciplinario
del cdncar que deben desarrollar Ios Comités o instancias
funclonales comespondientes, en concordancia con la
formalldad prescrita por el Sector.

Iy Mantener el control previo, concurrente y posterior
an &l 4mbito de su competencia.

i) Las demés funciones que lo asigne la Direccitn de
Servicios de Apoyo al Diagndstico y Tratamiento en el
ambito de su competencia.

intravenosas - de
antibidticos y  nutricién

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA |

Articulo 63°.- DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

El Departamento de Enfermeria. es fa unidad
organica encargada de proporcionar el apoyo técnico
especializado de cuidados de enfermerla para la
atencién integral, oportuna y permanente en el proceso
de proteccidén; recuperacion y rehabititacion de la
sajud de los pacientes en la atencibn ambulatoria,
hospitatizacion e intervenciones quirdrgicas, de
acuerdo al diagnéstico y tratamiento médice prescrito;
asl como de lograr la capacitacién correspondiente de
los recursos humanos que sean necesarios para tal fin.
Depende de la Jefatura y tiene asignadas las siguientas
funciones:

a) Proponer a la Jefatura 1z formulacion y disefio
de metas y estrategias de investigacion, docencia y
atencion de enfermeria oncologica para sl logro de los
objetivos ingtitucionales, en el marco da la narmatividad
vigente,

b) Planear, proponer, ejecutar y svaluar los planes y
programas de enfermeria oncolégica que =a astabiszcan
segln el marco normativo vigenta.

c) Elaborar, proponer, difundir y cumplir las narmas
de enfermeria oncolégica, seglin las normas técnlcas
oncolégicas, en el marco del tratamienio multidisclplinario
del céncer, en concordancia con la formalidad prescrita
por el Sector Salud y en coordinaclén con la Direccidn de
Control del Cancer.

d) Disefiar, proponsr y sjacutar programas educativos
y de formacién especializada da recursos humanos
en enfermeria oncologica an el marco de las normas
vigentes y an coordinacién can la Direccién de Control
del CAncer.




337402 )

¥ NORMAS LEGALES |

=T
Lima, jusvas. 11 de anero de 2007

&) Actualizar e innovar permanentaments los registros
da enfermaria, indicadores, guias y estdndaraes de calidad
da la atencién de enfermeria oncologica al paciente
dal INEN an el marco de los procesos asistanclales
instifucionalas.

1} Brindar cutidado integral de enfermeria oncaléglca al
pacients dal INEN en el marco ded tratamiento prescrito y de
los procesas asistenciales institucionales establecidos.

g) Apaysr Ia formulacidn y ejecucion de lus programas
- preventivo-promocionalas, en ef campo de su especialidad
cuando le sea requerido por la Direccién de Control del
Céncer en ef marco da los ngfamas msmuuonalas
vigentes.

h) Formular, proponsr y ejecutar los programas
institucionales de capaciacion  especializada en
enfermeria, en el marco da las notnas y programecion
institucional pertinente.

iy Capacitar con nuevos conotimientos cientificos y
tecnolfgicos en enfermeria oncoléglca a profesionales y
thenicos en salud requeridos an al sector, en el marco de
o8 programas institucionales vigsntas.

. J} Investigar, innovar permansntemante, proponer y
sjecutar las tecnologias y los procadimientos asistenciales
en anfarmeria oncolégica, en el marco de la normatividad
vigante.

k) Planear, proponer, organizar y promovar &l disefio y
ajacucion de protocolos de investigacion, seguin &l marco
nommative vigente en coordinacién con la Dirscclén de
Control del Cancer.

1) Prastar el apoyo técnico que solicite la Diraccitn
de Conirol del Cancer para la asesoria a los servicios de
salud oncolbgicoa en &l campo de su especialidad.

m) Coordinary proponet estrategias para la disminucién
de riesgos laboralas an al parsonal de enfermerla con las
unidades orgénicas corespondientes.

n) Admihistrar los medicamenios y drogas a los
pacientes segun la prescripcién médica, asi como la
adecuada nulricion en los casos pertinentes.

o) Establecer las condicionss para disminuir Ios
rlesgos de enfermedades y mortalidad da los pacientes.

p} Mantener ios registrog y repoftes sobre las
ocurrencias @ informacion de los pacientas para facilitar
su diagndetico y tratamiento.

q)Apoyar ta formulacion de documentos de gestion que
la saan ancargados por la Jefatura, segdn las directivas

y normas téchicas pertinentes y en coordinacién con la

Oficina Ganeral de Planeamiento y Presupuesto.

r) Mantanar el control previo, concumrente y postsrior
e of Ambito da su compelencia y mspmsabmdad

¢} Las demés funciones que le asigne la Jefatura an ol
&mbito de su compatancia.

TiruLom
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articule 84*.- E! Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas mantiens relaclones de coordinacion
interinstitucional con todos loa organismos pablicos y
privados, nacionales e intsmacionales, y. en general,
con todas aquellas entidades cuyos fines o aclividades
estén relacionadas y/o sean compatibles o afines con su
mision, funciones y objetivos institucionales, asi como
con la aplicacién de las normas thcnicas oncolbgicas.
iguaiments se vincula con organismos de cooperacién
téenica y financiera nacional  intemnacional, crganismos
de investigacitn, universidades ycenlmsdacapadtaaén
nacionalas y cxiranjeros, a fin de gestionar y canalizar la
colaboracién destinada a la congecucion de sus objstivos

TiTULO Iv
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 55°.- Consfituyen recursos econémicos y
financieros del INEN, aquellos fondos publicos asignados
conforme a la normativa vigente, de acuerdo con kb
siguients:

&) Los recursos ordinarias aslgnados segan Loy de}
Presupuesto de {a Repibiica.

b} Los recursos directarmente recaudados por a venta
de bienes y servicios v otros conceptos.

¢} Los recursos qua se incorporsn por saldos de
balance,

d) Las donacionas y fransferencias que efechien
personas naturales y juridicas, pablicas y privadas, ¥
ofganhismos cooperantas, conforme a Ley.

e) Los recursos proveniantes de opefaciones de
crédito intemo y extamo, qussamnomenatravésdelas
netancias pertinentes,

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.- Las nomas y funcionamiante de las
Comisicnes o Comités permanentez establscidos por
dispositivo iegal se establecerdn, cuando zea partinante,
en sus raspectivos reglamenios que 38 aprobaran
mediants Rasclucitn Jefatural.

Segunda.- Mediante Resolucidn Jefatural se
establecera |a sstructura matricial v organizacién de
lag Unidadas Funcionales de Diagndstico y Tratamiento
Multidisciplinario da las Enfermedades Neoplasicas
que salvirh da baze a las estructuras funcionales
gue se sstablecardn an &l Manual de Organizacién y
Funciones, en el marco del manejo multidisciplinario
det cancer.

Tercera.-Mediante Rasolucién Jafatural se establecerd
el detalle de las competencias aapacificas de las diferantes
aspacialidades médicas y quirargicas, en o marco de
las Normas Técnicas de Manejo Multidisciplinario de las
Enfarmedades Neoplasicas que deba emitir el INEN a
nival nacional,

Cuarta.- Todos los proyectos o actividades de
invastigaclén y capacitacidn que realicen las unidades
orgénicas y recursos humanos del Instituto Naclonal de
Enfermedades Neoplisicas deberdn ser coordinados
previaments con &l Departamento de Investigacién yio
Departamanto de Educacidn zegin cormesponda, antes
de su aprobacién pof la Jefatura, a fin de evitar duplicidad
de esfuerzos, lograr una asignacion racicnal de recursas
y delimitar las rasponsabilidades cofrespondientss.
Los proyectos aprobados serdn registrados en loa
mencionados Departamantos.

Quinta.- E| - parsonal del Instituto MNacional de
Enfermedades Neoplisicas se encuentra comprendido
en gl Régimen Laboral da la Actividad Piblica, normads
por el Decreto Legislativo N® 278, normas ampliatoriag y
conexas.

Sexta.- El Cuerpo Médico no constituye un drgano
estructurado del INEN. Cumgpls funciones de asesoria
a la Jefatura en los aspectos técnicos y cientificos
an log campos de su competencia. Estd integrado
por todos log profesionales médicos colegiados que
laboran en él, incluyendo al Jefe que lo integra perc’
no lo presids.

" DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. - Lo dizspussto an ol Articulo 14° de la Ley
N? 28458 - Lay del Trabajo del Profesional de la Salud
Tecndlogo Médico, se implementard una vez aprobado
¢l Reglamenio de dicha Lay y dentro del marco de los
linsamientos de politica sectorial.

‘Segunda.- La implementacibn de las unidades
arganicas creadas al amparo de la Ley N° 28748, se efectia
progresivamente y dentro del marco da la asignacnén
presupusstaria que 36 apruebe al Pliego INEN.

IMSPOSICION FINAL

Onica.- = parsonal que promueva y sjecule
actividades y proyecios del INEN es responsabie de qua
éstos contribuyan al logro de sus objetivos funcionales,
operativos y estratégicos astablacidos on el pregents -
Reg?amento yen los pl:nas aprobados.
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