INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N PP 2 neninT™

QEPUBLICA DEL PERy

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Surquillo, _2C  de  MAYO de 2014

VISTO: El Memorando N° 572-2014-OGA/INEN, de fecha 15 de mayo de 2014, de la Oficina
General de Administracion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28748, se creé como Organismo Publico Descentralizado al Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de derecho publico
interno y autonomia econémica, financiera, administrativa y normativa, adscrito al Sector
Salud;

Posteriormente, por efecto de las disposiciones contenidas en el D.S. N° 034-2008-PCM
actualizado mediante D.S. N° 058-2011-PCM, en concordancia con la Ley Organica del
Poder Ejecutivo - Ley N° 29158, se calificé al “INEN" como Organismo Publico Ejecutor.

Que, mediante la Ley N° 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal
2014, se aprueba el Presupuesto del Sector Publico;

Que, siendo necesario contar con una Directiva que contenga medidas de austeridad,
disciplina y calidad en el gasto publico en el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas — INEN, a ser aplicadas durante el Ao Fiscal 2014,

Que, en concordancia con las normas antes citadas y de conformidad con el Reglamento de
Organizacion y Funciones del INEN, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2007-SA,
contando con el visto bueno de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y de la
Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva Administrativa “Normas de Austeridad, Disciplina y Calidad
en el Gasto Publico para el Ejercicio 2014 en el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas - INEN”, que consta de siete (07) Titulos, que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Solicitar a la Oficina de Comunicaciones, se realice la publicacion de la
presente Resolucion Administrativa en la pagina Web Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE




DIRECTIVA ADMINISTRATIVA

“NORMAS DE AUSTERIDAD,
DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL
GASTO PUBLICO PARA EL
EJERCICIO 2014 EN EL INSTITUTO
NACIONAL DE ENFERMEDADES
NEOPLASICAS-INEN”




DIRECTIVA ADMINISTRATIVA

“NORMAS DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO PARA EL
EJERCICIO 2014 EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS-INEN”
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4.1

OBJETO

Establecer los mecanismos internos mediante normas especificas de austeridad,
disciplina y calidad en el gasto publico para el ejercicio presupuestal 2014 en el INEN,
con el fin de optimizar el gasto publico en cumplimiento de la Ley N° 30114 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2014 y deméas normas
complementarias.

BASE LEGAL

1. Ley N2 28411, “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus

modificatorias”.

Ley N2 28112, “Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Piiblico”.

Ley N2 30114, “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014",

4. Ley N2 27785, “Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Reptblica”.

5. Ley N2 28716, "Ley de Control Interno de las Entidades del Estado”.

6. Decreto Supremo N2 066-2009-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N2 27245, Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal.

7. Reglamento de Organizacién y Funciones del INEN, aprobado mediante Decreto
Supremo N2 001-2007-SA.
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ALCANCE

Las normas y disposiciones contenidas en la presente Directiva son de observancia y
aplicacién obligatoria, por el personal que labore o preste servicios en el Instituto
Nacional de Enfermedades Neopldsicas - INEN, bajo cualquier modalidad en los
érganos y unidades organicas administrativas y Asistenciales del INEN.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Medidas en materia de Personal

41.1 Se prohibe el ingreso de personal en el INEN, salvo los supuestos
contemplados en el numeral 8.1 del Articulo 8°. Medidas en materia de
personal; de la "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2014".

4.1.2  Se debe cumplir con la prohibicion por concepto de gastos por “horas extras”
dispuestas en el numeral 8.2 del Articulo 8° Medidas de Austeridad,
Disciplina y Calidad en el Gasto Publico de la Ley N° 30114, “Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2014", las Direcciones,
Departamentos y/o Servicios deberdn establecer turnos que permitan el
adecuado cumplimiento de las funciones del INEN, en coordinacién con la
Oficina de Recursos Humanos.

413 El ingreso de personal solo se efectia cuando se cuente con plaza
presupuestada y se encuentren en calidad de "vacante”. (3° Disposicién
Transitoria de la Ley 28411 Ley General del Sistema de Presupuesto

Publico).

41.4 Queda prohibida la recategorizacién y/o modificacién de plazas, que se
orienten al incremento de remuneraciones (3° Disposicién Transitoria de la
Ley N° 28411 Ley General del Sistema de Presupuesto Piblico).

415 Los gastos de capacitacion, deben sujetarse a lo aprobado en el Plan de
Desarrollo de Capacidades del INEN para el afio 2014,



4.2

4.3

4.1.6

En materia de comisién de servicios: Se prohiben los viajes al exterior de
funcionarios o servidores del INEN, con cargo a recursos piiblicos, salvo en
los casos dispuestos por el numeral 10.1 del Articulo 10° de la Ley N° 30114
- Ley de Presupuesto para el afio 2014.

Uso de Energia Eléctrica y Agua

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

Al término de sus labores diarias, los trabajadores del Instituto deben
desconectar y/o apagar los equipos de cémputo, impresoras, fotocopiadoras,
equipos de iluminacién y todo artefacto o equipo eléctrico, con excepcién de
los servidores informaticos y aquellos que se requieran para uso
estrictamente asistencial para la atencidn de los pacientes.

La Oficina de Ingenierfa, Mantenimiento y Servicios tendrd a cargo la
supervisién, verificacion y cautelara el correcto funcionamiento de los grifos
de suministros de agua y desague. De ser el caso, efectuard las
coordinaciones con la Oficina de Logistica o la Oficina de Contabilidad y
Finanzas, para la reparacién inmediata en caso de fugas o desperfectos que
se presenten en los servicios higiénicos y las conexiones de agua, en los
lavatorios de los servicios asistenciales, administrativos y en la cocina.

Es deber de los trabajadores del INEN, que detecten la fuga de agua o
desperfectos de las instalaciones sanitarias, comunicarlo inmediatamente a
la Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios - OIMS, para su
inmediata reparacién o mantenimiento. ‘

Los trabajadores del INEN, deberén comunicar a la Oficina de Ingenieria,
Mantenimiento y Servicios, los requerimientos para optimizar el uso de
energia eléctrica y agua.

Uso de Telefonia Mvil, Telefonia Fija e Internet

43.1

4.3.2

43.3

4.3.4

4.3.5

El gasto mensual por servicios de telefonia movil, servicios de
comunicaciones personales (PCS) y servicio de canales miltiples de
seleccién automatica (troncalizado) no deberd exceder al monto resultante
de la multiplicacién del nimero de equipos por S/. 200.00 (Doscientos y
00/100 nuevos soles). Dentro del referido monto, se considerara el costo por
el alquiler del equipo, asi como el valor agregado al servicio, segun sea el
caso.

Los equipos moéviles del INEN, serdn de uso exclusivo de los servidores del
INEN, a solicitud de sus jefes inmediatos, en funcién a la necesidad del
servicio, por ningiin concepto se asignaran equipos moviles a terceros.

La asignacién de los equipos moviles, se efectuara directamente a los
funcionarios y/o servidores de la Jefatura Institucional, la Subjefatura,
Secretaria General, Directores Generales, Directores Ejecutivos, Jefes de
Departamentos y servidores del INEN debidamente autorizados por la
Oficina General de Administracién, previa solicitud justificada para el uso del
equipo mévil, por el Jefe inmediato superior del usuario, conforme a la
“Directiva para la Asignacién, Tenencia y Uso de los Equipos Méviles en el
INEN”, aprobada mediante Resolucién Administrativa N° 108-2009-
OGA/INEN.

Se prohibe asignar mas de un (01) equipo mévil por persona y éste debera
ser utilizado estrictamente para las funciones propias e inherentes a las
actividades del INEN.

Las llamadas efectuadas a través de los equipos moviles del INEN a
provincias, al extranjero, a teléfonos celulares o fijos ajenos a la red mavil
contratada por el INEN, a través de minutos libres asignados por la Oficina
de Informatica, estaran permitidas a la Jefatura Institucional, a la Subjefatura,



43.6

43.7

43.8

439

Secretaria General, Directores Generales, a los Directores Ejecutivos, Jefes de
Departamentos y demds servidores de la Institucion.

Fl Correo Institucional, es de uso obligatorio por los trabajadores del INEN,
una vez se le haya entregado una cuenta de correo. Este es un medio oficial
de envio de informacién y documentacién del Instituto, en tiempo real. El
Jefe inmediato del servidor que inicia sus labores en el INEN y de acuerdo a
la necesidad del servicio, solicitara a la Oficina de Informadtica, la creacién de
las cuentas de correo electrénico, asimismo solicitara su deshabilitacién al
cese del servidor. Cada servidor evaluara la conveniencia de imprimir o no la
informacién obtenida o generada por este medio, evitando de ser el caso, la
impresién y gasto de papel.

El acceso a Internet serd solicitado con la justificacion del caso por el Jefe
inmediato del servidor, a la Oficina de Informatica, evaluard y asignara el
tipo de acceso correspondiente, de acuerdo a las labores que desarrolle el
servidor.

La Oficina de Informatica es responsable de monitorear y restringir, de ser el
caso, el acceso a Internet, a las personas que ingresen a las paginas Web que
se encuentren refiidas contra las buenas costumbres e interés publico y la
seguridad nacional o que perjudiquen la buena marcha de las labores
institucionales, comunicando al Jefe inmediato del servidor para la adopcion
de las medidas correctivas a que hubiere lugar.

La Oficina de Informdtica, es la encargada de entregar las claves a los
usuarios, para bloqueo telefénico, deberd ser utilizada al término de sus
labores o cuando salga de refrigerio.

4.4 Otros Bienesy Servicios

4.4.1
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4.4.4

4.4.5

4.4.6

4.4.7

La Oficina de Logistica en calidad de Organo Encargado de las
Contrataciones, sera responsable de optimizar la ejecucién del Plan Anual de
Contrataciones del INEN del presente ejercicio, bajo los principios de
eficiencia, eficacia y economia.

La Oficina de Logistica, serd responsable de priorizar la atencién de utiles de
oficina y materiales de procesamiento automatico de datos (PAD), s6lo en el
caso, de que la adquisicién de los mismos, se encuentre el proceso de
seleccién en curso y en caso la adquisicién de dtiles de oficina y materiales
PAD, corresponda a caracteristicas especiales distintas a las incluidas en el
proceso de seleccion, la solicitud de adquisicién debera ser sustentada
previamente por el drea usuaria.

La Oficina de Logistica a través del Almacén Central, se encargara de la
entrega periédica de los dtiles de oficina y materiales, ajustandose en
estricto a lo minimo indispensable y en concordancia con el cuadro de
necesidades.

La impresion de documentos internos debera efectuarse, s6lo en tinta negra,
en anverso y reverso, evitando sea copiado a otras oficinas, en caso de ser
estrictamente necesario hacer de conocimiento a otras areas, solo se debera
remitir el memorando, informe u otro, sin el expediente. Todo expediente es
nico, no debera duplicarse ni fotocopiarse.

El fotocopiado y escaneo debe ser estrictamente para documentos de los
6rganos del INEN, relacionado a sus actividades.

Se prohibe imprimir a color los siguientes documentos: informes,
memorandos, oficios, resoluciones o similares.

La circularizacién de documentos importantes, para conocimiento de todas
las unidades organicas se realizard a través de la Jefatura Institucional,
Subjefatura, la Secretaria General, la Oficina General de Administracién y la
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Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, excepcionalmente la Oficina
de Recursos Humanos podra circularizar documentos inherentes a su
gestion.

448 Los Jefes inmediatos de todas las dependencias del INEN estableceran
medidas internas, a fin de reducir el uso de papeleria y formatos,
minimizando los niveles de desecho.

4.49  Se establece que el monto maximo por concepto de honorarios mensuales es
el tope de ingresos sefalado en el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 038-
2006 para la contratacién por locacion de servicios que se celebre con
personas naturales, de manera directa o indirecta, y el contrato
administrativo de servicios (CAS) regulado por el Decreto Legislativo N°
1057 y modificatorias. Dicho monto maximo no es aplicable para la
contrataciéon de abogados y peritos independientes para la defensa del
Estado en el exterior, asi como al personal contratado en el marco de la Ley
29806, Ley que regula la contratacién de personal altamente calificado en el
Sector Publico y dicta otras disposiciones, y sus normas complementarias.

4.5 ion i V

451 La Oficina de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios autorizard la dotacién de
combustible (gasolina / gas) a los vehiculos oficiales de propiedad del INEN,
en funcién a las labores inherentes que desarrollen a solicitud de las areas
usuarias.

4.5.2  El uso de los vehiculos oficiales que son de propiedad del INEN debera ser
estrictamente para asuntos oficiales, siendo responsabilidad de la Oficina de
Ingenieria, Mantenimiento y Servicios velar por su cumplimiento.

453 La Oficina de Ingenierfa, Mantenimiento y Servicios, de ser el caso, deberd
evaluar la factibilidad de la conversién de vehiculos gasolineros a gas
natural.

454  Esta prohibida la adquisicién de vehiculos automotores, salvo en los casos
contemplados en el numeral 10.5 del Articulo 10° de la Ley N° 30114 “Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014".

V. RESPONSABILIDADES

Es responsabilidad de los funcionarios y servidores de los érganos y unidades
organicas, administrativas y asistenciales, consideradas en el “Alcance” de la
presente Directiva, cautelar, monitorear y verificar el cumplimiento de las
disposiciones en materia de austeridad, disciplina y calidad, asi como implementar
medidas adicionales que resulten necesarias adoptar, dentro del dmbito de su
competencia.

La Oficina General de Administracién es responsable de supervisar el cumplimiento
de la presente Directiva Administrativa e informard al jefe inmediato del servidor
que la incumpla, a fin de adoptar las medidas correctivas pertinentes.

VL VIGENCIA

La presente Directiva entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacién y su
aplicacién estard sujeta a las normativas reglamentarias y complementarias que
dicte el Ministerio de Economia y Finanzas para una mejor aplicacién.

DISPOSICIONES FINALES
En los aspectos no contemplados y/o previstos en la presente Directiva, se sujetaran

a lo dispuesto en la Ley N° 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2014 y, de ser el caso, a las normas y/o leyes especificas sobre la materia.



