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QREPUBLIGA DEL PERy

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima, 16 de_ _mewe del 2016.

VISTO: El Informe N° 267-2016-OL-OGA/INEN de fecha 26 de abril de 2016, emitido por la Directora
Ejecutiva () de la Oficina de Logistica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, aprobada por Decreto
Supremo N° 350-2015-EF, establece que el Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe
prever las contrataciones las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el
Presupuesto Institucional de Apertura y el valor estimado de dichas contrataciones, con
independencia que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente Ley o no, y de la fuente de
financiamiento;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 021-2016-J/INEN de fecha 20 de enero de 2016, se aprobd el
Plan Anual de Contrataciones del INEN, correspondiente al ejercicio fiscal 2016; en el cual se incluyo
Cuarenta y Dos (42) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 023-2016-OGA/INEN, de fecha 29 de marzo de 2016,
se aprobo la Primera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones, donde se excluye un (01)
procedimiento de seleccion y se incluyé cuatro (04) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 044-2016-J/INEN, de fecha 22 de febrero de 2016, se delegd
al Director General de la Oficina General de Administracion o quien haga sus veces, la facultad de
aprobar las modificaciones-del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas para el Ejercicio Presupuestario 2016, con cargo a dar cuenta a la Jefatura Institucional,
bajo responsabilidad;

Que, el Articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 350-2015-EF, el Plan Anual de Contrataciones Plan Anual de Contrataciones, éste debe
ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de
procedimiento de seleccion, conforme a los lineamientos establecidos por OSCE;

Que, mediante documento de visto, emitido por la Directora Ejecutiva (€) de la Oficina de Logistica,
se propone la Segunda Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del INEN para el afio 2016,
donde se incluyen cinco (05) procedimientos de seleccion, los mismos que cuentan con la
certificacion presupuestal correspondiente;

Con el visto bueno de la Directora Ejecutiva (e) de la Oficina de Logistica y del Director Ejecutivo de
la Oficina de Asesoria Juridica;



De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, Ley N° 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2016, Ley de
Contrataciones del Estado (Ley N° 30225) y su Reglamento aprobados por Decreto Supremo N°
350-2015-EF, respectivamente;

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR |a Segunda Modificacion del Plan Anual de Contrataciones
(PAC) del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas (INEN), para el Ejercicio Fiscal 2016,
incluyendo cinco (05) procedimientos de seleccion: :

INCLUSION:

Los procedimientos de seleccion que se detallan en el anexo adjunto a la presente Resolucién y que
forma parte integrante de la misma.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Logistica la publicacién de la presente
Resolucion Administrativa en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE).

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Comunicaciones la publicacion en el Portal de
la Institucion, de la modificacion del Plan Anual de Contrataciones, aprobada mediante la presente
Resolucion Administrativa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Instituto Na nféfriedades Neoplasicas

..........................................

PC. GUSTAVO DAVILA VIDAL
Director General de R Eicifia Gefieral dé Adminstracion
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